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RESUMO

Objetivo: Realizar uma andlise abrangente da experiéncia da Clinica Feminista
Antirracista Interseccional (CliFAI), um projeto de extensdo universitaria, criado
em 2019, no Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (UFRGS), composto por docentes, discentes e técnicos administrativos da
Instituicdo. Neste artigo, buscou-se compreender as origens, os movimentos
formativos e as interagdes da CliFAl com comunidades externas. Relato da
experiéncia: A CliFAIl surgiu a partir de uma histéria marcada por movimentos
formativos e conexdes significativas com comunidades externas. Por meio
de uma relacdo dindmica entre saberes e poderes, a Clinica tem empreendido
acOes antirracistas que refletem sua existéncia e impacto. A trajetdria da CliFAI
€ um relato vivo de como a interseccionalidade pode ser aplicada na pratica,
promovendo a justica social e a equidade, ja que suas acdes buscam atender
mulheres da periferia, muitas delas negras e que, por essas condicdes, sofrem
multiplas violéncias. Os atendimentos ocorrem por meio de grupos de escuta, de
apoio e seminarios formativos. A partir das observagdes, percebe-se o cuidado
com as comunidades envolvidas num processo autoavaliativo, na intencionali-
dade de manutencado e continuidade do projeto. Conclusdo: Na perspectiva de
uma formacdo interseccional, visualizam-se valores e conceitos, como a soli-
dariedade, o respeito a diferenca, a reciprocidade e espirito comunitdrio. Essa
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dinamica é inspiradora para todos (as) os (as) sujeitos (as) envolvidos (as), pois, para além
dos obstaculos e dificuldades, movimenta praticas e pensamentos alternativos na uni-
versidade e, sobretudo, aciona formas de (re) existéncias que impulsionam os caminhos
de transformacdo para a construgcdo de conhecimentos na perspectiva do Bem Viver.
Palavras-chave: Universidades. Acontecimentos que Mudam a Vida. Feminismo. Ensino. Governanca
Clinica.

ABSTRACT

Objective: To conduct a comprehensive analysis of the experience of the Intersectional Anti-
-Racist Feminist Clinic (CliFAI), a university outreach project created in 2019 at the Institute
of Psychology of the Federal University of Rio Grande do Sul (UFRGS), comprised of faculty,
students, and administrative staff from the Institution. This article sought to understand Cli-
FAl's origins, formative movements, and interactions with external communities. Experience
report: CliFAl emerged from a history marked by formative movements and significant con-
nections with external communities. Through a dynamic relationship between knowledge
and power, the Clinic has undertaken anti-racist actions that reflect its existence and impact.
The trajectory of CliFAl is a living account of how intersectionality can be applied in practice,
promoting social justice and equity, as its actions seek to serve women from the periphery of
urban centers, many of whom are black, who, due to these conditions, suffer multiple forms
of violence. Services are provided through listening groups, support groups, and training
seminars. From the observations, one can see the care taken with the communities involved
in a self-evaluation process, with the intention of maintaining and continuing the project.
Conclusion: From an intersectional formation perspective, values and concepts such as soli-
darity, respect for difference, reciprocity, and community spirit are highlighted. This dynamic
is inspiring for all involved because, beyond obstacles and difficulties, it fosters alternative
practices and thinking within the university and, above all, activates forms of (re) existence
that drive the paths of transformation for the construction of knowledge from the perspec-
tive of Good Living.

Keywords: Universities. Life Change Events. Feminism. Teaching. Clinical Governance.

RESUMEN

Objetivo: Realizar un analisis exhaustivo de la experiencia de la Clinica Feminista Antirracista
Interseccional (CliFAI), un proyecto de extension universitaria creado en 2019 en el Instituto
de Psicologia de la Universidad Federal de Rio Grande do Sul (UFRGS), conformado por docen-
tes, estudiantes y personal administrativo de la Institucion. Este articulo buscé comprender
los origenes de CliFAI, sus movimientos formativos y sus interacciones con comunidades
externas. Relato de la experiencia: CliFAl surgio de una historia marcada por movimientos
formativos y conexiones significativas con comunidades externas. A través de una relacion
dindmica entre conocimiento y poder, la Clinica ha emprendido acciones antirracistas que
reflejan su existencia e impacto. La trayectoria de CliFAl es un testimonio vivido de como la
interseccionalidad puede aplicarse en la practica, promoviendo la justicia social y la equidad,
ya que sus acciones buscan atender a las mujeres de la periferia de los centros urbanos,
muchas de las cuales son negras, quienes, debido a estas condiciones, sufren multiples
formas de violencia. Los servicios se brindan a través de grupos de escucha, grupos de apoyo
y seminarios de capacitacion. De las observaciones se desprende el cuidado que se tiene
con las comunidades involucradas en un proceso de autoevaluacion, con la intencion de
mantener y dar continuidad al proyecto. Conclusidn: Desde la perspectiva de la educacion
interseccional, se visualizan valores y conceptos como la solidaridad, el respeto a las dife-
rencias, la reciprocidad y el espiritu comunitario. Esta dindmica es inspiradora para todos
los involucrados porque, mas alla de los obstaculos y las dificultades, fomenta practicas vy
reflexiones alternativas dentro de la universidad y, sobre todo, desencadena formas de (re)
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existencia que impulsan caminos transformadores hacia la construccién del conocimiento
desde la perspectiva del Buen Vivir.

Palabras clave: Universidades. Acontecimientos que Cambian la Vida. Feminismo. Ensefianza. Ges-
tion Clinica.

INTRODUCAO

Este artigo é resultado de reflexdo sobre uma experiéncia formativa na Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), em Porto Alegre, Brasil, denominado Projeto de
Extensdo Clinica Feminista Antirracista Interseccional (CLiFAI).

O caso da CliFAI compde a pesquisa “Estudo de experiéncias emergentes em universidade
publica: formag¢ao humana e Bem Viver no horizonte democratico”, que busca olhar para as
experiéncias que estao sendo desenvolvidas na UFRGS, que se caracterizam por processos
formativos emancipatérios e sdo coerentes com uma perspectiva democratica e coletiva.
Temos como pressuposto, no artigo em questdo, a articulagdo entre extensao, producao de
conhecimento e formagao ético-politica.

Esta pesquisa buscou identificar as experiéncias de ensino-pesquisa-extensao emergentes,
captando as suas potencialidades na articulagdo com as dimensdes tedrico-metodologicas
desta investigacdo; visibilizar projetos formativos que possibilitem um didlogo mais fecundo
com as experiéncias emergentes, levando em conta a delimita¢cdo do campo empirico, apos as
combinagdes com os interlocutores/atores dos projetos em andamento na UFRGS; analisar e
interpretar as experiéncias em estudo na UFRGS que estdo em andamento, tendo em vista as
dimensoes da formacao ético-politica, da emancipagdo humana e do dialogo universidade e
sociedade.

A investigacdo, iniciada em 2022 e com conclusdo prevista para final de 2025, organi-
za-se em trés etapas metodologicas: (I) a realizagdo de um mapeamento das experiéncias
emergentes na UFRGS e a respectiva analise bibliografica-documental; (II) a delimitagao e o
estudo de caso, dando visibilidade as experiéncias emergentes e (III) a analise e interpretacao
dos dados e sentidos.

Na primeira etapa da pesquisa, encerrada em abril de 2024, foram mapeadas quinze
experiéncias emergentes desenvolvidas na UFRGS contemplando diferentes areas do
conhecimento. Os elementos-chave dos projetos foram inseridos em um formulario on-line
(Google Forms), como forma de sistematizagao e de registro, dos quais destacamos: génese
da experiéncia; relagao com a comunidade/sociedade; conceitos-chave; educagao/formacao;
a universidade escuta os movimentos sociais; metodologia; embates e desafios; reflexes em
movimento; fontes.

A metodologia presente na segunda etapa da pesquisa, que também envolve a CliFAI,
caracteriza-se por uma abordagem qualitativa, em que os estudos das experiéncias pressu-
poem a construcdo da génese, seus movimentos presentes e suas perspectivas de ruptura
de descolonizagao e de uma concepgdo de formagdo ético-politica. Os procedimentos e
instrumentos metodoldgicos utilizados como fonte da pesquisa envolveram uma entrevista
realizada com uma das participantes ativa do projeto, a analise documental, pesquisa em sites
e artigos referentes a experiéncia em questao.

Neste artigo, desenvolvemos uma reflexdo acerca da experiéncia CliFAI, onde as analises
e interpretagdes se sustentam em autores e autoras, como Acosta (2015), Severino e Tavares
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(2020), Federici (2021) e Segato (2022). Nosso objetivo é realizar uma andlise da experiéncia da
CliFAI, desde suas origens, movimentos formativos e interagdes com comunidades externas.

CLINICA FEMINISTA: ARTICULANDO
EXTENSAO, PESQUISA E FORMACAO

A CIiFAI se constituiu como projeto de extensdo universitaria vinculado ao Instituto
de Psicologia da UFRGS no final de 2019. O coletivo da Universidade que atua na CliFAI
se reune a partir das provocagdes que emergem da parceria com importantes organizagdes
sociais, como a Casa de Referéncia Mulheres Mirabal e a Organizagdo Nao Governamental
(ONG) Themis. Nascida em 2016, por meio do movimento Olga Benario, a Casa de Referéncia
Mulheres Mirabal foi inspirada em outras ocupagdes feministas e se tornou um importante
centro de resisténcia e de apoio a mulheres vitimas de multiplas violéncias. Além da moradia
e apoios psicossocial e juridico, a Casa oferece cursos de culindria, uma das formas de geragao
de renda, vislumbrando as autonomias financeira, cultural, social e politica. Por sua vez, a
ONG Themis: Género, Justi¢a e Direitos Humanos atua na luta pelos direitos das mulheres
no Rio Grande do Sul (RS). A ONG Themis foi criada em 1993 por um grupo de advogadas
e cientistas sociais feministas com o objetivo de enfrentar a discrimina¢ao contra mulheres
no sistema de justica. E uma organizagdo da sociedade civil com sede em Porto Alegre, RS,
Brasil (Themis, 2024).

Entrevista realizada com uma das participantes ativa do projeto evidenciou que a primeira
demanda foi contribuir “no trabalho de selecdo de uma psicologa para realizar oficinas de
autocuidado com as Promotoras Legais Populares (PLPs)”. Essas PLPs atuam, por meio de
projetos, nas comunidades periféricas, e um dos projetos em agdo é sobre justiga climatica
e mulheres. A partir desse contato, a ONG Themis sugeriu organizar um projeto, junto a
Universidade, para desenvolver uma formagao e uma sensibilizagdo com as PLPs sobre satde
mental, em fun¢do de um processo de trabalho que exigia muito envolvimento emocional.

Outro aspecto mencionado pela participante referida acima diz respeito a dinamica do
processo formativo das mulheres, “uma formagdo que seria uma vez por més e que a gente
chamaria também psicélogas que trabalham com isso pra criar uma rede de atendimento a
essas mulheres numa perspectiva feminista, porque ai tem um monte de gente que se volun-
taria na Themis” (Sujeita entrevistada, 2025). A partir dessas necessidades, se construiu o
projeto de extensdo/formagdo da Clinica Feminista na Perspectiva da Interseccionalidade,
posteriormente se acrescentaria no titulo do projeto a denominagéo antirracista. O projeto se
constitui com o objetivo de “compor e qualificar as redes de atendimento em satide mental a
mulheres em situagdo de violéncia sob o marco ético do feminismo interseccional” (Jacoby;
Paulon, 2019, n. p.).

A perspectiva interseccional que compde a intencionalidade da CliFAI se refere a conexao
das lutas entre classe, raga e género, que movimenta o coletivo. A interseccionalidade das
lutas, segundo Akotirene (2019, p. 24), “permite as feministas criticidade politica a fim de
compreenderem a fluidez das identidades subalternas impostas a preconceitos, subordina-
¢oes de género, de classe e raga e as opressoes estruturantes da matriz colonial moderna da
qual saem”.

Na leitura da entrevista citada anteriormente, destacamos momentos importantes da
experiéncia, com o objetivo de ressignificar a relagao da universidade com os movimentos
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sociais, pois, segundo a entrevistada, para além de uma vocagdo académica na construgdo de
um projeto de extensao, forjamos redes em que o ensinar e o aprender se ddo no movimento
da universidade para a sociedade e da sociedade para a universidade. “Agora, o que as apren-
dizagens do movimento feminista elucidam a clinica? E o que a clinica tem a dizer também
para a luta das mulheres?” (Sujeita entrevistada, 2025).

Em func¢ao do contexto pandémico emergencial, e com a finalidade de facilitar e ampliar
o acesso a atendimento em saude mental a mulheres que enfrentam situagdes de violéncia
de género, os encontros aconteceram de forma on-line. Os grupos também sdo destinados a
mulheres que atuam como liderangas comunitarias no enfrentamento a essas violéncias, em
seus territdrios (PLPs).

Como objetivo dos grupos de escuta o apoio e promogao de satide mental a mulhe-
res em situagdes de vulnerabilidade as quais propomos um trabalho sistematizado
em grupos pequenos, de até quatro mulheres e duas facilitadoras - ou, como temos
preferido chamar, ‘escutadoras’ — que se reinem semanalmente utilizando video-
chamadas do WhatsApp (Paulon et al., 2023, p. 6).

Constatamos, por meio da leitura dos documentos (artigos produzidos pelas sujeitas
do projeto), que essa experiéncia abarca uma potente articulagdo de esfor¢os académicos,
assistenciais e da sociedade civil, visando o desenvolvimento da investigagdo, intervengao e
da formagao humana no acolhimento da tematica das multiplas violéncias de género. Essa
dindmica de articulagdo pode contribuir para o fortalecimento da universidade como um
bem publico. Nessa perspectiva, ressaltamos a importancia de pensar o sentido dessas expe-
riéncias em estudo.

A ideia da educagio superior como bem publico diz respeito, introdutoriamente, a
constru¢ao de sentidos nos processos formativos e na produgao de conhecimentos
universitarios para além dos interesses particulares. Assim, estabelecendo pontes
entre o fazer e as necessidades sociais e politicas, a universidade, enquanto institui-
¢do social, tem o compromisso com a democratizagdo da sociedade e seus multi-
plos espago-tempo-estruturais e institui¢oes (Genro; Maffei; Silveira, 2021, p. 208).

Identificando-nos com a ideia de universidade publica como institui¢do social que
dialoga com movimentos da sociedade civil, reconhecemos na experiéncia em estudo um
horizonte emancipatorio que tensiona a universidade tradicional/classica. Para além desta, e
na compreensdo da existéncia de outras experiéncias de Clinica Feminista nas universidades
publicas, ampliamos nosso olhar e evidenciamos outras vozes. Nessa dire¢ao, realizamos
um mapeamento com inspiracao no estado do conhecimento e selecionamos cinco estudos
que versam sobre o tema. O estado do conhecimento é um método investigativo que busca
realizar um mapeando num restrito campo de produgdes (pesquisas de pos-graduagao), com
recorte temporal definido, abrangendo um ou mais campos do conhecimento.

[...] bibliografica, baseada, principalmente, em teses, dissertagdes e artigos cientifi-
cos, pois nesse rol de pesquisas é possivel conhecer o que estd sendo pesquisado em
nivel de pés-graduacio stricto sensu de determinada drea sobre determinado tema.
[...] se refere a identificacdo, registro, categorizacdo que levem a reflexao e sintese
sobre a produgdo cientifica de uma determinada area, em um determinado espago
de tempo (Kohls-Santos; Morosini, 2021, p. 125).
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Desse universo de cinco estudos mapeados, selecionamos dois artigos cientificos com
forte relagdo e aproximacao tematica com a Clinica Feminista da UFRGS. Esse movimento
nos permitiu ter uma visao geral da evolugdo das pesquisas “[...] sendo esta uma maneira de
também encontrar perspectivas que ainda ndo foram abordadas, pontos de vista que ainda
nao foram pensados e que podem ser inovadores para a realizacao de uma nova pesquisa”
(Kohls-Santos; Morosini, 2021, p. 125).

Em principio, nos dois artigos selecionados para andlise nesta produgao, constatamos
uma diversificacdo de mulheres que vivenciam algum tipo de experiéncia de Clinica Femi-
nista em uma perspectiva interseccional, presentes em estudos de pesquisadoras que fazem
parte de diferentes universidades no Brasil.

Timm, Pereira e Gontijo (2011) desenvolveram uma pesquisa sobre mulheres que sofrem
ou sofreram violéncias. Neste artigo esta presente o relato de uma entrevistada evidenciando
a violéncia de género: “Eu sofri violéncia sexual aos 14 anos de idade. Eu me calei por medo e
vergonha, deixei a vergonha falar mais alto... também nao procurei me aprofundar nisso na
época porque dofa muito, por medo [...]. Fui violentada por quatro homens” (p. 255).

Alves, Sant’Anna Junior e Pinto (2022) explicitam as multiplas violéncias vivenciadas
por mulheres pretas professoras que atuam em universidades. O artigo tem “como obje-
tivo problematizar a constru¢ao de uma Clinica Politica Feminista Antirracista a partir da
enuncia¢do de conversagdes escrevividas e atrevividas em oralitura por mulheres pretas
amefricanas, docentes universitdrias, na cena da COVID-19” (p. 148). As autoras explicitam
a fala de Oluwo Windele, ao abordar a sua vivéncia na universidade: “Nos tltimos meses eu
tenho me sentido sobrecarregada com as tarefas domésticas e o trabalho na universidade.
Acho que uma das marcas que se inscrevem em minha corpa é aquela que chamam de ‘mae
solo’™” (p. 153).

As experiéncias supracitadas conectam-se com o tema desenvolvido da CliFAI e também
ampliam a nossa compreensao sobre as multiplas violéncias vivenciadas pelas mulheres,
assim produzindo praticas e conhecimentos para descolonizar a universidade. Essa realidade
¢ marcada por vinculos mais efetivos e dinamicos com as comunidades externas, numa pers-
pectiva de uma formagéo ético-politica emancipatoria.

A entrevista realizada com uma participante ativa da CliFAI (2025) foi submetida a dife-
rentes analises, via software IRaMuTeQ, a Analise de Fatorial de Correspondéncia (AFC)
- técnica estatistica que permite visualizar as relagdes entre palavras e varidveis em um texto
ou conjunto de textos; e a classificagdo de Ward - analise estatistica utilizada para organizar
e identificar padroes em textos (agrupa segmentos de texto em classes, buscando seme-
lhangas em vocabuldrio e estrutura textual). Dos resultados apresentados pelo IRaMuTeQ,
destacamos quatro tipos de discursos que compdem a narrativa da entrevista: discurso
institucional e de énfase a justica popular; discurso académico e dos projetos sociais desen-
volvidos pela CliFAI, focalizando a saude mental; discurso cotidiano e familiar, marcado
pelas praticas do cuidado; e, por fim, o discurso critico, com foco nas situagdes de género, de
acolhimento e questdes interseccionais. Como segunda analise, elaboramos o quadro abaixo,
que articula oito eixos centrais.
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Quadro 1 - Articulagdo dos eixos centrais da entrevista (2025).

EIXO TEMATICO

CONTEUDO RESUMIDO

1. Origens do projeto

Parceria entre a coordenacdo da acdo de
extensdo na UFRGS e a ONG Themis. Inicio
com oficinas de autocuidado. Percepcdo
da necessidade de escuta feminista e
acolhimento em saude mental.

2. Formagdo da rede e clinica

Montagem de rede de psicologas
voluntdrias com base feminista. Criagdo
da Clinica Feminista na Perspectiva
da Interseccionalidade, com técnicas,
professoras e alunas.

3. Metodologia e fluxo de atendimento

Atendimentos on-line durante pandemia via
WhatsApp. Grupos de 4-5 mulheres com 2
escutadoras. Roda de escuta aberta como
ante-sala para grupos fechados com vinculo.

4. Principios éticos e tedricos

Base em ética feminista do cuidado.
Perspectiva interseccional (género, raca,
classe). Critica a psicologia tradicional e
resisténcia do feminismo institucional.

5. Formacdo e producdo de conhecimento

Producdo de teses, dissertacGes e artigos.
Articulagdo entre pratica clinica e pesquisa.
Reflexdo sobre o papel da extensdo
universitaria como espago de formacgao
mutua.

6. Impactos na vida das mulheres

Acolhimento em contextos de alta
vulnerabilidade. Fortalecimento de vinculos
e escuta entre pares. Reconhecimento por
organizag®es como Themis e Casa Mirabal.

7. Desafios e limites

Precariedade estrutural: bolsas instaveis,
auséncia de financiamento continuo.
Universidade suprindo auséncia de politicas
publicas. Rede publica de saude mental
fragilizada.

8. VisGes futuras e propostas

Desejo de institucionalizar o projeto como
projeto permanente. Buscar financiamento
e integrar com outros setores. Enfatizar
formacdo ética, coletiva e ndo hierarquica.

Fonte: Elaborado pelos autores, 2025.

DISCUSSAO

Formagdo ético-politica na perspectiva do Bem Viver: lutas interseccionais

A estrutura capitalista e patriarcal tem deixado marcas na vida e nos corpos das mulheres,
que cotidianamente sofrem as violéncias desse sistema. O patriarcado marca o poder mascu-
lino sobre as mulheres (Saffioti, 2015), exercido das mais diferentes formas, amparado no
sistema capitalista, que coloca as mulheres em lugares determinados, hierarquicamente infe-
riores aos ocupados pelos homens. Complementando essa analise, Federici (2021) considera
que o trabalho reprodutivo tem sustentado o capitalismo ao longo da historia, ja que se da
pelo trabalho ndo remunerado das mulheres. Além das questdes de classe e género, muitas
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mulheres também sofrem discriminagdes de raga, comportamentos tipicos da modernidade/
colonialidade.

Para tentar mudar essa realidade, os espagos formativos tém papel fundamental, levando
em conta a interseccionalidade das lutas na construgdo de vivéncias alternativas para rein-
ventar o processo civilizatdrio, na perspectiva do Bem Viver. Para pensar a ideia de formacgéo
ético-politica, na ruptura com as diferentes violéncias, precisamos compreender o significado
da violéncia patriarcal e seu sentido no controle e disciplinamento das subjetividades. Esse
disciplinamento envolve um processo educativo na construgdo de mentalidades, sensibili-
dades em que se naturalizam as multiplas violéncias.

Para Segato (2022), o patriarcado, como sistema de poder, ¢ a ordem politica mais arcaica
de todas e se funda na primeira forma de opressdo e expropriagdo de valor: a dindmica da
violéncia cotidiana. A autora entende o patriarcado como um regime politico e ndo apenas
uma questao cultural ou moral, a violéncia contra as mulheres, especialmente a violéncia
sexual, é analisada como uma mensagem de poder, inscritas nos corpos das mulheres.

Em meu livro As estruturas elementares da violéncia, proponho o entendimento
da violéncia contra as mulheres como o resultado do cruzamento de dois eixos;
de uma economia simbolica que flui ao longo do cruzamento desses dois eixos.
Por um lado, essa economia simbdlica conecta um eixo constituido pelo relaciona-
mento entre o agressor e a vitima, no qual o agressor personifica o polo moral do
circuito (Segato, 2022, p. 14).

O outro eixo explicitado pela autora trata do sujeito masculino na rela¢do com seus pares,
pois nao sao homens loucos, solitarios e anormais, com uma tendéncia ao crime (senso
comum), no entanto dados apontam que o agressor se sente fortalecido pelo mandato da
masculinidade (Segato, 2022), construido social e historicamente. O mandato da masculini-
dade direciona o espetaculo do eu, como um sujeito dominador, como um sujeito de poder.
Constituem-se estruturas que a autora chama de “fraternidade” ou “irmandade de homens”,
ou seja, uma “corporagdo masculina” (Segato, 2022, p. 18).

O feminismo ¢ uma ferramenta politica de enfrentamento as violéncias, isso significa
uma critica a modernidade/colonialidade, pois o patriarcado se refor¢a nos contextos colo-
niais, especialmente nas periferias, territorios indigenas e contextos de guerra. Nesse sentido,
a sociedade produziu um sistema de crueldade que normaliza a violéncia e transforma corpos
e territorios em objetos descartaveis. O conceito de violéncia desenvolvido por Segato (2022)
se conecta com a fundamentagéo teérica da experiéncia CliFAIL.

No processo de desconstru¢ao das multiplas violéncias, destacamos o estudo produzido
por Paulon et al. (2023) sobre a CliFAI em que as autoras enfatizam o marcador do racismo
articulado ao patriarcado, enquanto a branquitude nos atravessa, incidindo nas tonalidades,
nas texturas e nas historias que compdem cada corpo social. Na perspectiva da Clinica Femi-
nista, o processo formativo envolve escutas e falas num horizonte ético-politico emancipador,
que conectam movimentos de resisténcia, numa perspectiva antipatriarcal, antirracista e
anticapitalista. Enfatizamos que a diversidade de saberes (saberes das experiéncias, saberes
académicos e saberes populares) e de poderes se constituem nesta partilha. Assim sendo,
“esse trabalho se da no chao em que se pisa e com o corpo que se tem” (Paulon et al., 2023, p.
17).

Sendo assim, a formagédo ético-politica para a efetivacdo de um projeto de universi-
dade decolonial emergente, levando em conta tais experiéncias, pressupde assumir valores
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democraticos, cuidado com a vida, ecologia de saberes e espirito comum, na contraméo do
capitalismo neoliberal e na afirmagdo da poténcia de vida em sociedade. Severino e Tavares
(2020) nos instigam a pensar a urgéncia de uma formacao ético-politica compondo as expe-
riéncias na universidade:

Finalmente, tratar-se-ia de destacar o papel preponderante e a responsabilidade
da educagdo universitaria nesse compromisso politico de construgdo de uma cul-
tura auténtica e autdnoma. A universidade, no contexto social e cultural de uma
sociedade ainda marcada pela colonialidade, precisa assumir a responsabilidade e
executar uma tarefa compromissada com a decolonizag¢io, o que implica a incluséo
da diversidade cultural e epistemoldgica na educagéo superior, cumprindo, assim,
o seu papel de consciéncia critica da sociedade. Essa responsabilidade é decorrente
da sua fungdo formadora dos agentes gestores da vida politico-social das nagdes,
do seu alcance maior, de sua repercussdo social e do fato de contar com seu equi-
pamento tedrico de andlise mais competente e critico (Severino; Tavares, 2020, p.
112).

A CliFAI compreende que a educagdo deve se transformar para atender as realidades
das mulheres, conectando-se com suas experiéncias, como proposto por Gloria Anzaldua
apud Pereira (2006). Com isso, evidencia o potencial da educagdo para empoderar e acolher
mulheres que sofrem violéncias de género. A pandemia revelou a fragilidade das redes de
apoio e a necessidade de iniciativas de saide mental, como grupos de escuta que promovem
solidariedade. Assim, a educacdo se torna um espago de resisténcia, permitindo que as
mulheres protagonizem suas histdrias em busca de justica.

Tal argumento nos alcanga como uma convocagdo, em que podemos afinar nossos
sentidos e preparar nossas ferramentas teérico-conceituais, mas também nossos corpos, para
acolher mulheres em situacao de violéncia. Identificamo-nos com a ideia de acolhimento,
explicitada por Pereira (2006, p. 10), em que se relaciona o acolher e o educar:

Acolher e educar: pensar exercicio de constante criagdo e re-criagio entre o conhe-
cido e 0 ndo conhecido e entre o pensado e o ainda nédo pensado; uma actividade
que persiste em originalidade para que pensar o mundo e os outros se realize como
ensinamento, pois testemunhar ¢, sobretudo, permitir que o que chega e o que vem
me desafie e me interrogue.

A partir dessa compreensao, consideramos que o processo de acolhimento envolve
o reconhecimento da nossa vulnerabilidade, pois “[...] ndo se hostiliza o que aparece, mas
procura-se sentido a partir do que me afecta, a partir do sentido em mim” (Pereira, 2006, p.
12).

Outra produg¢do desenvolvida pelo coletivo da Clinica Feminista diz respeito a necessi-
dade da acolhida da universidade as demandas das comunidades atendidas por esse projeto
de extensdo da CliFAI, no qual desenvolvemos a pesquisa. As autoras explicitam as frentes
que incidem no desenvolvimento do trabalho académico.

Provocagdo equivalente nos chegou a universidade, de forma curiosamente con-
comitante, através das trés frentes que compdem o tripé do trabalho académico. A
frente do ensino e da pesquisa esteve situada na ampliagdo das articulagdes entre es-
tudos feministas e o campo da saide mental, a partir de pos-graduandas querendo
qualificar suas praticas (algumas na rede publica, pela via da pesquisa-intervencao,
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que marca nossas trajetdrias de trabalho junto ao PPGPSI-UFRGS). E a extensao,
por seu turno, se fez presente a partir da crescente demanda percebida na Clinica-
-Escola para assisténcia direta a mulheres vulnerabilizadas por multiplas violéncias
sofridas (Cunda et al., 2022, p. 94).

As experiéncias de formagio trazidas aqui sustentam uma perspectiva de transformacgao
ndo apenas nos processos educativos, mas também nas estruturas sociais, na medida em que
fazem o debate sobre os processos de dominagéo e se colocam em a¢io, construindo alter-
nativas de vivéncias mais humanas, de lutas interseccionadas para transformar a realidade.
Logo, sao indicativos de um outro mundo possivel, mais humano, dialégico, soliddrio e de
respeito entre os seres humanos e destes com a natureza, na perspectiva do Bem Viver.

Em uma perspectiva global e socioambiental, Acosta (2016) esclarece:

O Bem Viver é uma filosofia de vida que abre as portas para a constru¢io de um
projeto emancipador. Um projeto que, ao haver somado histérias de lutas, de resis-
téncia e de proposta de mudanca, e ao nutrir-se de experiéncias locais, as que deve-
rdo somar-se contribui¢des provenientes de diversas latitudes, posiciona-se como
ponto de partida para estabelecer democraticamente sociedades sustentaveis. (p.
40).

O Bem Viver é uma proposta de organizac¢do da sociedade que surgiu dos povos origi-
narios da Bolivia e Equador e que se opde a estrutura capitalista, patriarcal e colonial atual.
Sao concepgoes de vida que apontam para uma nova realidade, mais igualitaria, inclusiva,
de colabora¢dao mutua, voltada ao envolvimento das pessoas com os cuidados com a vida
humana e com a natureza (Acosta, 2015).

A construgao de uma formagdo ético-politica insurgente envolve a compreensdo de
que existem sistemas de domina¢ao e exclusdo que podemos caracterizar como sistemas
interseccionais.

A palavra interseccionalidade, o conceito que permite apreender essa articulagdo
de multiplos eixos de desigualdades, que se cruzam e se acumulam formando for-
mas especificas de discriminacao, foi cunhado 1989 pela feminista negra Kimberlé
Crenshaw (1991). A partir dai, tem sido largamente utilizado para designar a ar-
ticulacdo de diferentes factores, como a raga, escolaridade, classe social, literacia,
sexualidade, religido, aparéncia fisica, que criam camadas de opressdo ou de privi-
légios que sdo experimentados ou vividos por cada uma/um de nés. A interseccio-
nalidade néo diz respeito apenas a multitude do que nos oprime e nos violenta, mas
também aquilo que nos pode permitir a resisténcia e a accdo em prol da nossa total
dignidade humana (Cunha, 2021, p. 10).

Esse movimento formativo pode ser potencializado nas diferentes experiéncias na univer-
sidade, que costuram relagbes/movimentos internas e também relagées com o entorno/
comunidade, como é o caso da CliFAI, uma vez que envolve mulheres da periferia, em sua
grande maioria negras e que sofrem multiplas violéncias. Percebemos, a partir das nossas
observagdes, uma comunidade envolvida no cuidado mutuo e solidariedade, bem como na
perspectiva de manutengao e continuidade do projeto.
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Movimentos na/da universidade publica em conexdo com
as comunidades na reinven¢do de poderes e saberes

Sob o entendimento de que a universidade publica possui um sentido social, um compro-
misso com a produ¢ao do conhecimento, com a formagao e com a socializagdo e partilha de
saberes e experiéncias, num horizonte emancipador e democratico, evidenciamos as multiplas
vozes de mulheres nas suas inter-relagbes com as comunidades, presentes nas experiéncias
da CIiFAI e no movimento das Marisqueiras do Sergipe e pesquisadoras da Universidade
Federal do Sergipe (UFS). Existe uma rede de dialogo e produ¢ao de conhecimento entre
esses dois grupos, conectando a UFRGS com a UFS.

Para compor esta reflexao, utilizamos, como fontes de produgéo e analises de dados, uma
entrevista realizada com uma pesquisadora atuante na CliFAI (2025). Também utilizamos,
como fontes, os registros da observagio do evento “Memoria das Aguas: o que contam maris-
queiras de Sergipe e mulheres do Sul” (Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2024),
realizado no auditério Instituto de Psicologia, Servigo Social, Saide e Comunicagao Humana,
em cinco de dezembro de 2024. O debate foi mediado por docentes das universidades federais
do Sergipe (UFS) e do Rio Grande do Sul (UFRGS).

Este espaco-tempo narrativo, do evento explicitado, visa acolher e problematizar as
experiéncias vividas pelas mulheres em desastres-crimes socioambientais, como enchentes,
secas, queimadas, derramamento de petrdleo, queda de barragens, cercamentos das aguas e
terras, expropriagdo de corpos, territorios e memdrias. Trata-se de uma maré de coletivos de
mulheres, do Nordeste e do Sul, que desejam narrar, escutar, resistir e insistir em Bem Viver.

As reflexdes trazidas pelas mulheres nos desafiam a pensar numa universidade que
permita a costura de saberes em movimento, articulando-se com os saberes dos povos origi-
narios e outros, que se fundamentam no cuidado com o mundo e com a natureza. Defende-se
um conhecimento ndo extrativista, em que a experimentagdo e a partilha sejam fontes de
conexdes entre conhecimentos e experiéncias para produzir outras formas de vida, no sentido
de um Bem Viver. Tais experiéncias em rede resgatam a funcao da universidade publica para
conectar mulheres envolvidas em movimentos sociais, projetos de extensao e formagéao poli-
tica, visando o cuidado em uma perspectiva feminista interseccional.

A pesquisadora e mediadora do evento “Memdria das Aguas: o que contam marisqueiras
de Sergipe e mulheres do Sul” (Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2024), expressou
essa experiéncia como um “narratério das mulheres marisqueiras” que compde escutas,
debates das suas lutas e conflitos que envolvem os movimentos sociais. Essa dindmica de
formacao potencializa responsabilidades e coparticipa¢do nas decisdes, no fortalecimento
das lutas dos grupos e comunidades, espago em que as mulheres se reinem para se enten-
derem e terem o olhar de vivéncias iguais ou semelhantes.

Dentre os relatos presentes no encontro, ressaltamos um conjunto de problemas,
demandas e perspectivas dessas mulheres, compondo aspectos de um diagnoéstico da reali-
dade atual. Os principais problemas que as marisqueiras vém enfrentando, decorrentes dos
tanques de camardes, ja que estes guardam restos mortais dos camardes, venenos, ragdes que
descem pelo rio e vém destruindo o mangue, tém sido denunciados pelas mulheres, assim
como os empreendimentos imobilidrios que afetam o territorio.

Em outro relato ¢ sinalizada a problematica da alimenta¢ao das comunidades escolares,
em que sao utilizados os camardes das industrias dos tanques de camardes, que tém conse-
quéncias graves na destrui¢cao do mangue, espago de trabalho e sobrevivéncia da comunidade
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local, ao invés de utilizarem mariscos e pescas das familias locais, o que possibilitaria renda
para a propria comunidade.

Além disso, outro projeto destacado pelas marisqueiras, e que acontece em Sergipe, é
a produgao de biojoias (joias ou bijuterias, feitas principalmente com materiais organicos
e naturais), em parceria com a Faculdade Pio Décimo. O projeto trabalha com meninos e
meninas no enfrentamento aos preconceitos de fun¢des dadas somente para mulheres. Na
primeira impressao, explicitada pela comunidade, julgava-se que os meninos nao iam se inte-
ressar, mas no final todos se envolveram, assim ressaltando que néo existe trabalho exclusivo
para um género.

Uma situagao que ficou evidenciada no debate, por uma das mulheres da CliFAI, é que
estas comegam a se sentir mais fortes no encontro com outras mulheres, reconhecendo suas
diferengas e entendendo que suas deficiéncias nao sdo limitadoras. Ademais, muitas dessas
mulheres também vivenciam uma situagdo de dependéncia financeira e, para dar conta dessa
realidade, criaram projetos de economia solidaria em atividades como confecgdo de crochés,
chaveiros e outros utensilios.

A partir desses relatos, de uma vivéncia real, percebemos o patriarcado, o capitalismo e a
colonialidade presentes nas comunidades. As multiplas injusticas interseccionadas (género,
classe social e raga), presentes em todos os espagos da nagdo, devem ser temas mais estu-
dados, pesquisados pelo mundo académico, pois isso envolve nossa responsabilidade politica
com a sociedade em movimento.

Consideramos que o envolvimento académico, a diversidade de saberes, afetos e hori-
zontes emancipatdrios se entrelacam numa contestacdo a concep¢dao hegemonica de
universidade, denominada por Chaui (2003) como universidade operacional.

A visdo organizacional da universidade produziu aquilo que, segundo Freitag (Le
naufrage de l'université), podemos denominar como universidade operacional. Re-
gida por contratos de gestdo, avaliada por indices de produtividade, calculada para
ser flexivel, a universidade operacional esta estruturada por estratégias e progra-
mas de eficicia organizacional e, portanto, pela particularidade e instabilidade dos
meios e dos objetivos. Definida e estruturada por normas e padrdes inteiramente
alheios ao conhecimento e a formagéo intelectual, estd pulverizada em microorga-
nizagdes que ocupam seus docentes e curvam seus estudantes a exigéncias exterio-
res ao trabalho intelectual (Chaui, 2003, p. 7).

Compreendemos que, na contramdo da ideia de universidade operacional, a autora
explicita a ideia de universidade como institui¢ao social, em que ensino, pesquisa e extensao
devem se conectar para produc¢ao de conhecimento, formag¢do humana ampliada e processos
democraticos na relagdo com a sociedade, num sentido social e politico emancipatério, aspi-
rando a universalidade de suas praticas e conhecimentos.

Nesse sentido, sinalizamos a fala da sujeita entrevistada, pesquisadora da CliFAIL que
aborda a importancia da extensdo, complementada com a ideia de extensao ao contrario.

Essa postura também traz a extensdo, a extensdo, que é o nosso patinho feio, que
a gente brinca, dentro da academia. Para uma outra dimensédo porque ela for¢a
entdo a pos-graduagdo a se questionar. Questionar a se trabalhar em um sistema
que a comunidade esta trazendo, porque isso a extensdo traz a comunidade para
dentro da universidade [...] E isso eu acho muito legal que a universidade permite,
porque se tu vai fazendo as costuras e tem esse locus institucional. E a gente que ja
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trabalhou em universidade privada sabe a diferenca que é. Isso é uma coisa que sé
faz dentro da universidade publica e s6 faz porque tu tem um corpo de docentes
que tem qualidades (Sujeita entrevistada, 2025).

Tal fala mostra como o fazer universitario, ao ser ancorado na extensdo, rompe barreiras
entre academia e territorio social, permitindo escuta, acolhimento e produgao de conheci-
mento, com base nas urgéncias da vida cotidiana das mulheres. A sujeita entrevistada ressalta
também a precarizagdo das politicas publicas, cujo papel do estado se desconstitui, ndo se
responsabilizando no atendimento as demandas sociais, politicas e econdmicas da sociedade
brasileira.

Outro problema grave e da mesma ordem, ¢ que a gente virou um projeto que ini-
cialmente era um programa de extensdo para formac¢ao, mas com isso de a gente ter
se voltado para assisténcia, viramos um tapa buraco de uma politica absurdamente
precarizada nas redes, tendo casos muito graves, muito sérios. A gente tem casos
super graves de mulheres, mulheres que ficaram deficientes por causa das violén-
cias, com processos judiciais que ndo andam, mulheres que ndo tém mais renda e
tem criancas que estdo hd um més esperando um defensor publico para se defender
(Sujeita entrevistada, 2025).

O pensamento acima sintetiza bem a necessidade de fortalecimento do papel da univer-
sidade publica, no cenario de desmonte de politicas publicas, e como a escuta e o trabalho
coletivo com a comunidade tém um efeito formativo para a comunidade como um todo,
interna e externa a universidade.

A nossa aposta, como pesquisadoras e pesquisadores, professoras e professores em
formagao, ¢ vislumbrar uma matriz educativa/formativa/humana para além do eurocen-
trismo, para assim revigorar processos democraticos substanciais num horizonte em que o
Bem Viver seja um modo de vida possivel e generoso no tocante as relagdes sociais, poli-
ticas e econdmicas e tenha respeito e cuidado com a natureza, pois somos todos natureza.
Isso implica uma consciéncia e um modo de vida insurgente/emergente, em que as relagoes
hegemonicas (capitalismo extrativista e neoliberal) sejam contestadas e possamos assim esta-
belecer rupturas com um modelo de desenvolvimento que produza desigualdades, violéncias
e exclusoes.

Tais movimentos, de didlogos criticos e (re)existéncias, podem instigar a universidade a
uma escuta acolhedora, pois a extensao/forma¢ao/produgio de conhecimento, num horizonte
da ecologia de saberes, envolve uma formagao ético-politica que pode mover as estruturas da
universidade.

No conjunto de dados analisado neste artigo, encontramos multiplas interagdes e saberes
que promovem mudangcas nas subjetividades, nos espagos de pertencimento e nos prota-
gonismos essenciais para repensar a existéncia. Essa experiéncia, que compde a pesquisa,
¢ marcada por vivéncias e memorias no contexto da relacdo entre a universidade e a comu-
nidade, revelando fissuras que vao além do modelo eurocéntrico de universidade. A analise
destaca a construcao de vinculos, respeito, escuta e possibilidades, elementos fundamentais
para uma experiéncia transformadora.

A Clinica Feminista por ser um projeto de extensao, nao tem garantia de sua permanéncia
e consolidacdo, pois tem um tempo definido e incertezas quanto a amplia¢ao da infraestru-
tura e qualificagdo da gestdo de pessoas, de forma mais efetiva para atender as demandas
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dos coletivos de mulheres que chegam a universidade. Este ¢ um dos muitos desafios que a
universidade e seus projetos necessitam enfrentar no sentido de contribuir, com as politicas
publicas, na luta contra as multiplas violéncias de género e raga. A continuidade dessa expe-
riéncia pressupde investimentos humanos, financeiros e vontade politica para aprimorar,
efetivar e ampliar politicas publicas que enfrentem as desigualdades sociais e as multiplas
violéncias que devem ser encaradas como prioridade das instituicdes publicas e do Estado.

CONSIDERACOES FINAIS

Num contexto de profundas desigualdades, de fragilidade de politicas publicas efetivas/
inclusivas e de uma cultura hegemonica em que o individualismo e o consumismo fazem
parte do (con)viver em sociedade, resgatamos as experiéncias insurgentes, em estudo na
universidade publica, que contribuem para tensionar esta realidade e também para pensar
outros modos possiveis de ser e estar no mundo.

A experiéncia da CliFAI se constituiu historicamente numa relagdo mais horizontal da
universidade publica com a comunidade atendida, em que escutas, falas e agdes vio pavimen-
tando um caminho de combate a todas as formas de violéncia, num resgate a dignidade de
todas as subjetividades envolvidas. Evidencia também o importante papel social da universi-
dade, na luta antirracista e antipatriarcal, na perspectiva da decolonialidade.

No que diz respeito aos processos formativos, evidenciamos uma multiplicidade de
saberes que se cruzam em conversagdes significativas, num movimento de aprendizagem
ético-politico, em que relacdes de poder podem se transformar em relagdes de autoridade
partilhada.

Na perspectiva de uma formacgéo interseccional, visualizamos valores, entre outros,
que podem sustentar uma praxis transformadora: solidariedade, respeito a diferenca,
reciprocidade e espirito comunitdrio. Esses elementos, inspiradores para nos, educadores,
pesquisadores e extensionistas, agregam-se ao reconhecimento de uma dindmica objetiva e
subjetiva, geradora de muitos obstaculos, dificuldades e engessamento de praticas e pensa-
mentos presentes na universidade.

A democratizagdo da universidade publica, mesmo tendo avangado nas tltimas décadas,
ao implantar as politicas afirmativas (politicas de inclusdo), ainda tem a marca da elitizagao,
pois ha uma minoria que acessa essa instituigdo. Também compreendemos a necessidade
de adensamento de recursos para sua ampliacdo e qualificagdo, pois precisamos pensar a
democratiza¢do do conhecimento, para além do acesso, perpassando a universidade e suas
relagdes com as comunidades.

A experiéncia pesquisada nos aponta a necessidade de fortalecimento da relagdo entre
ensino, pesquisa e extensao como um horizonte fundamental para qualificar a instituicao,
suas relacdes com o entorno e suas contribui¢cdes no atendimento as demandas sociais, cultu-
rais e politicas, tao urgentes no mundo contemporéneo.

Ressaltamos a precariedade dos espacos na universidade publica para partilha de saberes
e poderes das diferentes experiéncias contra-hegemonicas. Também reafirmamos a poténcia
da curricularizagdo da extensiao como constituinte da formac¢ao no 4mbito da universidade.

Temas tao sensiveis para a sociedade brasileira, como violéncia de género, racismo e
pobreza extrema, enfim, uma multiplicidade de desigualdades e exclusoes, na contramao dos
direitos humanos, devem se fortalecer na pesquisa, na extensao e na formagao ético-politica
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da comunidade universitaria. Acreditamos que visibilizar e fortalecer os espagos e expe-
riéncias ja constituidas de resisténcia, de denuncia e antincio de alternativas, sdo agdes que
movimentam a universidade em um sentido ético-politico emancipatério, na perspectiva do
Bem Viver.

Referéncias

ACOSTA, A. El Buen Vivir como alternativa al desarrollo. Algunas reflexiones econdmicas y no tan econdémicas.
Politica y Sociedad, [s. ], v. 52, n. 2, p. 299-330, 2015. Disponivel em: https://doi.org/10.5209/rev_POSO.2015.v52.
n2.45203. Acesso em: 22 set. 2025.

ACOSTA, A. O Bem Viver: uma oportunidade para imaginar outros mundos. Tradugao de Tadeu Breda. Sao Paulo:
Autonomia Literaria, Elefante, 2016.

AKOTIRENE, C. Interseccionalidade. Sao Paulo: Sueli Carneiro; PSlen, 2019.
ALVES, M. C.; SANT’ANNA JUNIOR, A. de; PINTO, C. M. I. Conversag¢oes atrevividas por mulheres pretas: pistas

para uma clinica politica feminista antirracista. D’GENERUS: Revista de Estudos Feministas e de Género, Pelotas, v.
1, n. 1, p. 145-164, 2022. Disponivel em: https://doi.org/10.15210/dg-revista.v1il.2020. Acesso em: 26 set. 2025.

CHAUI, M. A universidade publica sob nova perspectiva. Revista Brasileira de Educagio, Rio de Janeiro, n. 24, p. 5-15,
set. 2003. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S1413-24782003000300002. Acesso em: 12 jun. 2025.

CUNDA, M. S.J. et al. Entre mulheres: tempos da escuta de uma ‘clinica feminista na perspectiva da
interseccionalidade’. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (org.). Com vocé ando
melhor: Psicologia e mulheres no enfrentamento a violéncia. Porto Alegre, 2022. p. 92-102.

CUNHA, T. Derrotando o monstro das trés cabegas: uma reflexdo feminista sobre o género. Maputo: Friedrich-Ebert-
Stiftung, 2021.

FEDERICI, S. O patriarcado do salario: notas sobre Marx, género e feminismo. Sdo Paulo: Boitempo Editorial, 2021.

GENRO, M. E. H; MAFFEL H. S; SILVEIRA, C. A. Unila: ruptura com modelo universitario tradicional e os desafios
para a integracao latino-americana. In: GENRO, M. E. H; ZITKOSKI, J. J.; ARENHALDT, R. Universidades
emergentes no Brasil: olhares e experiéncias Sul-Sul. Porto Alegre: CirKula, 2021.

JACOBY, M.; PAULON, S. Programa de extensao Clinica Feminista Antirracista Interseccional (CliFAI). Porto
Alegre, 2019. Disponivel em: https://www.ufrgs.br/clinica/grupos_nucleos/gt-mulheridades/. Acesso em: 11 jun. 2025.
KOHLS-SANTOS, P.; MOROSINI, M. C. O revisitar da metodologia do estado do conhecimento para além de

uma revisao bibliografica. Revista Panoramica, [s. L], v. 33, p. 123-145, maio/ago. 2021. Disponivel em: https://
periodicoscientificos.ufmt.br/revistapanoramica/index.php/revistapanoramica/article/view/1318. Acesso em: 22 set.
2025.

PAULON, S. M. et al. Experimentag¢des de uma clinica feminista na perspectiva interseccional: efeitos de uma
nomeacao. Revista Feminismos, [s. ], v. 11, n. 1, e11123003, jan./jun. 2023. Disponivel em: https://doi.org/10.9771/
rfv11i1.45016. Acesso em: 2 ago. 2025.

PEREIRA, P. C. Acolhimento e educagio. In: CARVALHO, A. D. Dicionario de Filosofia da Educagéo. Porto: Porto
Editora, 2006.

SAFFIOTL H. Género patriarcado violéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2015.
SEGATO, R. Cenas de um pensamento incomodo: género, carcere e cultura em uma visada decolonial. Sdo Paulo:
Bazar do Tempo, 2022.

SEVERINO, A.]; TAVARES, M. Por um projeto insurgente e resistente de decolonialidade da universidade latino-
americana. Revista Lus6fona de Educagao, Lisboa, v. 48, n. 3, p. 99-116, 2020. Disponivel em: https://revistas.ulusofona.
pt/index.php/rleducacao/article/view/7319. Acesso em: 26 ago. 2025.

THEMIS. Género, Justiga e Direitos Humanos. Histéria. Porto Alegre, 2024. Disponivel em: https://themis.org.br/
somos/historia/. Acesso em: 22 set. 2025.

TIMM, E. B.; PEREIRA, O. P.; GONTIJO, D. C. Psicologia, violéncia contra mulheres e feminismo: em defesa de uma
clinica politica. Psicologia Politica, Florianépolis, v. 11, n. 22, p. 247-259, jul./dez. 2011. Disponivel em: https://pepsic.
bvsalud.org/scielo.php?pid=51519-549X2011000200005&script=sci_abstract. Acesso em: 26 ago. 2025.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL. Faculdade de Educagdo. Memoria das aguas: o que contam
marisqueiras de Sergipe e mulheres do Sul. Porto Alegre: UFRGS, 5 dez. 2024. Disponivel em: https://www.ufrgs.br/
faced/ciess-convida-para-a-acao-de-extensao-memoria-das-aguas-o-que-contam-marisqueiras-de-sergipe-e-mulheres-
do-sul/. Acesso em: 22 set. 2025.

Saberes Plur., v. 9, n. 2, 148781, jul./dez. 2025 15



Experiéncia insurgente na universidade: perspectiva interseccional e seus movimentos formativos

Fonte de financiamento
Bolsa de Iniciacao Cientifica (BIC)/UFRGS.

Contribuicao dos autores

Maria Elly Herz Genro - concepgdo e planejamento do estudo, elaboragao do texto, coleta e
analise dos dados, revisdo do contetdo, aprovacgio da versio final do manuscrito e responsa-
bilidade publica pelo contetido do artigo.

Claudete Lampert - concepgao e planejamento do estudo, elaboragdo do texto, coleta e anali-
se dos dados, revisdo do contetdo, aprovacgdo da versédo final do manuscrito e responsabilida-
de publica pelo conteudo do artigo.

Carlos Alessandro da Silveira - planejamento do estudo, elaboragdo do texto, analise dos da-
dos, revisao do contetdo, aprovagao da versao final do manuscrito e responsabilidade publi-
ca pelo conteudo do artigo.

Luma de Oliveira Mattos - planejamento de estudo, elaboracao do texto, coleta e andlise dos
dados, revisdao do contetido, aprovagdo da versao final do manuscrito e responsabilidade pu-
blica pelo contetido do artigo.

Conflito de interesses

Os autores declaram que ndo ha conflito de interesses.

Responsabilidade editorial

Ramona Fernanda Ceriotti Toassi, Rafael Arenhaldt, Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (UFRGS), Porto Alegre, Brasil

Recebido em: 15/07/2025
Aceito em: 01/10/2025
Publicado em: 07/10/2025

Saberes Plur., v. 9, n. 2, 148781, jul./dez. 2025 16



