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O Servico de Assessoria Juridica Universitaria da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(SAJU/UFRGS), por meio da Comissao Editorial da Revista do SAJU: para uma viséo critica e
interdisciplinar do Direito, torna publica a chamada para submissao de trabalhos destinados a
composicdo de seu Volume 10, com langamento previsto para 8 de dezembro de 2026, no
contexto da Semana dos Direitos Humanos.

A publicagdo do Volume 10 marca a continuidade e a retomada da trajetéria editorial da Revista
do SAJU, historicamente vinculada a produgdao e circulagdo de reflexdes criticas e
interdisciplinares sobre o Direito e suas relagdes com a realidade social.

1.1. O Volume 10 tera como tema central:
“Direitos Humanos, acesso a justica e praticas de transformacgao social”

1.2. A chamada pretende reunir produgdes académicas, extensionistas e reflexivas que promovam
interlocucao entre universidade e sociedade, considerando especialmente experiéncias e debates
relacionados aos Direitos Humanos, ao acesso a justi¢a, a assessoria juridica universitaria popular
€ as praticas sociais e institucionais de garantia de direitos.

1.3. Serao acolhidas contribuicdes provenientes do Direito e de diferentes areas do conhecimento,
valorizando-se a perspectiva critica e interdisciplinar historicamente associada a Revista do SAJU.

Y

| - Direitos Humanos e acesso a justica: direitos fundamentais e sociais; democracia e
cidadania; sistema de justica; obstaculos ao acesso a direitos; populagdes em situacdo de
vulnerabilidade.

Il - Assessoria Juridica Universitaria Popular e praticas extensionistas: experiéncias de
AJUP; educacédo popular; formagao universitaria; extensdo e compromisso social; metodologias
participativas; relagdes entre universidade, comunidades, coletivos e movimentos sociais.

lll - Direitos, politicas publicas e sociedade: infancia e adolescéncia; género; ragca e
desigualdades; moradia; saude; educagao; migragdes; sistema prisional; violéncia; trabalho; meio
ambiente; diversidade e demais temas relacionados a efetivagao de direitos.

IV - Interdisciplinaridade e praticas de transformacgao social: didlogos entre Direito, Psicologia,
Servigo Social, Educacgao, Saude, Ciéncias Sociais, Comunicacao e outros campos pertinentes ao
escopo da Revista.

Paragrafo unico. Os eixos possuem carater orientador e ndo constituem lista exaustiva, podendo
ser aceitos trabalhos sobre outras tematicas compativeis com a Politica Editorial da Revista.

3.1. Poderdo submeter trabalhos estudantes de graduagdo e pds-graduacédo, docentes,
pesquisadores, profissionais, extensionistas, integrantes de projetos e programas universitarios,
técnicos, integrantes de organizagbes e movimentos da sociedade civil e demais autores cuja
producao seja pertinente ao escopo da Revista.

3.2. Sera admitida autoria individual ou em coautoria.
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3.3. Cada pessoa podera figurar como autora ou coautora em, no maximo, 2 (dois) trabalhos
submetidos a esta chamada.

3.4. Integrantes da Comissao Editorial poderao submeter trabalhos, observado o disposto no item
7.5.

4.1. Serao recebidas as seguintes modalidades:

a)Artigo cientifico - trabalho de carater tedrico ou empirico, com contribuigéo relevante ao
debate proposto: de 8 a 15 paginas.

b)Resumo expandido - trabalho de até 5 paginas, que pode apresentar resultados ou reflexdes
decorrentes de pesquisa ou relato de experiéncia extensionista, acompanhado de
contextualizagao e reflexao critica.

c)Ensaio - texto argumentativo e reflexivo relacionado aos temas da chamada: de 5 a 10
paginas.

4.2. Os limites de extensao compreendem referéncias, notas, quadros e tabelas.

4.3. Excepcionalmente, mediante justificativa apresentada no ato da submissdo, a Comisséo
Editorial podera admitir trabalhos que excedam em até 2 (duas) paginas o limite maximo da
respectiva modalidade.

4.4. Os trabalhos poderao ser redigidos em portugués, espanhol ou inglés.

4.5. A modalidade devera ser indicada no ato da submissido. Na triagem, a Comissao Editorial
podera propor aos autores a reclassificacdo do trabalho quando este ndo corresponder a
modalidade indicada.

5.1. Os trabalhos deverao ser inéditos e adequados ao escopo da Revista.
5.2. Os trabalhos deverao observar as seguintes normas:

a) arquivo em formato .doc ou .docx;

b) fonte Times New Roman, tamanho 12;

c) espacamento entre linhas de 1,5, exceto nas referéncias, que devera ser utilizado
espacamento simples;

d) margens de 2 cm;

e) resumo de até 150 palavras;

f) de 3 a 5 palavras-chave;

g) o trabalho devera seguir as normas da ABNT, adotando o sistema autor-data para as
citagdes, conforme a ABNT NBR 10520:2023. As referéncias finais deverao ser elaboradas
de acordo com a ABNT NBR 6023:2025, observando as disposi¢cdes vigentes para sua
apresentagao.;

h) titulo, resumo e palavras-chave no idioma do trabalho e em um segundo idioma, entre
portugués, inglés ou espanhol, sendo obrigatoria a versdo em portugués para trabalhos
redigidos em lingua estrangeira;

i) manuscrito sem identificagdo de autoria, nos termos do item 5.3.

5.3. O manuscrito ndo podera conter informagdes que identifiquem a autoria, inclusive nas
propriedades do arquivo (metadados).
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5.4. Os dados de autoria (nome, titulacao, vinculo institucional, ORCID, quando houver, e-mail e
breve nota biografica) deveréo ser apresentados em arquivo ou campo separado.

5.5. Os autores sao responsaveis pelo conteudo do trabalho, pela exatidao das referéncias e pela
adequacao ética da submisséo.

6.1. Os autores deverao observar as exigéncias éticas e legais aplicaveis a natureza do trabalho,
em especial as Resolugdes n°® 466/2012 e n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude, a Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n°® 13.709/2018) e o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n°® 8.069/1990).

6.2. Nos textos decorrentes de pesquisa com seres humanos, devera ser informado o nimero do
parecer de aprovacdo pelo Comité de Etica em Pesquisa ou o fundamento normativo de sua
dispensa.

6.3. Relatos de experiéncias de extensio, assisténcia, assessoria ou atendimento sem finalidade
de pesquisa cientifica ndo dependem de submisséo ao sistema CEP/Conep, nos termos do art. 1°,
paragrafo unico, da Resolugdo CNS n°® 510/2016, mas deverédo adotar medidas que impecam a
identificacdo, direta ou indireta, de usuarios, assistidos, familias, criangas, adolescentes,
comunidades ou terceiros, tais como a supressao de nomes, imagens, enderecos, numeros de
processos e demais dados identificadores.

6.4. Trabalhos que envolvam criangcas e adolescentes ndo poderao conter informacdes que
permitam sua identificacao, observados especialmente os arts. 17 e 143 do Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

6.5. Nao serado admitidos plagio, autoplagio, fabricagdo ou falsificagdo de dados, autoria indevida,
publicacdo redundante nao declarada ou outras formas de ma conduta académica ou editorial. A
Revista podera utilizar ferramentas de verificacdo de similaridade.

6.6. O uso de ferramentas de inteligéncia artificial generativa na elaboragao do trabalho devera ser
declarado no ato da submissao, com indicacao de sua finalidade. Essas ferramentas nao poderao
figurar como autoras, e a responsabilidade integral pelo conteddo permanece com os autores.

7.1. As submissdes passardao por triagem da Comissdo Editorial, destinada a verificacdo de
adequacao ao foco e escopo da Revista, modalidade, atendimento as normas, anonimizagao e
condicbes minimas para prosseguimento. A triagem sera realizada a medida que as submissdes
forem recebidas.

7.2. Os artigos cientificos aprovados na triagem seréo avaliados em sistema duplo-cego (double
blind peer review), no qual autores e pareceristas ndo sao identificados entre si, por 2 (dois)
pareceristas externos a Comissdo Editorial, com titulagdo minima de mestre ou reconhecida
experiéncia na tematica.

7.3. Os resumos expandidos e os ensaios serdo avaliados exclusivamente por 2 (dois)
integrantes da Comissao Editorial, designados pela coordenacgéo editorial, sem acesso aos
dados de autoria, ressalvado o disposto no item 7.5.

7.4. Esta impedido de avaliar o trabalho, em qualquer das hipéteses, o integrante da Comissao
Editorial ou parecerista que:

Edital de Chamada para Submissao de Trabalhos - Revista do SAJU/UFRGS - outubro de 2026 | 4



REVISTA DO SAJU/UFRGS | VOLUME 10 | EDITAL

a) seja autor ou coautor do trabalho;

b) tenha participado do projeto, agao ou experiéncia relatada;

c¢) mantenha com algum dos autores relacdo de orientagdo, parentesco ou outra que
comprometa a imparcialidade.

7.5. Submissdes de integrantes da Comissdo Editorial serdo avaliadas exclusivamente por
pareceristas externos, e o autor ficara afastado de toda a tramitagdo do proprio trabalho.

7.6. Todas as avaliagdes utilizarao formulario padronizado, que contemplara: pertinéncia ao
escopo; contribuicdo ao debate; consisténcia da reflexdo critica; observancia das exigéncias
éticas e de anonimizacgao; clareza; e adequacéo as normas.

7.7. Os pareceres poderao recomendar:

a) aceite;

b) aceite condicionado a alteracoes;
c) reformulagéo e nova avaliagao;
d) recusa.

7.8. Em razdo do cronograma deste Volume, ndo havera segunda rodada de avaliagdo. Os
trabalhos que receberem recomendacao de reformulagdo e nova avaliagdo, bem como aqueles
cujas versdes corrigidas ndo forem entregues no prazo, poderdo, com a concordancia dos
autores, ser considerados para o volume seguinte.

7.9. Em caso de divergéncia relevante entre as avaliagcdes, sera designado terceiro avaliador,
externo ou integrante da Comissao Editorial ndo impedido.

7.10. A decisao editorial final cabera a Comissao Editorial, considerados os pareceres e a Politica
Editorial da Revista.

7.11. Pareceristas e integrantes da Comissao Editorial deverdao manter sigilo sobre os trabalhos
avaliados, sendo vedada a insercdo dos manuscritos, no todo ou em parte, em ferramentas de
inteligéncia artificial.

7.12. Os trabalhos publicados indicardo a modalidade de avaliagdo a que foram submetidos
(“avaliado por pares” ou “avaliado pela Comissao Editorial’).
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ETAPA
Publicagdo da chamada e abertura das submissdes

Triagem editorial (continua, a medida que as submissdes forem
recebidas)

Prazo final para submissao

Designacdo de pareceristas externos (artigos cientificos)

Avaliacdo pelos pareceristas ou pela Comissdo Editorial (prazo
minimo de 15 dias por avalia¢do)

Comunicacdo do resultado aos autores
Terceira avaliagdo, quando necessaria (item 7.9)

Pedido de reconsideracdo (item 11)

Entrega das versdes corrigidas pelos autores

Decisdo editorial final

Revisdo e normalizagdo
Diagramacao

Prova tipografica pelos autores
Fechamento editorial

Langamento e publicagdo do Volume 10

REVISTA DO SAJU/UFRGS | VOLUME 10 | EDITAL

DATA
06 de outubro de 2026
06 a 25 de outubro de 2026

25 de outubro de 2026, as 23h59 (horario de
Brasilia)

até 30 de outubro de 2026
até 10 de novembro de 2026

até 12 de novembro de 2026
11 a 14 de novembro de 2026

até 3 dias Uteis apds a comunicagdo do
resultado

até 17 de novembro de 2026 (até 23 de
novembro, nos casos de terceira avalia¢do)

até 19 de novembro de 2026

13 a 25 de novembro de 2026

26 de novembro a 12 de dezembro de 2026
2 e 3 de dezembro de 2026

até 4 de dezembro de 2026

8 de dezembro de 2026

Observagdo. A entrega das versdes corrigidas e a revisdo da prova tipografica nos prazos
indicados sao condi¢cdes para a publicacdo no Volume 10. O descumprimento desses prazos
podera implicar a transferéncia do trabalho para o volume seguinte, nos termos do item 7.8.

9.1. Os trabalhos deverao ser submetidos exclusivamente pela plataforma OJS/SEER da Revista,
de 06 de outubro até as 23h59 (horario de Brasilia) de 25 de outubro de 2026.

9.2. No ato da submissao, deverao ser apresentados:

a) manuscrito sem identificacdo de autoria, nos termos do item 5.3;

b) arquivo ou formulario com identificacao dos autores;

c) declaragao de originalidade, ineditismo e responsabilidade autoral;

d) declaragéo de conflitos de interesse, inclusive para informar sua inexisténcia;

e) declaragido sobre o uso de ferramentas de inteligéncia artificial generativa, nos termos do

item 6.6;

f) quando aplicavel, nimero do parecer do Comité de Etica em Pesquisa ou fundamento de

sua dispensa,;

g) quando aplicavel, justificativa para extenséo superior ao limite da modalidade (item 4.3).

9.3. Nao ha cobranca de taxas de submissao, avaliacdo ou publicagao.
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10.1. Os autores mantém os direitos autorais sobre os trabalhos e concedem a Revista o direito
de primeira publicacao.

10.2. Os trabalhos serao publicados em acesso aberto, sob a licengca Creative Commons
Atribuicdo 4.0 Internacional (CC BY 4.0), que permite o compartilhamento e a adaptacdo do
conteudo, desde que atribuida a autoria e indicada a publicagéo original na Revista.

10.3. E permitido aos autores depositar a versdo publicada em repositérios institucionais ou
tematicos, com referéncia a publicagao original.

11.1. Da decisdo de recusa cabera pedido de reconsideragdo, devidamente fundamentado,
dirigido a Comissao Editorial pelo e-mail revistadosaju@gmail.com, no prazo de 3 (trés) dias uteis
contados da comunicagao do resultado.

11.2. O pedido sera apreciado, preferencialmente, por integrantes da Comissao Editorial que nao
tenham participado da avaliagédo do trabalho, no prazo de 3 (irés) dias Uteis, sendo a decisao
definitiva.

12.1. A submissao implica ciéncia e concordancia com este Edital e com as politicas editoriais da
Revista do SAJU/UFRGS.

12.2. O envio do trabalho n&o implica sua publicagao.

12.3. O cronograma podera ser alterado pela Comisséo Editorial por motivo justificado, mediante
divulgagao nos canais oficiais da Revista.

12.4. Os casos omissos serao analisados pela Comissao Editorial da Revista do SAJU/UFRGS.

12.5. Informacdes e duvidas: revistadosaju@gmail.com.

Porto Alegre, 03 de outubro de 2026.

Comissao Editorial
Revista do SAJU/UFRGS
Servico de Assessoria Juridica Universitaria - SAJU
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS
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