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AS INTENCOES DE CRIACAO DOS CEFAM

Os Centros Especificos de Formacao e
Aperfeicoamento do Magistério — CEFAM - sur-
giram, enquanto proposta do Ministério da Edu-
cacao e Cultura — MEC -, no final da década de
oitenta, como uma das alternativas para o res-
gate da formacao do professor para as séries
iniciais de escolarizacdo e para a atualizacao
dos professores que atuavam nesta habilitagdo
e nas séries iniciais do 1° grau.

Entre 1981 e 1983, aconteceram muitos de-
bates sobre a qualidade da formacao do pro-
fessor, principalmente em decorréncia do 3°
Plano Setorial de Educacéo e Cultura®. O “En-
contro Nacional de 2° grau”, em agosto de 1981,
prop0s a participacao dos Estados na melhoria
da habilitacdo para o magistério, indicando
como linhas de atuacgéao:

» aperfeicoamento e/ou atualizacdo dos profes-
sores que atuam na habilitacao magistério;
¢ aproveitamento de escolas que oferecem a
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habilitacdo magistério como centro

irradiador de experiéncias e inova-

¢cdes educacionais;

e avaliacao dos curriculos da habilitacao
magistério e levantamento de alterna-
tivas para sua eficiéncia e eficicia;

* revitalizacdo dos institutos de educa-
¢do, transformando-os em estabeleci-
mentos especificos de formacao do
professor, atuando como 6rgaos de
pesquisa e auxilio pedagogico nos sis-
temas de ensino;

¢ maior nivel de profundidade a parte
de educacio geral nos cursos de ma-
gistério, considerando a continuidade
de estudos e a qualidade da formacao
dos professores. (CAVALCANTI, 1994,
p. 55-6)

Em 1982, um corte nas verbas que
se destinavam a Educacéo prejudica ain-
da mais o ensino de 2° grau. Diante dis-
to, o MEC promove dois eventos: um
seminario, com os seus Orgaos, e uma
reuniao, incluindo os secretarios esta-
duais de educacao; ambos com intuito
de definir propostas de acdo integrada
para a formacao dos professores do en-
sino fundamental. Das recomendacoes
surgidas nesses encontros nasce a pro-
posta de criacdo dos CEFAM que, em
1983, sdo implantados, nos estados de
Alagoas, Minas Gerais, Rio Grande do
Sul, Pernambuco e Piaui.

O CEFAM idealizado pelo MEC
enfatizava: o desenvolvimento de expe-
rimentos metodolégicos e administrati-
vos; o uso de estratégias curriculares
que ampliassem a funcao da escola nor-
mal; a atualizacao de recursos humanos
através de estudos que fundamentas-
sem a pratica educativa e acompanhas-
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sem a prética sistematica dos egressos
(educacdo permanente), sem, contudo,
criar-se um novo tipo de escola. Para
isto, e tendo por base a realidade peda-
gbgica, politica, social, econdmica e cul-
tural da regido de insercéo, estes deve-
riam ter como funcoes:

* formar profissionais para o magistério
dos cursos de iniciacao escolar basi-
ca, de modo eficiente e adequado;

e funcionar como elo permanente de
reflexao sobre a prética educativa dos
diferentes graus, niveis e modalidades
de ensino, articulando com a comuni-
dade e envolvendo escolas (publicas
e particulares), areas (urbana e rural)
e praticas (formal e informa);

* realizar pesquisas, estudos, demons-
tracdes, producdo de material didati-
CO € apoio;

* criar e manter fluxo de educacéo per-
manente (atualizacdo e aperfeicoa-
mento) de seus egressos e demais do-
centes das Escolas Normais.

No estado de Sdo Paulo, no mesmo
periodo, discussdes semelhantes acon-
teciam, tornando-se mais acirradas apos
o Estado admitir que a formacao de pro-
fessores lhe causava duplo custo: nama
aplicacdo dos recursos e na necessida-
de de reciclar/aperfeicoar os professo-
res recém-formados e contratados.

A partir da proposta inicial do
MEC, e nao desejando reviver as anti-
gas Escolas Normais, os CEFAM
paulistas organizam-se na intencao de
criar um novo tipo de escola, proje-
tando as necessarias mudancas na or-
ganizacdo e funcionamento em rela-
¢ao a proposta original. Assim, estes
foram organizados para:
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1. Recuperar a especificidade daformacao
do professor das séries iniciais, por
meio de um curriculo que assegurasse
um bom dominio de conteidos gerais,
articulados as disciplinas de instrumen-
tacdo pedagégica; além disso, que ga-
rantisse a discussdo das questdes edu-
cacionais brasileiras, em especial a da
aprendizagem das criancas das cama-
das populares e das areas especificas
do ensino de 1% a 4° séries (...).

2. Formar o professor para atuar de pré-
escola & 4* série do 1? grau, em quatro
anos obrigatorios; (...).

3. Garantir que os gstagios funcionas-
sem, realmente, como atividade
integradora da formacao dos futuros
professores.(...)

4. Propiciar aos docentes que nele atua-
vam condicdes de trabalho condizen-
tes com a responsabilidade e impor-
tancia de sua fun¢ao (...).

5. Funcionar como pdlo disseminador e
agente transformador da pratica
educativa, (...).

6. Contar com acervo de recursos dida-
ticos, incluindo uma biblioteca e uma
Oficina Pedagodgica (...) (SILVEIRA,
1996, p. 242/243)

Em janeiro de 1988, no governo Ores-
tes Quércia, sdo criados os CEFAM
paulistas, pelo Decreto n®28.089, e suas ins-
talacoes, a partir fevereiro, foram regula-
mentadas pela Resolucao/SE n” 14/88. Na
primeirafase sdo implantadas 19 unidades,
no ano seguinte 25; hoje somam 54, sendo
19 na capital e 35 no interior do Estado.

Os CEFAM paulista sobrevivem ha
trés governos estaduais® desde a sua
criacao e durante este periodo proble-
mas e mudancgas ocorreram, alterando
os caminhos inicialmente visualizados
e idealizados. Sdo estes caminhos que
se buscara aqui percorrer.

O CEFAM NO ESTADO DE SAO PAULO

Os CEFAM, no estado de Sao Paulo,
estdo organizados para oferecerem cur-
sos de formacdo em periodo integral e
com a duracio de quatro anos letivos.
Para assegurar uma formacao condizen-
te aos objetivos propostos houve a ne-
cessidade de mudancgas e reorganiza-
cOes, principalmente, no quadro
curricular, na selecdo dos alunos, na
contratacao dos professores e na com-
posicao do nicleo administrativo.

Estas alteracoes fizeram dos CEFAM
paulistas uma experiéncia peculiar e di-
ferenciada na formacéo de professores.
Portanto, a partir dela passa-se a deli-
near sua histéria, na situacio anterior &

RBPAE v.16, n.2, jul /dez.2000

nova LDB (Lei 9394/96), para em segui-
da apontar as primeiras alteracdes oca-
sionadas pela sua implantacéo.

A reorganizacao curricular: estrutura
e funcionamento

No que diz respeito ao curriculo dos
CEFAM as mudancas necessarias aponta-
ram trés diretrizes basicas. Primeiro, hou-
ve necessidade de equilibrar a Parte Co-
mum e a Parte Diversificada do curriculo,
de modo que as disciplinas de formacio
geral fossem distribuidas harmoniosa-
mente aolongo do curso. Em seguida, fez-
se a garantia da especificidade da Didati-
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ca, destinando carga horaria aos compo-
nentes responsaveis pelos conteiidos e
metodologias proprias do curriculo da
pré-escola a 4* série do 1° grau, com des-
taque para a alfabetizacdo. Por fim, pro-
cede-se a unificacdo dos componentes
curriculares da area de Fundamentos da
Educaco, a fim de evitar excessos de sub-
divisdes e a atomizacdo do conhecimen-
to e do préprio ato de ensinar.

Também, para melhor garantir a
integracao curricular e fornecer uma
formacao mais abrangente e adequada
ao futuro professor, acresceram-se a al-
guns dos componentes curriculares o
“enriquecimento curricular”, cujo obje-
tivo estd em:

* promover a recuperac¢ao continua e/ou
reforco da aprendizagem dos alunos;

* desenvolver atividades de orientacao
de estudos que permitam aos alunos
adquirir autonomia e controle de sua
propria aprendizagem, vindo a melho-
rar o seu desempenho nas disciplinas
do curso como um todo;

* favorecer o desenvolvimento de ‘pro-
jetos e atividades diversificadas’ que
integrem componentes curriculares e
estejam diretamente relacionadas as
finalidades do curso como um todo.
(SE/CENP, 1988, p. 02)

Em relacao ao funcionamento, orga-
nizou-se o curso em dois periodos: o da
manha, destinado aos componentes
curriculares que integram o curriculo’ da
habilitacdo especifica do magistério -
HEM-, com a duracéo de 30 h/a semanais;
e o datarde, destinado ao enriquecimen-
to curricular e estdgio supervisionado®,
com 25 h/a semanais, totalizando 55 ho-
ras-aulas semanais.
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Na proposta original, o periocdo da
tarde comportava 16 horas de atividades
de enriquecimento curricular para todas
as séries e 300 horas de Estagio Supervi-
sionado, dividido da seguinte forma: 72
horas para os segundos anos, 144 horas
para os terceiros e quartos anos. A partir
de 1994¢, pela Resolucao SE n® 27, de 21
de fevereiro, exige-se o cumprimento de
360 horas de Estagio, distribuidas iguali-
tariamente a partir do segundo ano. Em
1997, devido a altera¢des na distribuicdo
da carga hordaria do curso, provocadas
pela Resolucao SE n® 181, de 13 de feve-
reiro de 1996, o nimero de horas de Esta-
gio passou para 780 horas: 120 horas nos
segundos anos, 300 horas nos terceiros
anos e 360 horas nos quartos anos.

As atividades relacionadas ao Esta-
gio Supervisionado passaram, entdo, a
ser orientadas pelo Anexo I, constante
da Resolucao SE 181/96, com o objetivo
de torné-lo o espaco privilegiado para a
realizagdo de um trabalho multidisciplinar
que busca comprovar na prdtica os elemen-
tos tedricos adquiridos ao longo do curso.

Essas alteragdes, como se percebe,
acompanham uma tendéncia mundial
visto que enfatizam o trabalho de cam-
po enquanto norteador do trabalho de-
senvolvido em sala de aula, tornando a
escola o locus de trabalho e formacéo
do professor estabelecendo, a partir dai,
uma nova territoriedade para sua iden-
tidade profissional.

A selecao dos alunos
O corpo discente dos CEFAM é com-

posto por egressos do 12 grau, na faixa
etaria dos 14 aos 21 anos. Anualmente,
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oferecem-se 120 vagas, sendo 50% des-
tinadas a egressos do curso noturno da
rede piiblica e o restante aos do diurno
da rede puablica e, no caso de vagas re-
manescentes, aos da rede particular. Tal
procedimento visava assegurar que o pro-
jeto atendesse prioritariamente aos alu-
nos que irdo se dedicar, futuramente, ao
magistério da 1¢ a 4 série do 1° grau.
(SILVEIRA, 1996, p. 245).

Inicialmente, a distribuicdao dos
ingressantes era para 4 salas de 30 alunos.
A partir de 1994, esta distribuicdo é altera-
da para 3 salas de 40 alunos. Esta situacao
provocou infortiinios de ordem fisica e
pedagdgica; e, apesar de reivindicagcoes
que apontavam os prejuizos em relacao a
especificidade do curso, ela ndo foi rever-
tida, interferindo na conducao do trabalho
pedagégico de formacao do professor.

Apoiado nos critérios de ingresso,
o aluno do CEFAM tem direito a uma
bolsa de estudo, no valor referente ao
Piso Nacional de Salério, durante todo
periodo do curso, desde que ndo seja
retido por aproveitamento ou freqiién-
cia. No caso de retencao, o aluno perde
a bolsa de estudo e o direito de continu-
ar freqiientando o curso. A concessao
desta bolsa de estudos, um dos aspec-
tos mais diferenciados, é justificada
como condicao basica para a permaneén-
cia do aluno no curso.

A solugdo encontrada buscava suplantar

um dado de realidade: 50% dos alunos da

Habilitagdo para o Magistério estudavam

no periodo noturno, o que gerava um pro-

blema seja, como
compatibilizar o trabalho do aluno, neces-
sario a sua sobrevivéncia e condi¢do de

insoliivel, ou

permanéncia no curso, com a necessida-
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de de estagios concretos e reais em esco-
las ptblicas, cujas séries iniciais s6 funci-
onam de dia? A oferta de auxilio financei-
ro significava, portanto, dar prioridade
efetiva a formagdo de professores compe-
tentes para as séries iniciais do 1¢ grau.
(SEE, 1992, p.13)

Sendo um dos pontos mais delica-
dos, em termos politicos, a bolsa de es-
tudos é também um chamariz entre os
candidatos, visto que € o Unico curso
em nivel médio, oferecido pelo estado,
que contempla tal prerrogativa. Esta si-
tuacdo se reflete no processo de sele-
¢do, visto que muitos dos alunos com
os melhores resultados no vestibulinho’
sao oriundos de escolas particulares e
acabam por ser os ultimos a terem di-
reito & vaga. Diante disto, busca-se um
disciplinamento da politica de conces-
sdo de bolsas e:

Uma alternativa talvez seja o estabelecimen-

fo de uma sistemdtica de estdgio remunera-

do, em substituicGo as bolsas; esta saida
poderse-ia revelar duplarnente interessante,
na medida em que os alunos egressos do

CEFAM’s contariam com uma pontuacdo

para as futuras atribuicdes de aulas, o que

ndo acontece na atualidade, dificultando sua
concorréncia em pé de igualdade com os
demalis formandos, quando do processo de
atribuicdo de classes e ingresso na rede pi-
blica. (SILVEIRA, 1996, p.245)

A formacao da equipe docente

Em relacdo aos recursos humanos,
0 CEFAM pode contar com docentes efe-
tivos da rede publica estadual ou con-
tratados, selecionados mediante uma
sistematica® que prevé a apresentacao
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anual de projetos de trabalho, anélise
do curriculum vitae e entrevistas indivi-
duais. A carga horaria do professor que
atua no CEFAM comporta: horas-aula (h/
a), horas de enriquecimento curricular
(EC), horas de trabalho pedagoégico
(HTP) e horas atividades (HA).

As horas de trabalho pedagoégico
destinam-se a reunides, planejamentos
e avaliagoes, cursos de reciclagem e atu-
alizacao profissional. No projeto origi-
nal, essas horas eram calculadas em 50%
sobre o total de horas-aula, de um com-
ponente curricular, somado ao enrique-
cimento curricular? correspondente.

A intencao subjacente era a de fixar o
professor nos centros, de modo que ele
pudesse compor sua carga horéria somen-
te com as aulas do CEFAM e, ao mesmo
tempo, trazer para o curso os melhores e
mais atualizados professores. A partir do
governo Fleury, com a implanta¢do do Pro-
jeto Escola Padrao, este célculo cai para
13%, como previsto para este projeto. Isto
porque aos professores que se submetiam
ao Regime de Dedicacao Plena e Exclusi-
vamente (RDPE), junto as escolas tornadas
Padrao, era concedido um abono de 30%
sobre o salario. Estando numa situacao de
dedicacao exclusiva, os professores dos
CEFAM acharam por bem reivindicar este
privilégio, conseguem mas, em troca, per-
dem em ntimero de HTP.

Essa foi uma perda consideravel e
a que mais provocou a exigéncia de re-
torno ao sistema anterior, ja que as HTP
propiciavam os momentos de realizacdo
interdisciplinar, com professores reuni-
dos por um periodo consideravel, efeti-
vando um trabalho coletivo de constru-
cdo do curso.
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A composicao do niicleo administrativo

O nicleo administrativo, ou a Coor-
denacdo Geral do CEFAM, é composto
pelo Diretor da Unidade Administrativa,
4 qual o CEFAM esta vinculado, e pelo res-
ponsavel pela Coordenagao Pedagogica.

A presenca de um Coordenador Pe-
dagégico também foi uma idéia inovado-
ra bem aproveitada pelas administracoes
estaduais seguintes, nos projetos: “Esco-
la Padrao”, do Governo Fleury e “Escola
de cara nova” do Governo Covas.

As competéncias do Coordenador
Pedagégico no CEFAM comportam a
coordenacdo e integracao das ativida-
des relativas ao desenvolvimento da
proposta pedagbgica, o acompanha-
mento do aproveitamento dos alunos
e as decisodes, junto com o diretor, so-
bre questdes técnico-pedagdgicas.
Esta funcdo devera ser exercida por
docente com licenciatura plena em Pe-
dagogia, habilitacdo em Administracao
Escolar, ou com Mestrado ou Douto-
rado em Educacao, efetivo na Rede
Publica Estadual e que apresente uma
proposta de trabalho condizente com
a do CEFAM.

Os impasses em relacdo a Coorde-
nacao Pedagégica dos CEFAM concen-
tram-se na dificuldade em se ter candi-
datos para assumi-la; em muitos
centros, nos dltimos anos, sua ausén-
cia tem ocasionando perdas considera-
veis. Uma critica que se vem fazendo
refere-se a dificuldade para afastamen-
to do coordenador, uma vez que a jor-
nada de trabalho e o saldrio ndo se tor-
nam atraentes para os interessados
(SILVEIRA, 1996, p. 247).
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Com a exigéncia de uma vinculacao
obrigatoria, muitas contradi¢oes relati-
vas a politica de gestdo ocorrem entre
o CEFAM e sua Vinculadora, dificultan-
do acdes conjuntas e o desenvolvi-
mento do projeto politico-pedagogico.
Este fato é agravado principalmente

por conta das instalacdes dos CEFAM,
geralmente em prédios ou locais adapta-
dos, pois nem todos possuem prédios
proprios. Embora existam movimentos
e promessas com vistas a desvinculacao
dos CEFAM, nada ainda foi feito nestes
termos.

PERSPECTIVAS E PRIMEIRAS ALTERACOES FRENTE A NOVA LDB

E possivel considerar que, de manei-
ra geral, o Projeto CEFAM abarca muitos
dos requisitos necessarios a construcado
de uma nova qualidade em relacéo a for-
macao do profissional docente. Em todas
as avaliacdes pelas quais passou, de-
monstrou apresentar muito mais pontos
positivos que negativos, sendo que es-
tes podem ser considerados muito mais
como indicadores de ajustes necessari-
os do que como demonstracodes de inefi-
ciéncia da proposta.

De acordo com as estatisticas de
1996, os CEFAM atendem a 18.666 alunos
em seus 54 centros e apresentam um in-
dice de 96,13% de promocao. Embora
sejam dados muito interessantes e posi-
tivos, é preciso considerar que esta é
uma realidade de somente 15,97% dos
alunos que freqiientam a habilitacédo
magistério. Portanto, o montante maior
de professores ainda é formado pela ha-
bilitacdo magistério comum (72,64%), em
turnos parciais e que nao possuem ativi-
dades diversificadas e de enriquecimen-
to como as desenvolvidas nos CEFAM.

Entretanto, essa realidade tende a
mudar com a promulgacao da Lei n® 9394/
96, anova Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional, principalmente porque em
suas deliberacdes (art. 62) a formacéao do
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professor para atuar nas primeiras séries
do ensino fundamental devera se dar, pre-
ferencialmente, em nivel superior, em cur-
sos de licenciatura com graduaco plena.
Este propésito é corroborado pelas Dispo-
sicdes Transitorias que, ao instituir a “Dé-
cada da Educacédo” a partir de 1998, apre-
senta como uma das metas a intencédo de
que todos os professores admitidos este-
jam habilitados em nivel superior ou for-
mados por treinamento em servico.

No entanto, ao mesmo tempo em
que faz esta exigéncia, a propria LDB
abre um sério precedente, pois admite
como formacdo minima, para exercer o
magistério na educacao infantil e inicio
da fundamental, a formacao em nivel
médio na modalidade Normal.

Diante das proposicdes da nova
LDB intenciona-se destacar as primeiras
alteracdes, propostas pela Secretaria de
Estado da Educacdo do Estado de Sao
Paulo, direcionadas aos cursos de for-
macdo de professores, especificamente,
aos CEFAM.

A nova reorganizacao curricular
A primeira determinacao emanada

aponta a uma alteracdo curricular e o
ponto mais afetado diz respeito as ho-
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ras-aulas, mesmo porque alterando sua
duracao, altera a sua quantidade. Por-
tanto, na orientacdo contida na Resolu-
cdo SE-11 (23/01/98), prevé-se (art. 39
que as aulas devem ter a duracdo de 50
minutos com intervalos de 05/10 minu-
tos entre uma e outra. Estes, somados,
comporao a jornada diaria de 5 horas-
aula-dia. No caso dos CEFAM isto resul-
ta em perdas para o periodo da manha
que, em termos numéricos passa de 6
horas-aulas diarias para 5, de 30 horas
semanais para 25 e de 120 horas anuais
para 100. Em termos percentuais, signi-
ficam uma diminuicao em torno de 24%
do namero de aulas semanais nos com-
ponentes que compdem a Base Comum
e de 6,25% nos componentes da Parte
Diversificada, representando uma redu-
cdo de 30,25% em relacdo ao moédulo
organizacional anterior.

Quanto ao periodo da tarde, tem-se
a manutencdo das atividades de Enri-
quecimento Curricular (art. 1.2, § 1.9 e,
como na situagao anterior, o enriqueci-
mento curricular da Parte Comum
centra-se nos 1.% e 2.% anos, mas:

* (eografia e Educacido Artistica, antes
nos primeiros anos, agora também
nos segundos;

¢ Quimica e Fisica, a mesma situacio,
no entanto devem integrar seus tra-
balhos com Biologia, como sugere o
anexo lll, em “Observacdes”: “Nas ati-
vidades de enriquecimento curricular,
as horas serdo destinadas as ativida-
des da drea de Ciéncias Fisicas e Bio-
logicas, ou seja, as disciplinas serdo
tratadas em seu conjunto”.

E possivel entender, a partir desta
observacao, que as 6 horas semanais
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destinadas ao enriquecimento curricular
de Ciéncias Fisicas e Biologicas deverao
comportar conteiidos de Quimica, Fisi-
ca e Biologia como um todo, “trafadas em
seu conjunto”, prevendo-se a existéncia
de um trabalho interdisciplinar, nesta
area, para que possa comportar ativida-
des de recuperacéo e refor¢co de conhe-
cimentos, conforme previsto nos itens
seguintes.
Em relacao a Parte Diversificada:

* Psicologia da Educacao (nos segun-
dos anos) e Psicologia Geral (nos pri-
meiros anos), antes comportavam en-
riquecimento curricular, hoje nao
comportam mais;

* Hlosofia e Sociologia Geral (nos primei-
ros anos), Contetido e Metodologia de
Educacdo Artistica, Contetdo e
Metodologia de Educacéo Fisica (nos
terceiros anos) e Didéatica (nos segun-
dos anos), antes tinham somente au-
las destinadas ao enriquecimento
curricular, hoje ndo as possuem;

* (Contetdo de Metodologia de Estudos
Sociais e Didatica (nos terceiros e
quartos anos) antes possuiam enri-
quecimento curricular em ambas as
séries, agora possuem somente nos
terceiros anos, tendo suas aulas, nes-
tas séries, reduzidas pela metade.
Em relacdo ao nimero total de aulas

destinadas ao Enriquecimento Curricular,
assim como nas matrizes curriculares' da
base comum e da parte diversificada, hou-
ve uma diminuicao do namero de horas-
aula, em torno de 13%, especificamente
nos componentes curriculares destinados
a profissionalizacao, ja que permaneceu,
em quantidade, o enriquecimento cur-
ricular dos primeiros anos.
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Em relacdo ao anexo I, anterior-
mente mencionado, é preciso destacar
mais duas observacoes:

2. Na 1.9e 2.9 séries, as 4 horas diarias

destinam-se a atividades voltadas para o

reforco e a consolidacdo dos conhecimen-

tos de formagdo geral.

3. Na 3.%e 4.9séries, as 4 horas didrias des-

tinam-se ao aprofundamento da fundamen-

tacdo tedrica e ao acompanhamento do

Estdgio Supervisionado.

Estes itens corroboram o que era
anteriormente previsto para o tratamen-
to do enriquecimento curricular. No en-
tanto, é possivel visualizar-se a cisdo de
um processo que deveria se apresentar
enquanto um todo, um continuum, pois
destina atividades especificas para as
séries iniciais e finais. Ao mesmo tempo,
abre um grande precedente que, se bem
entendido e utilizado, podera facilitar o
aspecto unitario da relacio teoria-prati-
ca, pois o enriquecimento curricular po-
deré ser destinado ao acompanhamento
do Estagio Supervisionado.

Ja em relacao ao Estagio Supervisio-
nado, também atingido pelas mudangas, é
preciso observar a correlacdo entre as sé-
ries que ele atinge (extensao) e o nimero
de horas a serem cumpridas. Na situacio
anterior a previsao era de 780 horas/curso
distribuidas, gradativamente e progressi-
vamente, pelos segundos, terceiros e quar-
tos anos; agora é de 720 horas distribui-
das, igualitariamente, entre as duas séries
finais (3° e 4° anos). Embora sofrendo uma
reducdo de cerca de 8% das horas, a gran-
de perda ndo se concentra nesta reducao,
mas na aglutinacdo desta atividade junto
as séries finais, pois, os alunos do curso
perdem em tempo de permanéncia, expe-
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riéncia e vivéncia nas escolas de campo, ja
que ao invés de trés anos 14 ficardo por
dois. Se o ideal é a aproximacao do aluno-
estagiario a realidade social da prética do-
cente, tornando-a uma atividade inter e
multidisciplinar, com a participacéo de to-
dos no desenvolvimento de atividades de
reflexdo sobre a observacao, participacio
e docéncia supervisionada, como entender
a reducao no espaco de abrangéncia?
Mas néo s6 o Estagio sofreu, em ter-
mos de abrangéncia, reducoes. A dimi-
nuicdo do nimero de aulas também afe-
tou a distribuicdo dos componentes
curriculares pelas séries.
NaParte Comum, sofreram alteracdes:
* Lingua Portuguesa, Matematica, Edu-
cacdo Fisica e Biologia: desde a ela-
boracao do projeto CEFAM!', compo-
nentes curriculares ministrados do 1°
ao 4° ano ou do 1?2 ao 3% ano {caso da
Biologia), passam a acompanhar do 1°
ao 3 ano (Lingua Portuguesa e Mate-
maética) e 19e 2 ano (Educagio Fisica
e Biologia);
¢ Histéria, ministrada nos 1° ¢ 2¢ anos,
agora abrange também o 3° ano.
Na Parte Diversificada®?:
* Psicologia da Educacdo, antes abran-
gia do 2° ao 4° ano e hoje, 3° e 4,
* [Estagio Supervisionado, antes a par-
tir do 2° ano, hoje, somente 32 e 4% anos
* Sociologia e Filosofia da Educacio,
antes 2° e 32 anos, hoje, 3% e 4% anos;
¢ Historia da Educacio, antes somente
3¢ ano, hoje, 3% e 4%,
¢ Psicologia, Filosofia e Sociologia
(Geral), antes somente Psicologia
no 1° ano e hoje, a opcao por um
dos trés para serem ministrados do
1% ao 39 ano.
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Mais uma alteragdo colaborou para
a descaracterizacdo dos CEFAM pau-
listas, principalmente porque, de tudo
o que fora até entao reivindicado, nada
foi atendido. Ao contrario, sob as asas

de um novo direcionamento nos rumos
educacionais em termos nacionais,
nada mais foi feito do que aproximar
ainda mais as caracteristicas do CEFAM
e da HEM.

CONSIDERACOES FINAIS

Como somente a organizacao
curricular sofreu alteracdes ap6s a pro-
mulgacdo da nova LDB, fica dificil afir-
mar que estas mudangas vao ao encon-
tro das consideracoes e objetivos desta
nova Lei, mais parece vao ao encontro
do Projeto Politico Pedag6gico da Secre-
taria de Educacao do Estado de Sao Pau-
lo, que revela nao priorizar os CEFAM.
A duras penas, vé-se um projeto, que em
seus anos iniciais demonstrou a possi-
bilidade de atingir seus mais nobres e
utépicos objetivos: o resgate da Escola
Puablica e do curso Normal, sem um fu-
turo promissor.

Estudos em defesa da continuidade
dos CEFAM continuam sendo realizados
pela Secretaria de Estado da Educacao,
até mesmo para tentar resolver os pon-
tos considerados conflitantes (porcen-
tagem de HTP, concessao de bolsas de
estudo, autonomia dos centros, etc.) por
aqueles que estdo em a¢ao nos centros
(professores, coordenadores, alunos,
pais etc.) e a esperanca consiste na bus-
ca de solugoes coletivas.

Mas a questao ainda é: como ficam
os CEFAM diante desta nova legislagao?
Em estudo, eles apresentam indicado-
res positivos, no entanto ainda é um
curso em nivel médio e formar profes-
sores neste nivel para depois, como pre-
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vé a nova LDB, formé-lo em servico, a
fim de possua nivel superior, talvez ve-
nha a retratar, novamente, um duplo
custo em relacao ao estado.

Ainda é preciso considerar que as
mudancgas articuladas até este momen-
to aconteceram em questoes nao tao
cruciais para a sobrevivéncia e consoli-
dacdo do projeto e, se a tendéncia pros-
seguir nesta linha, mesmo com as “pro-
messas” de continuidade, a esperanca
da busca de solucdes coletivas esmore-
ce, visto que torna o futuro dos CEFAM,
e também dos cursos de Magistério, a
cada dia mais incerto.

Atendénciainternacional é a forma-
¢do de professores em nivel superior
como demonstram as experiéncias das
reformas educacionais ocorridas na In-
glaterra, Estados Unidos, Argentina,
Espanha, Franca e Portugal. No entan-
to, em relacao ao Brasil, é preciso admi-
tir que, principalmente, a dimensao con-
tinental dificulta acdes rapidas e
radicais como esta. Se o Estado de Sao
Paulo, mesmo sendo bem provido de
universidades e faculdades, talvez ndo
tenha condicdo de assumir a formacao
do professor em nivel superior, como
isto aconteceria em outros Estados?

A intencdo ndo consiste em fazer-
se transparecer uma atitude de passivi-
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dade ou de resisténcia & mudanga, ao
contrario pretende-se dar um alerta so-
bre a necessidade de se estabelecer
pontos que necessitam de uma reflexao
mais agucada e conduzam a uma mudan-
ca real e ndo ilusoria.

Nao se pode negar, diante das possi-
bilidades de mudancas, a dimensao poli-
tica do ser humano que comanda o mun-
do na busca convicta da concretizagdo
de seus ideais. No caso dos CEFAM, nao
é possivel deixar de lado as questoes, as

jeto tomar forma num momento delica-
do como este, assim

A mudan¢a do mundo implica a
dialetizacdo entre a dentincia da situacdo
desumanizante e o anincio de sua supe-
racd@o, no fundo, o nosso sonho.
E possivel a partir deste saber fundamental:
mudar é dificil mas é possivel, gue va-
mos programar nossa agdo politico-pedagé-
gica, ndo importa se o projeto com o gual
nos comprometemos é de alfabetizacdo de
adultos ou de criangas, se de acdo sanitaria,

se de evangelizacdo, se de formagcdo de mao-
de-obra técnica. (FREIRE, 1996, p. 88)

necessidades, os conhecimentos e as
experiéncias daqueles que fizeram o pro-

NOTAS

! Ampliacdo do texto aceito para o IV Congresso Ibero-americano de Histéria da Educacéo
Latino-americana, organizado pela PUC-Chile, Santiago do Chile, maio de 1998. (ndao apresenta-
do)

’Na LDB 5.692/71 aconteceram trés Planos Setoriais que visavam: (1) implantacao desta lei; (2)
universalizacdo do 1° grau; (3) superacao da desigualdade socio-econdmica.

3Criado no governo Orestes Quércia (87/90), permanece, com alteracdes substanciais, pelos
governos Luis Antonio Fleury Filho (91/94) e Mario Covas (95/98).

10 curriculo dos CEFAM, como as demais HEM do Estado, esta fundamentado nos parametros
da Deliberacao CEE 30/87, Indicacao CEE 15/87 e Resolugao SE 15/88.

SAlteracio curricular prevista na Res. SE/SP n®181 de 13/12/96.

fResolucgao SE - 27 de 21/02/94.

"Todo ano o nimero de candidatos € superior ao de vagas oferecidas. A orientacdo da Secreta-
ria de Estado de Educacéao é para que se faca uma selecdo classificatéria nos aspectos relativos
a proficiéncia em Lingua Portuguesa (redacao), elaborada e corrigida pela equipe de cada cen-
tro.

8As especificacdes em relacdo a esta sisteméatica de composicdo do corpo docente estao
esclarecidas na Instrucado 1 Anexa a resolucéo SE - 279 de 28/12/88.

9Conforme Resolucao SE - 29 de 27/01/89.

10 A partir desta resolucdo substitui-se “Quadro Curricular” por “Matriz Curricular”.

' Para as comparacdes entre situacao anterior e atual, tem-se por base a reorganizacao curricular
prevista na Resolucao SE 181 de 14/12/96, que vigorou no ano letivo de 1997.

2 De acordo com a Resolugado SE-11/98 (art. 22 inciso II) a carga horaria das disciplinas do
Minimo Profissionalizante continua como estabelecida na Deliberacao CEE 30/87.
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