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Resumo:

O presente artigo trata-se de um tdpico componente da pesquisa desenvolvida em
carater de doutoramento, intitulada Ou vocé resiste ou desiste: racismo e trajetéria de
professoras negras em Jundiai (SP), realizada no Programa de Estudos Pés-graduados
em Educacao: Historia, Politica e Sociedade, da Pontificia Universidade Catolica de Sao
Paulo (PUC-SP), e defendida em 2022. Objetivou-se responder de que forma ocorreu a
formagdo de seis professoras negras que atuam ou atuaram na educagdo municipal da
cidade de Jundiai, interior de Sao Paulo, considerando suas trajetorias. Nesse interim,
interessou-nos investigar, por meio de relatos orais, aspectos relacionados a infancia,
familia, qualificacdo profissional, inser¢do no mundo do trabalho, percepgdes sobre
identidade étnico-racial e episddios de racismo. Especificamente neste recorte
apresentado, tratamos de especificidades relacionadas as suas atuagdes enquanto
professoras, a partir de suas percepgdes sobre os sentidos presentes na identidade
mulher-negra-professora. Como referencial teérico, destacam-se as contribui¢cdes de
Gomes (1995; 2018) e Gonzalez (2018).

Palavras-chave: Mulheres Negras. Magistério. Trajetorias e Experiéncias.

Abstract:

This article addresses a component topic of the doctoral research entitled "Either you
resist or you give up: racism and the trajectory of black female teachers in Jundiai
(SP)," conducted in the Postgraduate Studies Program in Education: History, Politics
and Society, at the Pontifical Catholic University of Sao Paulo (PUC-SP), and defended
in 2022. The objective was to answer how the training of six Black female teachers who
work or have worked in municipal education in the city of Jundiai, in the interior of Sao
Paulo, occurred, considering their trajectories. In this context, we were interested in
investigating, through oral accounts, aspects related to childhood, family, professional
qualification, insertion into the world of work, perceptions of ethnic-racial identity, and
episodes of racism. Specifically in this excerpt, we address specificities related to their
performance as teachers, based on their perceptions of the meanings present in the
identity of black woman-teacher. As a theoretical framework, the contributions of
Gomes (1995; 2018) and Gonzalez (2018) stand out.

Keywords: Black Women. Teaching. Trajectories and Experiences.
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Introducio

A trajetdria de mulheres negras ¢ um tema de pesquisa que tem fornecido dados
significativos acerca de como elas se encaixaram no contexto social brasileiro do
pos-abolicao. O lugar que ocupam nos indices educacionais que tratam de formacao
educacional e profissional, a colocagdo no mercado de trabalho e seu posicionamento no
ranking salarial sdo vertentes que fornecem um panorama acerca das dificuldades por
elas enfrentadas nos ultimos 135 anos.

Esse foi o mote de investigagdo da qual emerge este artigo. A pesquisa de
doutoramento “Ou vocé resiste ou desiste: racismo e trajetoria de professoras negras em
Jundiai- SP” (Carvalho, 2022), realizada na Pontificia Universidade Catdlica de Sao
Paulo (PUC-SP), buscou apreender como aconteceu a formagao de professoras negras
que atuam ou atuaram como professores na prefeitura de Jundiai, cidade do interior do
estado de Sao Paulo, considerando suas trajetérias em diferentes dmbitos, como a
escola, a familia, processos de qualificagdo profissional, trabalho, atuag@o politica e os
sentidos atribuidos ao magistério. Analisar a trajetoria de professoras negras na
atualidade pode nos situar a respeito das configuragdes que o racismo adquire nessa
geracdo de mulheres, que atuam ou atuaram num mesmo espago profissional, cada qual
com sua jornada, até algarem o posto de docentes de escolas municipais, concursadas.

Para tanto, foram entrevistadas seis professoras que atuam ou atuaram na Rede
Municipal de Educacao supracitada. Cinco delas estavam em exercicio na ocasido e
uma ja se encontrava aposentada. Os encontros com as professoras aconteceram de
forma individual e presencialmente, ao longo do més de agosto de 2019. A partir do
exame dos registros orais transcritos, a luz de Bardin (2016), foram concebidas
categorias de analise, divididas nos seguintes topicos: trajetéria de vida; preconceito e
racismo; o exercicio do magistério; e intersec¢ao entre raca, classe e género. Para a
discussdo aqui apresentada, nos concentramos na categoria o exercicio do magistério’.

Desde o inicio das campanhas governamentais e das politicas educacionais de
promocao da igualdade racial no Brasil, a partir da promulgacdo da nova Lei de

Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDBN), em 1996, tedricos vém buscando

! Para se apropriar das discussdes dispostas nas demais categorias de analise e outros aspectos relevantes
da pesquisa, cf. Carvalho (2022).
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analisar os impactos que essas acoes tém exercido no cotidiano das familias brasileiras.
Uma série de estudos encomendados pelo governo federal em diferentes gestoes, por
meio do Instituto de Pesquisas Econdmicas Aplicadas (IPEA), foi responséavel pela
constituicdo de um banco de dados que originou a criagdo de indicadores de qualidade,
que buscam tracar um panorama a respeito de onde se encontram, social e
economicamente, homens e mulheres, brancos e negros, no que tange ao acesso a
educagdo, saude, mercado de trabalho, entre outras categorias pertinentes.
Percentualmente, ¢ possivel vislumbrar avancos nos niveis de escolaridade da
populagdo e mudangas significativas relacionadas a qualificagdo profissional,
provenientes da implementacdo de politicas publicas. Contudo, tais pesquisas
evidenciam as especificidades presentes nos dados, € 0o quanto estamos distantes de
sanar desigualdades reproduzidas continuamente — e por séculos — neste pais.

O estudo Retratos da Desigualdade de Género e Raga (2011) buscou comparar
os dados coletados a determinantes de classe, raca e género, a fim de oferecer um
panorama genuino acerca de como marcadores se interseccionam na reproducdo de
desigualdades. A questdo regional também se torna relevante nesse contexto, pois
permite exprimir as diferencas de investimento estatal em politicas publicas de uma
regido a outra do pais. Nesse interim, “observa-se a manuten¢do das desigualdades que
tém, historicamente, limitado o acesso, a progressdo e as oportunidades, principalmente,
da populacdo negra, de nordestinos e da populacdo rural na educagdo” (IPEA, 2011:
20).

Interessa-nos, especialmente, informagdes® que permeiam o universo da mulher
negra, pois estas “estdo em desvantagem em relagdo as mulheres brancas e homens
brancos em todos os indicadores” (IPEA, 2011: 21). Em 2009, por exemplo, 65,5% das
mulheres brancas ocupadas, com 16 anos ou mais, possuiam pelo menos nove anos de
estudo. Quando o recorte racial mira mulheres negras na mesma situacao, esse niumero
cai para 48,7% — mais de dezessete pontos percentuais de diferenga. Os niimeros nos
fornecem algumas pistas sobre o acesso e permanéncia de mulheres negras na educagao
formal, e o impacto que as dificuldades enfrentadas nessa jornada causam em seu

desempenho no mercado de trabalho — exemplificado pelo pouco acesso ao Ensino

2 Para verificar detalhadamente os dados mencionados, consultar o relatorio Retratos da Desigualdade de
Género ¢ Raga — 4* edigdo, publicado pelo IPEA, disponivel em
https://www.ipea.gov.br/retrato/apresentacao.html

Acesso em: 23/07/2025
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Superior® e, consequentemente, pelos baixos indices salariais de mulheres negras em

comparacao as mulheres brancas.

Numeros como esses podem explicar como o ndo acesso a educacdo basica

formal e, por conseguinte, a educacao superior, afeta a colocagdo de mulheres negras no

mercado de trabalho ¢ acaba sendo determinante na aloca¢do dessas mulheres em

atividades mal remuneradas e previamente estabelecidas. A pesquisa O trabalho

doméstico 10 anos apés a PEC das Domésticas (2023)* revela que, enquanto o nimero

de mulheres brancas exercendo a atividade de empregada doméstica em 2013 era de

36,1%, o de mulheres negras chegava aos 63,9%. Em 2023, dez anos apo6s, mulheres

negras correspondiam a 67,3% do total de mulheres da categoria, e as brancas, 32,7%.

Além de ser um oficio feminino, outra caracteristica marcante do trabalho
doméstico no Brasil é que ele esta relacionado ao nosso passado escravocrata.
Nesse sentido, ha maior participagdo de mulheres negras na ocupacdo, com

tendéncia de crescimento nos ultimos anos (DIEESE, 2023: 6).

Portanto, o ingresso no trabalho doméstico acaba por ser uma saida

naturalizada para sua inser¢ao no mercado de trabalho. O IPEA tracou um perfil dessa

atividade, descrito a seguir:

O trabalho doméstico ¢, como muito j4 se tem dito, uma ocupagdo de
mulheres e, especialmente, de mulheres negras. Em 2009, enquanto apenas
1% dos homens ocupados eram trabalhadores domésticos, essa proporcdo
alcangou 17% das mulheres, o que representa cerca de 6,7 milhdes de
trabalhadoras. Esta ocupagdo ¢ ainda mais importante para as mulheres
negras, sendo responsavel pelo emprego de 21,8% dessas trabalhadoras,
frente a 12,6% das brancas. A sobrerrepresentagdo da populagdo feminina e
negra nesta categoria esta relacionada ndo apenas a tradicionais concepgdes
de género, que representam o trabalho doméstico como uma habilidade
natural das mulheres, mas também a uma heranga escravista da sociedade
brasileira, que se combinou com a constru¢do de um cendrio de desigualdade

no qual as mulheres negras t€ém menor escolaridade e maior nivel de pobreza

> Em 2009, a taxa de escolarizagdo de mulheres brancas no ensino superior era de 23,8%, enquanto entre
as mulheres negras era de apenas 9,9% (IPEA, 2009: 21).
* Publicagdo do Departamento Intersindical de Estatistica ¢ Estudos Socioecondmicos (DIEESE),

disponivel em

https://www.dieese.org.br/estudosepesquisas/2023/estPesq106trabDomestico.pdf

Acesso em: 23/07/2025
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e no qual o trabalho doméstico desqualificado, desregulado e de baixos

salarios constitui-se numa das poucas op¢des de emprego (IPEA, 2011: 24).

Obviamente, ndo nos interessa fazer um estudo aprofundado acerca dos indices
de inser¢cdo da mulher negra no mercado de trabalho atual ou, ainda, no trabalho
doméstico, ja que variadas pesquisas’ evidenciam qual o lugar designado a mulher negra
nesse campo, € quido pouco se modificou no cendrio brasileiro do pos-aboligao.
Gonzalez (2018) ja havia tragcado o perfil profissional da mulher negra no final da

década de 1970, e suas posi¢des de atuagdo profissional pré-determinados.

Quanto a mulher negra, que se pense em sua falta de perspectivas quanto a
possibilidade de novas alternativas. Ser negra e mulher no Brasil, repetimos,
¢ ser objeto de tripla discriminagdo, uma vez que os estereotipos gerados pelo
racismo e pelo sexismo a colocam no mais baixo nivel de opressao (...) ela se
volta para a prestacdo de servicos domésticos junto as familias de classes
média e alta da formagdo social brasileira. Enquanto empregada doméstica,
ela sofre um processo de refor¢o quanto a internalizagdo da diferenca, da
subordinacdo e da “inferioridade” que lhe seriam peculiares (...) Quando nio
trabalha de doméstica, vamos encontra-la também atuando na prestagdo de
servicos de baixa remuneragdo (“refigios”) nos supermercados, nas escolas
ou nos hospitais, sob a denominacdo genérica de “servente” (que se atente
para as significa¢des que tal significante nos remete) (Gonzalez, 2018: 44-45,

grifos da autora).

No entanto, esses dados constituem parte importante na reflexao inicial a que se
propoe este texto, qual seja, apreender quais circunstancias foram determinantes para a
saida das professoras, entrevistadas nesta pesquisa, do designio aparentemente
pré-determinado para suas carreiras profissionais, e os significados designados ao
magistério.

Conforme apontam pesquisas concernentes ao tema, nas cidades de Sdo Paulo e
Rio de Janeiro, a introdug¢ao das mulheres na carreira do magistério € anterior a aboli¢ao
da escraviddo (Demartini; Antunes, 1993: 6). Assim, ¢ 16gico pensar que as mulheres
pertencentes aos primeiros cursos de formacao das Escolas Normais eram brancas. Essa

inser¢ao ¢ uma discussdo atual no campo da Educagdo, e tornou-se tema de pesquisa

® Cf. Fontana; Cestari (2014), Paula (2012) e Silva; Goés (2013).

Iluminuras, Porto Alegre, v.27, n.74, p. 723 - 754 . Outubro, 2026.

728



Revista Iluminuras

mais recorrente em décadas recentes, a partir de 1980. Havia a preocupagdo em refletir
sobre as desigualdades de género presentes no envolvimento de mulheres com o ato de
lecionar, e baseadas nas suposi¢cdes presentes nas primeiras normativas alusivas a
carreira das normalistas, tais como o “dom natural de cuidar” (Demartini; Antunes,
1993: 7), atrelado as mulheres e utilizado como justificativa para fortalecer o argumento
de que essa era a carreira profissional ideal e possivel para elas. Todavia, o quesito cor,
durante décadas, era inexistente nas pesquisas e, quando aparecia, era carente de

aprofundamentos.

(...) o magistério primario se consolidou ndo apenas numericamente como
profissdo feminina, mas como Unica profissdo respeitavel e unica forma
institucionalizada de emprego para mulheres de classe média até o final da
década de 30. Posteriormente, com o crescimento econdémico do pais, novas
opgdes profissionais se abriram as mulheres e, em muitos casos, se firmaram
como atividades essencialmente femininas (secretarias, enfermeiras etc.).

(Demartini; Antunes, 1993: 8)

Ao debater questdes como a incorporagdo ao mercado de trabalho, a baixa
remunerac¢do, ja presente na carreira docente desde o século XIX, ou o ensino primario
como uma profissdo feminina, quase nao se discutia quem e/ou como era essa mulher
ocupante da docéncia.

O recorte racial passou a ser considerado em pesquisas que buscavam concatenar
a histéria da instituicdo escolar as relagdes raciais presentes entre os sujeitos que as
compunham, sobretudo por incentivo de setores do movimento negro, que ha muito
vislumbravam a necessidade de se discutir o racismo e as relagdes étnico-raciais no
espaco escolar. Uma parcela dos trabalhos percorreu as trilhas tragadas pelas mulheres
negras que cruzaram as barreiras do racismo e seguiram por esse caminho. Outras
pesquisas passaram a se desdobrar sobre as professoras que estavam, naquele momento,
atuando na escola, e os trajetos que as levaram a almejar a carreira docente®.

Gomes (1995) inaugura a pesquisa no campo da formagao de professoras negras,
com A mulher negra que vi de perto: o processo de constru¢do da identidade racial de

professoras negras. A obra, fruto de sua dissertacdo de mestrado realizada na

¢ Para um aprofundamento dos temas de pesquisa mencionados no paragrafo, recomendados Oliveira
(2009); Fontdo (2010); Nascimento (2012); Lobosco (2015); Mariano (2015); Batista (2016); Silva
(2016); Cleméncio (2017) e Romao (2021).
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Universidade Federal de Minas Gerais e defendida em 1994, ¢ composta de relatos de
professoras, correlacionados ao estudo de caso proposto pela pesquisadora em uma
escola municipal da cidade de Belo Horizonte. Configura um marco nos estudos que
buscavam elucidar os caminhos da formacdo e trajetdrias de professoras negras,
tematica, até entdo, pouco explorada em ambito académico. Nela, Gomes (2005) narra
as percepgoes da mulher negra que viu de perto, ali no chao da escola, e os sentidos por
elas produzidos concernentes a identidade e autoafirmacgado étnico-racial.

Ao analisar a representatividade do acesso ao magistério, em consonancia com

outras possibilidades exequiveis a elas, a autora afirma

A trajetoria de vida das professoras negras entrevistadas ¢ marcada pela
negacdo/afirmagdo do ser negro, pela constante luta em prol da
sobrevivéncia, pela procura do magistério enquanto um campo profissional
que poderia redimensionar a sua histéria, enquanto mulher e negra,
levando-as a exercer outra profissdo, diferente de faxineira, doméstica,
lavadeira, entre outras que ja fazem parte da trajetéria das mulheres negras do
passado e ainda se fazem presente na realidade atual de tantas outras (Gomes,

1995: 113).

Embora ndo possua mais o prestigio laureado no inicio de sua constitui¢do no
pais, a autora afirma que o magistério ainda se apresenta para essas mulheres negras
como uma ruptura no seu direcionamento as atividades laborais menos valorizadas,

como o trabalho doméstico.

A mulher negra no exercicio do magistério

A investigacao acerca da mulher negra no exercicio do magistério origina-se da
tese de doutoramento Ou vocé resiste ou desiste: racismo e trajetoria de professoras
negras em Jundiai (SP)’. O trabalho estd dividido em capitulos e subtdpicos, que
almejaram refletir sobre aspectos da formacgdo e trajetoria de professoras negras ativas
ou aposentadas que atuaram na cidade de Jundiai, interior de Sao Paulo, cidade essa que
privilegia uma narrativa de colonizagao italiana em detrimento do registro da vasta

presenca de pessoas negras em seu territorio, desde o século XVIII. O cenario de

7 Para detalhes da pesquisa completa, cf. Carvalho (2022).
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apagamento pode ser dimensionado pelo fato de a cidade abrigar o Clube Recreativo
Negro mais antigo do estado de Sao Paulo, e o quarto mais antigo do Brasil (o Clube
Beneficente Cultural e Recreativo 28 de Setembro, fundado em 1895), e pouco se falar
ou celebrar esse marco em documentos oficiais, normativos e, até mesmo, na Proposta
Curricular educacional do municipio.

Para entender como a narrativa de uma cidade autointitulada branca e europeia,
atada a um passado escravocrata, se conecta a vida de mulheres negras que algaram a
carreira de professoras, entrevistamos seis mulheres negras que lecionam ou lecionaram
na educacdo publica municipal. Com relagdo aos critérios elencados para selecionar as
professoras, estipulou-se um recorte por idade. A intencdo era a de fornecer dados
relativos a pessoas que fizeram sua formacdo escolar basica e/ou universitaria em
periodos correlatos. Assim, as entrevistadas possuem idades que variam entre 57 e 77
anos. Outro pardmetro era que tivessem exercido a profissdo na cidade de Jundiai,
especificamente na rede municipal, estando em aberto seu local de nascimento, posto
que o transito de pessoas para a cidade foi, e permanece, intenso. Ademais, como
trata-se de aspectos referentes a formacdo de mulheres negras, cabe ressaltar que todas
elas sdo autodeclaradas negras (pretas ou pardas).

Um aspecto a ser destacado ¢ que acordamos, conjuntamente, que seus nomes
seriam ocultados ou substituidos por pseudonimos. Optamos pelo uso de pseudonimos
que fazem alusdo a mulheres negras da Historia do Brasil, sendo eles os seguintes:
Carolina, Ciata, Felipa, Luiza, Marcelina e Tereza®.

A opcdo de registro escolhido foi o oral, coletado por meio de entrevistas
semiestruturadas ou semidirecionadas, e deu-se pelo fato de que ¢ uma técnica que tem
se consolidado na pesquisa social, pois “a subjetividade e a experiéncia individual
passarem a ser valorizadas como componentes importantes para a compreensdo do
passado” (Alberti, 2000: 1) e dos fendmenos sociais. Assim, explorar as impressoes,
testemunhos e lembrangas das professoras, no exercicio de refletir e apreender aspectos
relacionados as suas formacdes, dispostos na trajetéria de vida delas, caminha em
dire¢do a essa proposicao.

Ao longo dos encontros, pretendeu-se seguir um roteiro que contemplasse temas

avaliados como importantes de serem explanados, de acordo com os objetivos de

8 Para pormenores da biografia dessas mulheres negras que tém destaque na histéria brasileira, consultar
Carvalho (2022: 61).
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pesquisa. Buscou-se garantir que fosse possivel discorrer sobre multiplos assuntos
concernentes as suas experiéncias, mas de maneira espontanea, uma vez que “os papeis
do observado e de observador” sdo fluidos, e mudam de posi¢do constantemente no
decorrer do processo de entrevista (Portelli, 1997: 8). Com o material proveniente das
entrevistas em maos, o tratamento das fontes transcritas ocorreu por meio da anélise de
conteudo e conseguinte categorizacdo dos dados (Bardin, 2016), que nos permitiram
dividir a ocorréncia de discursos em areas tematicas.

A importadncia que o magistério ocupa na trajetéria das professoras negras
participantes da pesquisa foi o foco do recorte aqui apresentado. Pelo longo caminho
percorrido no mundo da educagdo, tém toda uma vida e experiéncia de engajamento,
envolvimento e/ou militdncia no magistério, que transparece e afeta suas vidas,
definindo-as quem sdo. Mesmo a auséncia desse fator também ¢ um dado relevante — a
relacdo com o magistério nao veio a tona ao longo do didlogo.

A mulher negra no Brasil esta inserida no mundo do trabalho desde a escravidao,
com registros mais contundentes a partir do século XIX. Fosse na lavoura ou no interior
das casas grandes, sua labuta comecgava cedo. A exploragdo era tamanha que a
expectativa de vida de homens e mulheres escravizados era curta, decorrente da
violéncia fisica e exaustdo. As formas de resisténcia ao trabalho exploratério também
foram muitas. As populacdes de origem africana desejavam trabalhar, mas para si
mesmas e para os seus. Técnica e conhecimento eram minuciosamente empregados nos
agrupamentos que se formavam quando da fuga de grupos de escravizados, os
chamados quilombos e mocambos. A eficiéncia era tamanha que alguns destes
aquilombamentos tomaram proporgdes gigantes, do tamanho de cidades, com dezenas
de milhares de habitantes, como foi o caso do Quilombo dos Palmares. Outros eram
gerenciados por mulheres, como foi o caso do quilombo Quariteré, liderado por Tereza
de Benguela.

A vida pregressa ao magistério das professoras entrevistadas expressa a
dificuldade presente no rompimento desses ciclos e repeti¢des a que esta submetido esse
grupo. Notemos o caso de Felipa. Anteriormente, evadiu da escola sem completar a
Educagdo Basica, e retornou quando estava prestes a completar quarenta anos. Nesse
interim, exerceu uma série de atividades profissionais de baixa qualificagdo, sem

vinculo ou beneficios empregaticios.
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Eu trabalhava em papelaria, que eu era pacoteira [empacotadora] fazia
faxina, fazia artesanato nos finais de semana. Depois teve uma empresa, € eu
trabalhava no almoxarifado da empresa. Nessa empresa que eu conheci meu
marido, ele era torneiro mecanico dessa empresa. E foi ai que eu casei, dai
parei de trabalhar com as minhas filhas, porque mulher casada nao trabalha...

(Felipa, grifos meus).’

Carolina teve experiéncia parecida, mas bem mais prematura, tendo iniciado sua

vida profissional ainda crianga.

Acho que eu comecei a trabalhar com uns onze, doze anos de idade (...). De
doméstica, né? Eu lembro que, depois que eu vinha da escola, eu estudava de
manhi... Depois que eu vinha da escola, eu ia trabalhar. Chegava 14, lavava

louca, limpava casa, essas coisas assim (Carolina).'

E emblematico em seu caso que o curso de magistério ndo significou uma

mudang¢a imediata no carater profissional que exercia. Durante um longo periodo, e

mesmo formada, prosseguiu exercendo profissdes de baixa qualificagdo e remuneragdo,

como empregada doméstica e caixa de supermercado, algo naturalizado para a

populagdo negra que necessita de uma renda para sobreviver, ndo importa a fun¢do ou o

salario.

Continuei trabalhando de doméstica [depois de terminar o magistério]. Até
que surgiu uma vaga que era um projeto federal, que dai o professor 1a que
dava aula, que era na zona rural até, ele ia casar e ganhava muito pouco. Ele
ia largar de dar aula. Ai eles me chamaram. (...) Porque na época eu
trabalhava na casa de uma professora. Ela tinha sido minha professora no
terceiro ano do fundamental. Ai depois eu fui trabalhar na casa dela, acho que

até foi ela que me ajudou a conseguir essa vaga (Carolina, grifos meus)."

O fato de ter encontrado dificuldades na inser¢do profissional no magistério a

levou a um estado prolongado de alocagdo em uma profissao que ja ndo condizia com

sua formagdo. A mudanca de cidade sua cidade natal, no sul de Minas Gerais, aliada a

° Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
1 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
' Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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necessidade de constituir uma nova rede de solidariedade, fez com que continuasse

atuando como empregada doméstica em sua chegada a cidade de Jundiai

Fui trabalhar de empregada doméstica depois que ele [o filho mais velho]
nasceu [ja em Jundiai]. Antes de casar, eu tinha feito um concurso 14 do
estado de Minas Gerais. Passei, mas eu passei bem longe, sabe? Uma das
ultimas 14, fiquei classificada. Aif, eu vim embora pra cd, mas eu estava
sempre de olho no concurso que eu tinha feito. Ai, quando foi em 92 acho. E,
92... eu voltei pra Minas, porque me chamaram no concurso e eu voltei pra
Minas. De 89 a 92, eu fui fazer faxina, depois eu trabalhei no supermercado
(...). Al me chamaram no concurso 14, dai eu voltei e fui embora pra 1a. Meu
marido ficou aqui e eu fui. Eu e ele, s6 tinha meu filho mais velho. Chegando

14, ai eu fui fazer faculdade (Carolina, grifos meus)."?

Carolina retornou para Jundiai, apds conseguir ser aprovada em um processo
seletivo de professora temporaria, na cidade, até ser efetivada por meio de um concurso
publico, o que ocorreu ha menos de 15 anos. Assim, gozar de possibilidades outras de
exercicio profissional, para além daquele fadado as mulheres negras em geral, parece
bastante relevante, ainda que haja um debate atual acerca da existéncia ou ndo de

prestigio na profissdo docente, que ndo sera explanado neste artigo. Gomes avalia que

A chegada ao magistério para a jovem negra ¢ a culminagdo de multiplas
rupturas e afirmagdes: a luta pela continuidade dos estudos — um fato que até
hoje se coloca como um complicador na historia das mulheres —; a busca de
uma profissdo que lhe garanta um espaco no mercado de trabalho, a
perspectiva de atuar em uma profissdo que lhe possibilite um outro espago de
tempo para se dedicar a outro emprego ou conciliar atividades domésticas.

(Gomes, 1995: 152)

A seguir, algumas particularidades presentes na chegada do magistério a vida

das entrevistadas.

12 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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Ao mestre, com carinho — modos de encarar a profissao

O magistério tem variados significados para as professoras negras de que
falamos aqui, que vao desde um desejo apreendido, logo cedo, de fazer a diferenca na
vida de outras criangas, até a possibilidade de emancipacdo de um cotidiano ou um
relacionamento opressor.

Ciata, por exemplo, mobilizou traumas relativos as suas experiéncias como
crianga negra, que mais tarde tornaram-se motivadores na busca por qualificagdo e

exercicio docente. Ela conta

Por isso que as vezes o pessoal fala que eu trabalho muito a pedagogia do
amor, e trabalho mesmo, porque eu acho que tudo bem a interagdo. Entdo
essa professora, hoje em dia, eu tenho esse olhar, era o que faltava pra eu
decidir minha profissdo. Nao foi aquela coisa “ah, ao mestre com carinho”

ndo. Foi isso que me levou a ser professora [o trauma] (Ciata, grifos meus)."

Relatou uma historia envolvendo sua professora, que acreditava que criangas
negras nao deveriam permanecer na escola. Sofrer uma brutalidade racial quando na
idade escolar conferiu a ela um novo olhar acerca do processo educativo, e sobre seu
relacionamento com os alunos, o que gera criticas de colegas. Esse episodio delineia
como o racismo se apresenta em multiplos formatos ao longo da trajetéria da pessoa
negra, proveniente de ideologias que conjugam ideais de eugenia e branqueamento.

Acerca desse fator, Gonzalez escreve

Vale recordar aqui um fato muito interessante, que nos remete a ideologia do
branqueamento. Como se sabe, ela consiste no fato de os aparelhos
ideologicos (familia, escola, igreja, meios de comunicagao, etc) veicularem
valores que, juntamento com o mito da democracia racial, apontam para uma
suposta superioridade racial e cultural branca. Vale notar que € justamente
por ai, por essa articulagdo entre o mito e a ideologia, que se deve entender o

carater disfarcado do racismo a brasileira (Gonzalez; Hasenbalg, 1982: 54).

O desenrolar dessa historia de Ciata poderia desembocar nos dados sobre os

impactos do racismo na formagdo da identidade de criangas negras. Romao (2013), em

13 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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pesquisa de campo numa escola de educacao basica de Floriandpolis, narra o seguinte
acontecimento, que corrobora com a ideia de fragilizacdo da autoafirmagdao da

identidade negra na escola.

Referir-se a um negro como negro €, na maioria das vezes, constrangedor
(para quem esta sendo chamado) ¢ ofensivo (para quem chama). Na escola,
uma crianga ser chamada de negra provoca choro convulsivo. Quando eu me
assumi como negra, houve siléncio total na sala. Dai, uma aluna da 3% série
disse o seguinte: “é uma negra de alma branca, nio ¢, tia?”” (Romao, 2013:

140, grifos da autora).

A possibilidade de ter vivenciado um contraponto a essa violéncia racial,
materializado na figura de uma professora negra, representou a possibilidade de
acolhimento, que proporcionou a Ciata desfrutar da relacdo adulto/crianga de forma a
positivar sua identidade negra e ressignificar os sentidos presentes no magistério,

marcados até entdo por um episodio perverso.

Eu acho que, o que eu sou muito hoje, eu devo a dona Terezinha, porque ela,
na época, ela era uma professora negra que, assim, o que a gente apanhava da
dona Gema, que morria de medo, a gente olhava as criangas da sala dela,
eram umas criangas calmas. Ela lia. E eu tive oportunidade, gracas a deus, de
estudar com ela no terceiro ano. Entdo, aquilo que eu pensava. Nao sei nem
sei se era assim, porque eu era muito crianca na época. Tanto ¢ que eu tinha
tanto medo da professora, da Gema, do primeiro ano, que eu repeti o ano. E
ela falava: “eu nao falei que preto ndo estuda, que ndo sei o qué?”. Entdo... A
dona Terezinha me trouxe que isso era possivel, vocé ser uma boa professora,

vocé ser carinhosa, vocé ensinar, vocé se doar (Ciata).'

Por limitagdes de memoria, Ciata ndo soube dizer aspectos da vida de sua
professora, dona Terezinha. Podemos somente especular qual foi sua formacao e como
esta permitiu que agisse em concordancia com o relato. Seria dona Terezinha fruto das
acoes educacionais do Movimento Negro? Teria tido em sua formagdo educacional e
profissional a presenga de outras figuras de mulheres negras? Sao respostas que ficardo
no mundo das hipdteses. O que € concreto, nesse ambito, € a comprovada atuagdo do

Movimento Negro em prol da educagdo, que reverbera positivamente no chdo da escola,

' Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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no intuito de ndo somente coibir episddios de racismo, como os experenciados por
Ciata, mas para amplificar o conhecimento acerca dos saberes e viveres da populagao

negra. Gomes (2018) nos fala que

(...) o Movimento Negro, enquanto forma de organizagdo politica e de
pressdo social — ndo sem conflitos e contradigdes — tem se constituido como
um dos principais mediadores entre a comunidade negra, o Estado, a
sociedade, a escola basica e a universidade. Ele organiza ¢ sistematiza
saberes especificos construidos pela populagdo negra ao longo de sua

experiéncia social, cultural, historica, politica e coletiva (Gomes, 2018: 42).

Por outro caminho, a possibilidade de se formar professora significou, para
Felipa, a libertacio de um relacionamento amoroso com um homem autoritério,
opressor”’. Ela declara: “se eu nido tivesse escolhido essa profissdo, eu ndo sei como
seria” (Felipa, 2019)'®. Existiu uma espera, marcada de coagdo, que a deixou fora dos
bancos escolares por um tempo longo. De quando abandonou a escola, ao final do
Ensino Fundamental I, até seu retorno ao curso de magistério, em nivel médio,
passaram-se cerca de vinte anos. Nessa ocasido, suas filhas ja entravam na
pré-adolescéncia. Ainda assim, o ambiente permanecia ndo muito propicio a qualquer

mudanca.

Entdo, assim, era todo um peso que eu tinha que decidir. Continuar naquela
vida ou que eu buscasse uma coisa melhor que fizesse bem pra mim, porque
eu pensava assim: o que eu ndo quero pra mim, de ndo poder estudar, eu ndo
quero para as minhas filhas. E eu via que ali ia se repetir a historia. Dai, eu
peguei e fui para ... que antigamente no magistério vocé fazia uma prova (...)
E dai eu passei. E assim: a decisdo de voltar, ter que falar, ter que contar...
mas consegui passar ¢ fiz o magistério, cinco anos de magistério. Naquela
época foi, assim, bem tumultuado porque foi aquela coisa bem de ndo aceitar.
Entrava o racismo [seu marido é autodeclarado branco], e eu ainda saia a

noite. Mas eu consegui ir até o final (Felipa, grifos meus)."”

15 Felipa permanece casada, e ressalta que o comportamento de seu marido mudou e, hoje, é ela quem
chefia a familia financeiramente.

¢ Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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Iluminuras, Porto Alegre, v.27, n.74, p. 723 - 754 . Outubro, 2026.

737



Revista Iluminuras

Sua fala exemplifica a tensdo que o simples fato de desejar estudar exercia na
sua vida conjugal e familiar. Nascimento (2006), ao discorrer sobre os processos de
dominagdo duplamente sofridos pelas mulheres negras, em fungdo do género e da raga,
destaca que suas subjetividades estdo a mercé de forgas externas, determinadas pelo

capitalismo, pelo patriarcado e pelo racismo.

(...) sua capacidade de trabalho estaria a reboque da necessidade do
desenvolvimento econdmico (mdo de obra anexada ou excludente de acordo
com as varia¢des da economia). Fora destes espagos, ou mesmo ai, ela ndo o
¢. Sera a razdo fora de lugar, ou exercera sua razao fora do campo produtivo
(...) Dentro desse arcabouco qualquer expressao do feminino é revestida pela
institui¢do moral. Representa em si a desigualdade caracterizada pelos
conflitos entre submissdo x dominagdo; atividade x passividades,
infantilizagdo x maturag@o. A contrapartida a esse estado de coisas coloca a
mulher num papel desviante do processo social, onde a violéncia ¢ a negagao

de sua autoestima (Nascimento apud Ratts, 2006: 127).

A necessidade de rompimento impetrado por Felipa deveu-se a preocupacao em
conferir as suas filhas possibilidades de saida da dindmica de opressao a qual estavam
todas submetidas, e foram fundamentais para que ela tomasse a decisdo de se tornar
professora com quase quarenta anos, o que acabou por ser um incentivador, visto que
duas, de suas trés filhas, sdo professoras, e uma delas também ¢ funciondria publica do
municipio de Jundiai.

J& Marcelina ¢ a unica que fala do cotidiano da escola com saudosismo mais
acentuado, pois também era a unica que se encontrava aposentada no momento de
coleta da realizagdo das entrevistas. Relatando o inicio de sua carreira na prefeitura,

mencionou

(...) era uma escola de elite quando eu cheguei, acho que ha vinte anos. Eu

fiquei dezoito anos 14 (Marcelina)'®.

Consideramos interessante essa fala da professora, pois denota um ato falho, que
expde o quanto a rotina do espago escolar estd embutida em sua vida, em quem ela é.

Dizemos isso porque Marcelina fez uma confusdo com as datas e o tempo em que se

'8 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho em agosto de 2019.
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encontra fora da sala de aula. Na verdade, ela chegou a essa escola ha cerca de quarenta

anos pois, no momento da entrevista, ja se encontrava aposentada ha mais de vinte anos.

Olha, eu sempre fui muito apaixonada pela minha profissdo, né? Entdo, eu
ainda sinto falta (...). Sinto muita falta. Meu filho 14 em Fortaleza, ele mora
atras de um colégio. Entdo ¢ aquele barulho, sabe? A criangada, aquele sinal

que tocava. Nossa, me remetia muito (Marcelina)."

r

Ser professora ¢ parte fundamental da identidade de Marcelina, algo que
permanece em sua rotina, pelas conexdes estabelecidas: seu filho também se tornou
professor, suas netas estdo em fase escolar, suas redes de amizade sdo provenientes da
sua profissdo de professora. Inimeras partes de sua vida estdo atreladas a sua profissao,
0 que torna quase impossivel essa dissociagdo sobre quem ¢ Marcelina e quem ¢ a
professora.

Ademais, nos chama a aten¢do a énfase que faz ao fato de ter constituido
carreira num colégio municipal considerado de elite, localizado na regido central da
cidade. Marcelina, em variados trechos da entrevista, relembra que era bem-recebida
tanto pelo corpo de funcionarios, quanto pelos/as alunos/as e suas respectivas familias,
sinalizando a falta de recordacdo, a ndo-existéncia, de episoddios de racismo ao longo de
sua trajetoria no magistério, sugerindo que ocupou um patamar diferenciado na carreira,
em comparagdo com as outras entrevistadas.

Relativo a esse lugar de status que algumas pessoas negras alcangam, Carneiro

anuncia que
Mesmo os negros que devem seu sucesso aos seus proprios talentos pessoais,
sdo prisioneiros desta perversa dindmica ¢ veem-se impotentes para transferir
seu prestigio pessoal para o seu grupo racial. Embora desfrutem
individualmente de uma situagdo privilegiada, sabem que ndo representam
nada que tenha relevancia politica, social ou econdmica, porque 0s negros
enquanto coletividade sdo considerados a parcela descartavel de nossa
sociedade e, se bem-sucedidos individualmente, servem apenas para legitimar

o mito da democracia racial (Carneiro, 2018: 95).

Nota-se que, no caso de Marcelina, a constatacdo de que a circulagdo por certos

espacos e o prestigio social alcangado nao sdo garantias de aceitagcao pelo mundo branco

' Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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veio por meio de episddios de racismo experimentados, em grau menor, por seus filhos

e, mais abertamente, por suas netas em ambiente escolar.

Carreira seguida, carreira pretendida

E possivel afirmar que a docéncia foi a primeira op¢io de carreira das
professoras negras? A indagag¢dao concentra-se na hipotese de que, se fosse possivel
escolher, elas teriam optado por outra profissio que ndo o magistério — ainda que
tenham manifestado, inimeras vezes, o apreco que sentem pela atividade que exercem.

Luiza, por exemplo, relata que seu desejo sempre foi seguir outra profissao.

Inicialmente, eu queria fazer psicologia. Era meu sonho! Ai, o que
aconteceu? Eu prestei FUVEST?, porque na época eu ndo podia pagar
faculdade, meus pais ndo podiam pagar e naquela época nao tinha Psicologia
a noite, era integral. Entdo, eu precisava entrar numa escola do estado
[plblica], ai eu prestei FUVEST e... pela UNICAMP?! pretendendo entrar na
UNICAMP e passei na primeira fase, foi uma maravilha! Estudei, estudei,
passei natal, ano novo estudando. S6 que, na segunda fase, eu fiquei por
décimos. Naquela época, era 0,1, alguma coisa. Eles reprovavam e tenho na
minha memoria que era 0,02, alguma coisa assim. Nossa, aquilo acabou
comigo! Eu fiquei arrasada, eu falei “ndo vou mais fazer Psicologia”. Minha
familia “ndo, vocé tenta Psicologia novamente”. E eu falei “ndo, vou tentar
Matematica”, porque eu ia muito bem em Matematica. Entdo fui fazer

Matematica e gostei (Luiza, grifos meus).?

E notdrio o apre¢o que Luiza nutria pela psicologia. Mas as necessidades
objetivas e materiais a impediram de cursar uma graduag¢do que gerasse mais um custo a
si mesma ou a familia. No caso, sé seria possivel que ela realizasse o que chamou de
sonho — tornar-se psicologa —, em uma universidade publica ou em uma instituicao
privada que oferecesse esse curso em periodo Unico (matutino, vespertino ou noturno),
para que pudesse exercer atividade remunerada no tempo livre e, assim, bancar seus

estudos. Ela j& trabalhava desde o terceiro ano do Ensino Médio. Ao reprovar no

20 FUVEST (Fundagio Universitaria para o Vestibular) ¢ o drgdo responsavel pelo concurso vestibular de
ingresso na Universidade de Sao Paulo.

2l O concurso para ingresso na graduagdo da UNICAMP ¢ organizado pela COMVEST (Comissdo
Permanente para os Vestibulares).

22 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho em agosto de 2019.
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vestibular, buscou outras opgdes que fossem condizentes com suas necessidades de
estudante e trabalhadora. Por essa razao, ingressou na Pontificia Universidade Catdlica
de Campinas (PUC-Campinas), em um curso de periodo nao integral (Licenciatura em
Matematica), que ela mesma custeou em sua primeira metade. Depois, ao se encontrar
desempregada, pleiteou e conseguiu uma bolsa para poder concluir a graduacao, visto
que tinha um bom desempenho nas disciplinas. Dessa forma, embora se considere
realizada na profissdo, a docéncia ndo era sua primeira op¢ao, mas o que foi possivel
fazer naquele momento.

Essa mudanca de rumos da carreira também esteve presente na vida de outras

duas professoras: Tereza e Carolina.

Terminei o colégio, ia fazer psicologia, prestei o vestibular, passei, comecei a

fazer. Mas ndo tinha grana [sic] pra pagar” (Tereza)>.

Sua realidade socioeconomica, tal qual a de Luiza, ndo a permitiu concretizar
seu objetivo. Dados denotam que as faculdades de psicologia t€ém um alto custo de
manutencao, relacionado a mensalidade e material de estudo, bem como uma baixa
oferta de cursos no periodo noturno, o que restringe as oportunidades do estudante
trabalhador. Saliente-se que tratamos aqui da realidade de Tereza e Luiza, que iniciaram
a graduag¢dao ha mais de 30 anos, quando a maioria dos estudantes negros e pobres
sequer concluiam a educagdo basica de forma contundente, com raras excecoes.

Quando resolveu, por fim, trocar de curso de graduacdo, se matriculando em

Licenciatura em Artes, ainda ndo avistava a docéncia como uma possibilidade.

(...), mas eu ndo queria ser professora ndo. Queria ser artista! (...) Ai foi num
estagio, que eu tinha que fazer estdgio em escola, e eu ja trabalhava em
escola, trabalhava na secretaria de uma escola. E ai, eu fui fazer estagio, ai

me apaixonei (Tereza).*

A resisténcia inicial em encarar a docéncia como uma realidade demonstra que,
muitas vezes, a licenciatura chega na vida dessas mulheres negras por questdes outras,
que ndo o desejo, aspiragdo, vontade. Fatores tais como a realidade socioecondmica da

estudante negra brasileira a encaminham para cursar uma graduacdo que seja possivel

Z Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
2 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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dentro de sua realidade: a que tenha a mensalidade mais baixa, que ofereca a op¢ao do
periodo noturno, que possibilite a conclusdo em um menor tempo possivel, para

ingressar o quanto antes no mercado de trabalho.

(...) ¢é algo que se pde a todo o corpo discente, marcadamente aquele mais
pobre, sobretudo, no caso dos cursos em que se requerem a compra de
equipamento de alto custo (Odontologia, Medicina, Direito), além da

dedicag@o exclusiva (Santos, 2009: 71).

Como Luiza, no transcorrer do tempo, Tereza passou a se identificar com o curso

que realizava, tendo a pratica como divisor de aguas.

(...) antes de me formar, ja comecei a dar aula, porque faltava muito professor
e ai eu estava fazendo licenciatura, e fui fazer estdgio. Ai disseram: “porque
voc€ nao se inscreve como eventual [professora substituta]?” (...) Ai fui, me
inscrevi ¢ dava aula, assim, na esquina de casa. Ai comecei a dar aula, e
nunca mais parei. Nao, ja parei em alguns momentos para fazer outras coisas.

Mas sempre dentro da area da educagio (Tereza, grifos meus).”

Carolina viveu situacdo semelhante, com o agravante de ter crescido em uma
cidade bem miuda, que oferecia apenas uma opgdo de carreira — a do magistério. A
partir dali, ndo existia outro plano, a ndo ser que conseguisse se sustentar em outra

cidade.

Mas eu lembro que, quando eu terminei o magistério, eu ndo queria ser
professora. Eu queria fazer administragdo. (...) Eu achava que ndo ia
conseguir porque era uma coisa que eu nao sentia, assim, que eu ia conseguir
fazer. Administracdo parece que me... Sei l4... Achei que eu ia conseguir
melhor, mas depois é... A primeira vez que eu comecei la naquele projeto,
nossa, dai me encantei, né, com as criangas ¢ tudo. Ndo sei se eu pensei

alguma coisa assim (Carolina).?

Carolina teve dificuldade em recordar seus pensamentos e sentimentos no que se
refere a escolha da carreira: como se sente sendo professora, o que isso significa na sua

trajetoria, entre outros questionamentos. Atribuimos isso a timidez, por se tratar de

% Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
%6 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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revelar intimidades a uma desconhecida. Mas também, ndo pudemos deixar de notar
certa apatia. Quando indagamos se houve uma vontade declarada a respeito da escolha
do magistério, ou o que representava para ela ser professora, declarou que ndo pensava
sobre isso, na época, € que ndo conseguiria responder. O andamento dos fatos, até sua

entrada no curso de magistério, pode nos ajudar a entender o motivo.

Sé tinha escola publica até a oitava série. Depois tinha que pagar, o ensino
médio era pago. Ai eu lembro que, no ano em que eu terminei a oitava série,
dai a inspetora escolar 1a... Inspetora? Nao lembro... Era a chefe 14. L4 a gente
falava inspetora. Ela era... Como que fala? Ela era filha do dono da fazenda
onde meu pai trabalhava, trabalhou a vida inteira, onde a gente morava antes,
quando a gente morava na fazenda. E ai, ela falou pro meu pai pra eu fazer [o
magistério]. Porque ai tinha que fazer uma prova e ganhava tipo uma bolsa
pra poder estudar e ndo precisar pagar. Dai ela falou, comentou com meu pai,
acho. Eu lembro que eu fiz essa prova, ganhei a bolsa e estudei por um ano.
A1 depois, ai passou a ser estadual e ninguém mais pagou, que eu lembro

(Carolina, grifos meus)”’.

Carolina ndo teve o poder ou mesmo maturidade para avaliar as circunstancias
de sua matricula no magistério. Houve uma possibilidade de realizar o curso, ¢ ela foi
fazé-lo. Para uma familia negra oriunda da zona rural, com pai e mae exercendo
profissdes de baixa renda, estigmatizadas, alocar uma filha no curso de magistério, na
esperanca de que se tornasse professora, representava uma guinada social. Assim,
embora Carolina ndo tenha voluntariamente optado por seguir esse caminho
profissional, a escolha abriria caminhos para sua fuga do trabalho bragal, algo que nao

foi imediato para ela. Gomes (1995) endossa essa premissa, ao afirmar que

Essas mulheres negras, ao se tornarem professoras, ‘sairam do seu lugar’, isto
¢, do lugar predestinado por um pensamento racista e pelas condigdes
socioecondmicas da maioria da populagdo negra brasileira — o lugar da
doméstica, da lavadeira, da passadeira, daquela que realiza servigos gerais —,
para ocuparem uma posi¢do que, por mais questionada que seja, ainda ¢ vista
como possuidora de status social e esta relacionada a um importante

instrumento: o saber formal” (Gomes, 1995: 28, grifos da autora).

27 Idem.
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O contexto em que estava inserida Carolina ¢ o mesmo de muitos estudantes de
baixa renda e negros, o que nos leva a supor, com base nesses relatos, que para uma
parcela dos estudantes pobres e/ou negros do pais, escolhe-se estudar o que for possivel,
e nem sempre o que se tem vontade. A presenga massiva dessa populagdo nos cursos de
licenciatura comprova essa situagcdo. Apesar de configurar uma mudanca, se comparado
a condicao social e profissional de seus antepassados — e entendendo que muitos desses
estudantes sdo os primeiros de suas familias a chegarem a universidade —, ainda assim,
fardo parte da mao de obra qualificada que detém os menores saldrios dentre

profissionais com nivel superior.

Modos de engajamento na causa da Educagao

Ao passo que que se tornaram professoras, perguntamo-nos os sentidos que a
profissao docente ocupa na vida das entrevistadas, visto elas mesmas terem atravessado
situagdes incomodas de violéncia como estudantes. Essas experiéncias fornecem

engajamento no campo do magistério? Ciata responde.

Para mim, ser professora, eu acho que politicamente falando, ¢ a chave
mestra do nosso pais, ¢ a chave mestra pra tudo na vida, porque qualquer um
passa por um professor. Eu acho que a gente tem uma missdo muito
importante. E dentro da minha realizagdo pessoal, eu tenho que pra mim que
eu consegui atingir os objetivos, olhando quando eu vou no mercado, que eu
encontro: “prd Ciata, como vocé esta?!”.Ou entdo: “vocé ndo lembra de
mim?”. Ou: “prd, quero que vocé seja minha madrinha de casamento”. “Te
achei no Facebook”. Ou quando muitas maes chegam e falam assim: “pro, te
agradeco profundamente pelo que vocé estd fazendo pelo meu filho”. Entdo

acho que ndo tem o que pague. E muito bonito (Ciata).”®

A identidade docente, como demonstra Ciata, se apresenta como um entrelagar

de experiéncias e abordagens incutidas no historico relegado ao ato de ensinar.

No seio da identidade profissional, encontra-se a identidade docente, uma vez
que, toda identidade docente é uma identidade profissional, no entanto, nem

toda identidade profissional é docente. Assim sendo, a identidade docente ¢é

8 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho em agosto de 2019.
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percebida por meio das atividades praticas, do discurso e da forma como as
professoras e os professores representam a sua profissao, tendo por base seu
arcabougo teorico, a forma como interpretam a realidade e suas perspectivas

profissionais (Ataide; Nunes, 2016: 176).

A identificagdo e compromisso externados por Ciata vao além da relagdo

professora-aluno; envolvem o desejo de se capacitar cada vez mais, ocupando espago

nas salas de pds-graduagdo do pais enquanto pesquisadora da area, pois entende que o

exercicio profissional vai além das questdes interpessoais.

Anseio muito me tornar mestra na area da educagdo inclusiva, porque eu
sinto que eu preciso fazer alguma coisa dentro da pluralidade cultural e da
inclusdo, porque isso esta no comego ¢ eu acredito que tem alguma coisa que
eu possa dar ainda. Entdo anseio muito isso. Se vocé perguntar pra mim a
curto, médio e longo prazo, eu sou uma pessoa que por mim eu faria agora,
ja! Mas eu ainda tenho algumas expectativas, ainda faltam dois anos e meio
pra me aposentar. Entdo, eu estou fazendo um investimento onde eu posso
estar agregando. Mas meus anseios maiores no momento, com exce¢do da

faculdade dos meus filhos, essas coisas, ¢ isso (Ciata).”’

Para Felipa, o compromisso com a profissdo se atrela a propria superagao de

obstaculos raciais que ela enfrentou no inicio de sua carreira no magistério e, apos,

quando foi gestora e se encontrava numa situacdo de confronto com o grupo de pessoas

sob sua tutela. Revela que

(...) foi muito bom aquele ano, que as proprias maes falaram que ndo
acreditaram que ia ser... Pessoal falava assim, gritavam que uma negra, uma
mulher, ia fazer a diferenga nas criangas 1a. E foi isso, a turma do ano foi tudo

bem (Felipa).*

Ademais, acredita que hoje em dia ndo se encontra mais em situagcdes como as

descritas no passado, justamente pelo modo como se portou frente as situacdes de

racismo. Cré que seu posicionamento conferiu a ela respaldo acerca de como aceita ser

tratada no ambiente profissional.

¥ Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
%% Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.

Iluminuras, Porto Alegre, v.27, n.74, p. 723 - 754 . Outubro, 2026.

745



Revista Iluminuras

Entdo assim, hoje em dia, na prefeitura, ou me respeita... Ou me ama ou me
respeita, porque assim, a gente conseguiu reverter a situacdo, eu ¢ a minha
filha, que aqui, falou de X [sobrenome da entrevistada e sua filha], pensam
duas vezes antes de pisar na gente. Mas isso foi com muita luta, muito assim
‘fecha os ouvidos, fecha o olho’... Muito! Pra poder se fazer respeitar (Felipa,

grifos meus).’!

Marcelina vai pelo mesmo caminho de Felipa, ao reavaliar sua trajetéria como

profissional da educacdo, e afirmar

Eu consegui ter, como eu vou te dizer, um nome na escola, “ah, caiu na turma
da Marcelina” (Marcelina).>

[...]

Realmente, eu conseguia lecionar numa sala de aula boa. Tinha gente que me
chamava de ‘general’. As criangas, essa balburdia que tem hoje, jamais! Nos
primeiros dias a gente tinha os combinados: “aqui nessa sala ninguém pde
apelido em ninguém; aquilo que vai fazer seu amigo chorar, vocé nao vai
fazer”. Dessa forma eu ganhava a sala, a confianga dos pais, porque os pais
viam que as coisas caminhavam muito bem e, na época, era uma escola de
elite, tinha pais que acreditavam na escola publica e na escola publica de
qualidade. Pra eles, era normal um filho estudar numa escola publica. Hoje
em dia ndo, tem que estar no [colégio privado da cidade], e naquela época
ndo. Era escola publica e fui muito feliz 14, muito mesmo. Muito reconhecida,

muito mesmo (Marcelina®, grifos meus).

A fala de Marcelina toca em dois pontos. O primeiro, o saudosismo de um tempo

escolar em que a relagdo entre professores e alunos era mediada por um distanciamento

e via de mao Unica, direcionada do professor ao aluno, que Paulo Freire denominava

educagao bancaria (Freire, 1968). Sobre a abordagem educacional descrita, nos diz que

3! Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
32 Entrevista concedida a pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
33 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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Quanto mais analisamos as relagdes educador-educandos, na escola, em
qualquer de seus niveis, (ou fora dela), parece que mais nos podemos
convencer de que estas relagdes apresentam um carater especial e marcante —
o de serem relagdes fundamentalmente narradoras, dissertadoras. Narragdo de
contetidos que, por isto mesmo, tendem a petrificar-se ou a fazer-se algo
quase morto, sejam valores ou dimensdes concretas da realidade. Narragao ou
dissertagdo que implica num sujeito — o narrador — e em objetos pacientes,
ouvintes — os educandos. Ha uma quase enfermidade da narragdo. A tonica da
educacdo ¢ preponderantemente esta — narrar, sempre narrar (Freire, 1968:

38).

O segundo aspecto que chama a atencdo ¢ o destaque que oferece a valorizacao
que pessoas economicamente mais abastadas ofereciam para o servigo educacional
publico. De alguma maneira, nos parece que isso atestaria a qualidade que mantinha a
escola publica de outrora, ja que as criangas de classe média/média alta se submetiam a
tal regime.

Sendo a decana das professoras componentes desta pesquisa, e aposentada ha
mais de vinte anos, temos um traco geracional demarcado no posicionamento de
Marcelina, que destoa do engajamento demonstrado por outras entrevistadas, como

demonstra o trecho a seguir.

Passei essa mesma histéria. A mesma que eu recebi e acreditei na minha
infancia eu passei porque era essa historia que era contada pra vocé, entdo
voc€ ndo questionava. E vocé realmente falava “ainda bem que teve a
princesa Isabel” [ri]. Vocé ndo pensava em todos os movimentos dos negros,
das senzalas, a gente comegou a ver de uma outra maneira o que era uma

senzala, um quilombo, mas ndo passava isso (Marcelina®, grifos meus).

Novamente, fica evidente, primeiramente, a movimentagdo presente na
constitui¢do da identidade racial. O fato de ser negra ndo conferiu a Marcelina a base
necessaria para problematizar topicos tao caros a historia da populagdo negra. “Como a
mobilidade social ascendente do negro brasileiro se caracteriza por ocorrer em termos
individuais, que se pense no tipo de lavagem cerebral a que ¢ submetido”, assevera
Gonzalez (2018: 46). Ademais, o relato evidencia a urgéncia no endosso e amplificacao

da figura dos movimentos sociais — € nesse caso, especificamente, do Movimento Negro

** Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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— como agentes fortalecedores e propagadores de formagdo identitaria, historica e
cultural.

Por conseguinte, a intermediacio com as contradicdes presentes em seu
posicionamento racial advém da experiéncia de seus filhos e netas, exemplificado pelo
fato de ela rir de si mesma ao narrar a situagdo acima, exibindo, por um momento, uma
mudanga de percepgao.

Carolina, embora mais jovem e atualmente em atividade docente, demonstra a
mesma propensdo que Marcelina, ainda que separadas por vinte anos no espago-tempo
de sala de aula, e apesar de todos os avangos preconizados pelo Movimento Negro no
que tange a abordagem do negro e da historia e cultura afro-brasileira nas escolas de
educagdo basica. Quando perguntamos o que achava da Lei Federal n° 10.639/2003, nos

disse
Acho bacana porque ¢ uma forma das criangas, desde cedo, conhecerem a
origem delas, porque o negro ¢ uma parte importante na construgdo da,
vamos falar a palavra... porque é uma mistura de negros, europeus ¢ tudo, o

brasileiro (Carolina®).

A declaracao de Carolina se assemelha a de Marcelina, e fortalece, novamente, a
centralidade que ocupa o Movimento Negro na formacdo identitaria e educacional da
populacao negra. Urge descortinar as competéncias presentes no Movimento Negro no
que diz respeito ao poder de elaborar estratégias de autoafirmacdo racial e de romper
com ideias como as expressas por Carolina, a saber: que ha uma harmonia racial,
constituinte do povo brasileiro, em que cada raga/etnia forneceu sua contribui¢do, com

destaque para a figura do homem branco. Gomes atesta que

(...) se ndo fosse a luta do Movimento Negro, nas suas mais diversas formas
de expressdo e de organizacdo —com todas as tensdes, os desafios e os limites
—muito do que o Brasil sabe atualmente sobre a questdo racial e africana, ndo
teria acontecido. E muito do que hoje se produz sobre a tematica racial e
africana, em uma perspectiva critica e emancipatoria, ndo teria sido
construido. E nem as politicas de promogdo de igualdade racial teriam sido

construidas e implementadas (Gomes, 2017: 18).

35 Entrevista concedida & pesquisadora Simone Barboza de Carvalho, em agosto de 2019.
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Sao muitas as potencialidades presentes no viés educativo esbocado pela figura
do Movimento Negro, apresentando-se como uma alternativa ao senso comum presente

no espago escolar, que afeta professores/as e criangas, brancos/as e negros/as.
Consideracoes finais

O presente estudo teve como objetivo compreender como ocorreu a formacgao de
professoras negras que atuam ou atuaram na rede municipal de Jundiai (SP),
apreendendo os sentidos atribuidos ao magistério a partir de suas trajetorias. A andlise
das narrativas evidencia que o acesso dessas mulheres & docéncia ndo se deu de forma
linear, mas configurou-se como uma ruptura do designio naturalizado das mulheres
negras para os servicos domésticos e de baixa qualificacao.

E recorrente, nas trajetorias das entrevistadas, a inser¢io precoce no mundo do
trabalho e a condicdo de estudante-trabalhadora, o que demonstra a dificuldade de
interrupg¢do do ciclo que encaminha esse grupo para ocupagdes precarizadas, justamente
na faixa etaria em que deveriam estar focadas nos estudos, se qualificando educacional
e profissionalmente. Nesse sentido, a inser¢do no magistério representa, para essas
profissionais, uma via de mobilidade social, estabilidade empregaticia e reconhecimento
de uma profissdo que, embora desvalorizada em termos salariais, opera com o saber
formal como ferramenta de trabalho, distanciando-as de atividades empregaticias
estritamente manuais, fisicas.

Constatou-se, ainda, que o magistério significou, para algumas delas,
emancipa¢ao frente a opressdes de género e raca. O caso de Felipa, por exemplo, ilustra
como a escolha pela carreira docente foi responsavel pelo rompimento de um ciclo de
violéncia e submissdo doméstica, inspirando suas filhas a também conquistarem
independéncia profissional e financeira.

Por outro lado, a andlise demonstra que a escolha pela licenciatura, em muitos
casos, foi mediada por condicionantes socioecondmicos, revelando que a inser¢ao no
ensino superior ainda €, para parcela significativa da populagdo negra, uma estratégia de
sobrevivéncia e ascensdo, € ndo necessariamente uma escolha inicial. O pertencimento
racial solidificado ndo significou uma unanimidade, o que impacta na maneira como
algumas das professoras entrevistadas se relacionam com a tematica da educacao das

relagdes étnico-raciais e sua relevancia. Nesse interim, retomamos a importancia do
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papel desempenhado pelo Movimento Negro nas estratégias educacionais de
fortalecimento racial da populagdo negra. Perceber e combater episodios de racismo no
cotidiano escolar depende de um olhar treinado para sua constatagdo, e de uma
identidade racial consolidada.

A pesquisa, portanto, analisa a mulher negra nido apenas sob a Otica das
desigualdades estatisticas, mas como sujeito politico e pedagogico que ressignifica o
espaco escolar. A investigagdo demonstra que a escola ¢ um territorio de disputas: ao
mesmo tempo em que pode reproduzir violéncias raciais veladas e explicitas, também
se constitui como espaco de reparacdo, acolhimento e afirmagdo identitaria,
especialmente quando mediada por educadoras que compreendem a docéncia como um
ato de resisténcia.

Os temas discutidos neste artigo suscitam implicagdes diretas para a formagao
docente, para as relagdes €tnico-raciais e para as politicas educacionais. No que tange a
formacgdo docente, inicial e continuada, os resultados indicam a urgéncia de um
curriculo que nao apenas cumpra a Lei Federal n® 10.639/2003 de forma instrumental,
mas que promova uma educagio antirracista consistente e estruturada. E imperativo que
as instituicdes formadoras reconhecam as especificidades das trajetorias discentes
negras ¢ oferecam ferramentas teoricas para que os educadores saibam lidar com o
racismo, tendo o Movimento Negro como um agente epistémico fundamental na
construcao de saberes emancipatorios.

No ambito das relagdes étnico-raciais, a presenga de professoras negras em sala
de aula rompe com a hegemonia branca e eurocentrada do corpo docente. A
representatividade dessas profissionais pode oferecer a criancas e estudantes negros e
negras referéncias positivas na constru¢do da autoestima, da identidade, e de
possibilidades inimeras de ser e estar no mundo.

Por fim, no que se refere as politicas educacionais, entende-se que a garantia de
acesso ao ensino superior nao € suficiente para assegurar a equidade. Faz-se necessario
o desenvolvimento de politicas de permanéncia estudantil e valorizagdo profissional que
considerem a sobrecarga histérica e a dupla ou tripla jornada dessas trabalhadoras.
Além disso, as redes de ensino devem instituir mecanismos institucionais eficazes de
combate ao racismo no ambiente de trabalho, protegendo essas profissionais e

fomentando praticas pedagdgicas que transcendam o senso comum.
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