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HOMEM-MENINOS NEGROS NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

BLACK BOYS AND MEN IN YOUTH AND ADULT EDUCATION

Monica da Silva Franciscot

RESUMO: O presente artigo aborda as trajetorias de jovens negros trabalhadores na educacao de
jovens e adultos. Utilizamos como referencial tedrico as discussoes sobre homens negros produzidas
por Tommy Curry (2018), somada aos documentos publicos sobre a EJA, assédio nas escolas
brasileiras.
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ABSTRACT: This article addresses the trajectories of young Black workers in youth and adult
education. We use as a theoretical framework the discussions about Black men produced by Tommy
Curry (2018), combined with public documents on youth and adult education (EJA) and harassment
in Brazilian schools.

Keywords: Black youth, EJA (Youth and Adult Education), work, sexual harassment, school.

INTRODUCAO

Neste trabalho temos por objetivo tecer algumas consideracoes sobre as trajetorias
de jovens negros na Educacao de Jovens e Adultos, usando como referéncia os estudos sobre
homens negros de Tommy Curry (2018), a legislacao sobre assédio e material produzido pela
Secretaria Estadual de Educacao de Minas Gerais com orientacoes sobre assédio nas escolas,
somados aos trabalhos produzidos por Miguel Arroyo para refletir sobre as trajetoérias e
objetivos dos trabalhadores nesta modalidade de educacdo. A partir desses dados pensar
sobre a insercdo e permanéncia dos jovens negros nas escolas e sua relacio com
masculinidades juvenis, “especialmente no tocante ao papel do patriarcado dentro das
familias negras em que o modelo do homem como provedor alcanca meninos pobres que
vivem em areas periféricas e abandonadas pelo Estado” (Francisco,2022). Desse modo,
debateremos alguns pontos fundamentais para a compreensao do fenomeno, tais como: a
escola como coadjuvante na formacao educacional desses sujeitos, principalmente na

formacao de jovens e adultos em que os individuos trabalhadores percebem a escola como

! E-mail: amonicafrancisco@gmail.com

Revista Humus vol. 16, niUmero 48, 2026


mailto:amonicafrancisco@gmail.com

N:2236-4358

257

espaco que possibilitara melhoria na empregabilidade; abordaremos sobre os jovens negros
no Brasil, os processos histéricos e o presente, sobre assédio dentro das escolas. A
metodologia da pesquisa utilizada na tessitura do artigo é composta de revisao de literatura,
apos levantamento bibliografico. O trabalho esta organizado do seguinte modo: na primeira
parte tecemos uma abordagem a educacdo de jovens adultos modular; na segunda parte
elaboramos alguns apontamentos sobre  juventudes negras, empregabilidade e
masculinidades; na terceira, discutiremos sobre assédio na escola. E finalizo com as

consideracoes finais.
1. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS SEMIPRESENCIAL/ HIiBRIDA

A educacao de jovens e adultos é uma modalidade voltada para adolescentes, jovens,
adultos, idosos, trabalhadores, indigenas, povos do campo, do cerrado, da floresta,
quilombolas, povos tradicionais, individuos em situacao prisional, pessoas com deficiéncia,
moradores de comunidades, etc. Quando penso em educacdo, remeto as propostas

defendidas por Maria Margarida Machado.

Educacao como pratica humana, constituida e constituinte das relacées
sociais e politicas produzidas no ambito da sociedade. Educacao como direito
de todas e todos os cidaddos a acessarem democraticamente os saberes
sistematizados pela humanidade, contribuindo na construcdo de novos
saberes. Educacao garantida como politica publica de Estado, pois essa é a
Unica alternativa possivel para que os trabalhadores e as trabalhadoras deem
prosseguimento a seus estudos. (Machado, 2016, p.3).

Na concepcao da autora, a educacao esté ligada diretamente a vida em sociedade, a
cultura compartilhada e ao acesso as politicas sociais, que inclui o aprendizado dos saberes
produzidos tanto no passado quanto na atualidade de modo a proporcionar aos sujeitos a
elaboracao de novos conhecimentos capazes de mobilizar aos trabalhadores para que
continuem nos estudos. A Educacao de Jovens e Adultos é uma modalidade educativa criada
pelo estado brasileiro para ofertar educacao para adolescentes, jovens, adultos e idosos, que
nao tiveram oportunidades de acessar a educacao na idade correta . Miguel Arroyo ressalta
que é “uma modalidade de educacao para sujeitos concretos, em contextos concretos, com

histérias concretas, com configuracoes concretas”. (Arroyo, 2007,p.1). Pessoas de diversas
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origens culturais, geograficas que devido as condicionalidades socioeconémicas retomam a
escola em busca de aprendizado por razoes diversas.

A Educacao de Jovens e adultos est4 ligada a justica social devido a divida histérica
do pais com as populacoes das classes populares, pois desde o periodo Colonial a educacao
foi estruturada para atender as elites, deixando a margem as populacoes negras, indigenas,
das classes trabalhadoras, mulheres, travestis, etc, devendo ser compreendida como
instrumento fundamental para democratizacao da Educacao. No Brasil o direito a educacao
é garantido pela Constituicao Cidada de 1988, a legislacao torna obrigatoria a matricula dos
cidadaos brasileiros e o acesso a escolarizacdo em instituicoes publicas, sejam elas
municipais, estaduais ou federais. A educacdao como direito essencial pode ser entendida
como promoc¢ao da dignidade e formacao humana capaz de promover garantias de cidadania
a todos os individuos. Para seu funcionamento a modalidade educacao de jovens e adultos
obedece as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos havendo

uma autonomia dos estados para

propor formas diversificadas de organizacao curricular para o atendimento
das necessidades e demandas dos estudantes jovens, adultos e idosos, tais
como séries anuais, periodos semestrais, ciclos, alternancia regular de
periodos de estudos, grupos nao-seriados, com base na idade, na
competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de organizacao,
sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar,
desde que se cumpram as cargas horarias minimas estipuladas para cada
etapa. (Brasil, 2025, p.1)

De modo que essa lei prescreve sobre os horarios de funcionamento, o publico
atendido e orienta para o atendimento ao alunado para que eles permanecam e possam dar
continuidade aos estudos. Em todo territorio brasileiro ha a oferta de educacao de jovens na
modalidade semipresencial e cada estado organiza a sua oferta de acordo com as demandas
regionais e educacionais. No Rio de Janeiro, a Lei 10.979/25 alterou a Lei Estadual n°
4.528/05, reconhecendo as normas do ensino semipresencial para o ensino fundamental e
meédio oferecidos nos Centro de Educacao de Jovens e Adultos (CEJA). O decreto garante
aos alunos o direito ao material didatico, atendimento em locais comunitarios e inicos para
aprendizagem e diretrizes dos professores nos estudos nos topicos para as provas. A
legislacao estadual alterou a oferta para o ensino fundamental, pois anteriormente o ensino

hibrido era oferecido somente para o ensino médio.
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A Fundacao Cecierj, organiza o CEJA a modalidade Educacao de Jovens e Adultos
semipresencial/Hibrida concilia o ensino remoto com atividades virtuais na plataforma
CEJA Virtual com atendimento personalizado em que o aluno retorna a escola para
orientacao e fazer as provas.

A abordagem metodologica de ensino semipresencial/hibrida permite maior
flexibilidade aos alunos trabalhadores continuarem seus estudos, devido as problematicas
no trabalho pois nao existem leis que obriguem as empresas flexionarem os horarios para
que os empregados se mantenham nas escolas. Na concepcao de Lima, Rodrigues e Deus o
ensino hibrido “centra se integracao de atividades pedagbgicas mediadas pela acao docente,
que visam a ampliacao de tempos e espagos no processo educativo” (Lima, Rodrigues e Deus,
2024, p.2). Articula-se pela relacdo docente-aluno, aluno-aluno, aluno-meio, alunos-
docentes-tecnologias seja de modo presencial ou virtual e se alicerca nas relacées humanas
por meio da utilizacao de sistemas digitais e analogicas. No artigo O ensino semi-presencial
como resposta as crescentes necessidades de educacdo permanente Cristiane do Rocio
Cardoso Ebert reflete sobre os caminhos abertos com a inser¢ao da informética no processo
ensino-aprendizagem trazendo novas possibilidades de conhecimento com a utilizagao de
aulas virtuais, acessos a bibliotecas, foruns online e plataformas educativas. A pesquisadora

considera

ensino semi-presencial como uma forma de democratizacdo do
conhecimento, com a aplicagdo das novas tecnologias de comunicacido e
informacao, com vistas a remodelar o processo de ensino aprendizagem, bem
como o papel dos docentes e discentes, sem dispensar a importancia de
encontros presenciais constantes.(Ebert, 2003, p.5)

A pesquisadora considera a modalidade de ensino semi-presencial um instrumento
para popularizacao da educacido que permite novos modelos de ensino-aprendizagem, ao
mesmo tempo enfatiza a necessidade que seja efetuada em concomitancia com o ensino-
presencial. Acredito que o modelo de ensino EJA semi-presencial ou hibrido seja de grande
valia para os estudantes desde que o Estado brasileiro forneca aos estudantes cursos de
capacitacao pois a maioria dos jovens, adultos e idosos das classes populares nao possuem
computadores em casa, nem acesso a internet de modo que é preciso que esses individuos
sejam instrumentalizados e construam habilidades digitais para atingirem as finalidades

educativas propostas.
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2. ASSEDIO NA ESCOLA

Na primeira vez que fui me matricular na escola, o rapaz da secretaria ficou
me olhando de cima para baixo, depois fez perguntas intimas sobre a meu
corpo, se eu tinha tatuagens, se ja tinha envolvimento com crimes, se eu
gostava de mocas e rapazes... (Socrates)

O depoimento foi colhido durante uma roda de conversa ministrada numa escola
municipal do Rio de Janeiro, sobre género e raca com alunos da educacao de jovens e adultos
de uma escola estadual do Rio de Janeiro. Em dado momento da conversa, o aluno Socrates
falou que no trabalho dele haveria uma promocao e que o encarregado avisou que os alunos
que terminassem o ensino médio poderiam ser promovidos de ajudante de obras para outras
funcoes dentro do canteiro, assim ele resolveu se matricular na escola. No dia que foi buscar
informacOes sobre quais documentos eram necessarios para o registro na escola, foi
interpelado pelo funcionario da secretaria que fez perguntas intimas ao rapaz. Usualmente
as abordagens e discussoes sobre assédio sexual nas escolas brasileira recaem sobre o
feminino, devido ao alto niimero de dentncias sobre abuso sexual de mulheres contra
homens em empresas, universidades, escolas, etc. No estudo “Visivel e Invisivel:
Vitimizacdo de Meninas e Mulheres” publicada em 2025 aponta o crescimento de violéncia
contra as mulheres, na maioria das vezes subnotificadas devido ao medo de exposicao da
vitima, temor de retaliacbes por parte dos agressores, entre outras causas. Os dados
apontam que as maiores vitimas de violéncia sao mulheres pretas (41,5) e pardas (35,2)
mostrando que o racismo naturaliza as violéncias contra o grupo negro (preto e pardo).

Embora haja uma prevaléncia de assédio sexual contra meninas e mulheres, existem
muitos casos de assédio sobre meninos e homens negros e subnotificacao dos casos devido
a intersecc¢ao de racismo e sexismo prevalecente no pais. No caso dos homens negros, temos
um passado colonial em que homens negros eram forcados a trabalhar como escravos
reprodutores, produzindo mao de obra para escravizacao. Essa escravizacao sexual ainda
fomenta uma hipersexualizacao do corpo masculino negro, em que o pénis torna-se objeto
de desejo. Tommy Curry (2023) observa que os estudos ignoram a prevaléncia de agressao
e violéncia sexual contra o género masculino negro “para se apegar a ideia de que os homens
negros sao principalmente agressores de violéncia sexual, e ndo vitimas dela, sejam eles

adultos ou criancas” (Curry, 2023, p.1)
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Na atualidade, o crescente genocidio da juventude negra torna “o corpo do homem
negro em que a violéncia se torna grandemente no solo constitutivo da producao do género
masculino negro” (CARNEIRO, 2005, p.91). Violéncia no sentido sexual, psicolégico em
mortal. A pisiquiatra Marie-France Hirigoyen conceitua assédio moral como
“qualquer conduta abusiva (gesto, palavra, comportamento, atitude...) que atente, por sua
repeticao ou sistematizacao, contra a dignidade ou integridade psiquica ou fisica de uma
pessoa” (HIRIGOYEN, 2002, p. 17). No Brasil, o assédio passou a ser criminalizado a partir
da lei 10.224/2001, o artigo 216-a reza “Constranger alguém com o intuito de obter
vantagem ou favorecimento sexual, prevalecendo-se o agente da sua condicao de superior
hierarquico ou ascendéncia inerentes ao exercicio de emprego, cargo ou fun¢ao”. (Brasil,
2001, p.1). Inicialmente a legislacio era restrita aos ambientes de trabalho, mas em 2023 foi
criada a Lei n® 14.540, de 3 de abril de 2023 instituindo “o Programa de Prevencao e
Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia
Sexual no ambito da administracao publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e
municipal” (Brasil, 2023. p.1). Incluindo as escolas publicas, universidades e empresas
privadas.

No artigo 4 inciso 3 ordena que as instituicoes escolares realizem e disseminem
trabalhos para informar e conscientizar os servidores publicos e a sociedade sobre os
comportamentos que "caracterizam o assédio sexual e demais crimes contra a dignidade
sexual e qualquer forma de violéncia sexual (...) de modo a possibilitar a identificacdo da
ocorréncia de condutas ilicitas e a rapida adogao de medidas para a sua repressao (Brasil,
2023, p.1) Seguindo essas diretrizes, a Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais
(SEEMG) desenvolveu a cartilha Enfrentamento ao Assédio Sexual nas Escolas Estaduais
de Minas Gerais para combater o assédio dentro das institui¢coes publicas e ensinar e

informar a comunidade escolar sobre quais as praticas sao consideradas assédio.

Realizar investidas mal de forma invasiva. Manter relacionamento fisico e
afetivo com estudante (beijo, caricias, sexo, namoro), independentemente da
idade ou consentimento. Enviar ou solicitar fotografias ou videos que
impliquem na exposicdo de sensualidade ou nudez. Enviar mensagens
convidando para relacoes intimas. Realizar caricias em qualquer parte do
corpo do estudante. Tocar nas costas, na cintura e nas pernas dos alunos,
exceto quando se tratar de técnica estritamente necessaria a pratica
pedagogica. Fazer comentarios sexuais disfarcados de explicacio de

Revista Humus vol. 16, niUmero 48, 2026



262

contetdo académico. Prometer facilitacdo ou beneficios visando a aprovacao
do contetido ministrado, em troca de envolvimento intimo com estudante.
Realizar convites que extrapolem a atuacao escolar. Ameacar estudante com
retaliacOes sutis ou diretas por nao correspondéncia das solicitacoes sexuais.
Praticar perseguicao cibernética ou fisica, assim como outras condutas
invasivas direcionadas a estudantes. (Secretaria de Estado de Educacao de
Minas Gerais, 2023, p.4,5)

A cartilha oferece orientacoes sobre as praticas adequadas no ambiente escolar,
normatizando a conduta entre a equipe pedagodgica e alunado. Independentemente da idade
dos individuos envolvidos, pois a Educacdo de Jovens e Adultos possui um publico bastante
diversificado jovens de quinze anos a pessoas idosas e inclui as interagoes dentro do
ambiente virtual. Além disso, aborda os limites para contatos fisicos considerados
inadequados e reforca a necessidade de se estabelecer uma relacao baseada no respeito e na
cordialidade, evitando que ultrapasse para vinculos de natureza sexual ou amorosa,

caracterizados como assédio sexual.
3. HOMENS-MENINOS EMERCADO DE TRABALHO

A gente que é morador de comunidade tem muita dificuldade em terminar
os estudos porque precisa comecar a trabalhar cedo” (..) “Minha mae fazia de
tudo pra deixar a gente na escola, mas conforme a gente via que passava
necessidade, a gente caia pra dentro do trabalho.” ( Gabriel Henrique da
Rocha)

Na reportagem Direitos precisam ser garantidos em uma EJA cada vez mais jovem,
o entrevistado Gabriel Henrique da Rocha fala sobre as desafios vividas pela sua familia, o
esforco da mae para que os cinco filhos se mantivessem na escola e como as dificuldades
financeiras enfrentadas pela genitora, fez com que os descendentes saissem da escola para
ajudar no sustento da familia. A relato de Gabriel mostra a realidade da populacao brasileira
das classes populares, em que a evasao escolar nas séries iniciais ou nas séries finais do
ensino fundamental é um fenO6meno crescente, mesmo com as iniciativas do governo. Em
2024 foi criado pelo presidente Luiza Inacio da Silva programa Pé-de-meia, destinado a
estudantes do ensino médio das modalidades ensino regular e educacao de jovens, cujas
familias sdo inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo federal

(CadUnico) com finalidade de conter a evasao escolar e assegurar que os jovens concluam o
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ensino médio. Acredito que seja uma politica importante, pois a evasao escolar no Brasil esta
ligada diretamente a pobreza.

No artigo A Juventude negra brasileira e a questao do desemprego escrito em 1979
por Lélia Gonzalez, traz ponderacoes bastante importantes para pensar sobre a juventude
negra e mercado de trabalho. A teérica observa que no Brasil prevalece uma divisao racial

do trabalho onde os brancos ocupam os melhores espacos profissionais e

os mais baixos niveis de participacao na forca de trabalho pertencem a
populacdo negra brasileira (...) A maioria quase absoluta da populacao negra
brasileira faz parte da massa marginal crescente: desemprego aberto,
ocupacoes “refigio” em servicos puros, trabalho ocasional, ocupacao
intermitente e trabalho por temporada, etc.. Ora, tudo isto implica em
baixissimas condic¢oes de vida em termos de habitacdo, satde, educacao, etc.
(Gonzalez, 1979 p.2)

Ocupando esse espago a margem da sociedade, estdao “mulheres e homens que estao
em condicOes precarias de sobrevivéncia, no sub-emprego, na categoria de desempregados”
(Arroyo, 2007,p.5) que vislumbram no acesso a educa¢ao uma perspectiva de uma vida mais
digna que possibilite acesso a escrita, leitura e inser¢cao no mercado de trabalho. De acordo
com os dados do Censo Escolar 2024, a EJA é uma é composta por 60% de jovens adultos
que possuem menores de 20 anos, no quesito cor/ raca os alunos se identificaram como
pretos ou pardos, sendo 79% no ensino fundamental e 73,6 no ensino médio. Esses homens-
meninos, estudantes da EJA, na maioria das vezes evadem a escola durante o periodo diurno
por questodes relacionadas a fatores como pobreza, repeténcia escolar, ingresso em trabalhos
que nado permitem que conciliem o horario da escola, etc. Retomam a escola por uma
necessidade de ingresso no trabalho formal, visto que na atualidade a maioria dos empregos
formais exigem ensino fundamental completo ou ensino médio em curso. No caso dos
homens- meninos negros, o racismo vivenciado dentro da escola é um dos fatores que
impulsionam a evasao escolar, pois esses individuos nao encontram apoio dentro da escola

quando fazem denunciam as violéncias raciais como aponta Francisco (2025).
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CONSIDERACOES FINAIS

Em meu artigo, constatei a existéncia de poucos estudos e artigos sobre assédio sexual
sofrido por homens e meninos negros nas escolas publicas e privadas brasileiras, além da
auséncia de estudos sobre assédio sexual com recorte na juventude preta e parda do género
masculino. Principalmente quando discutimos Educacao de Jovens e Adultos sao raros os
artigos que abordem especificamente o género masculino negro jovem, puiblico majoritario
nessa modalidade. Acredito que a discussdo sobre assédio sexual sofrido por jovens e
homens, seja de suma importancia pois é preciso repensar o curriculo ofertado e discussoes
sobre raga, género, sexualidades sdo teméticas presentes nos cotidianos desses jovens.
Acredito que seja muito importante refletir sobre o assédio sofrido pelos meninos e homens
negros nas escolas publicas brasileiras, principalmente por possuirmos poucos estudos
sobre essa tematica e os estudos contemporaneos sobre assédio e violéncia sexual sao
centrados nas criancas e mulheres.

No caso dos estudantes do género masculino da educacao de jovens e adultos, sao
adolescentes e homens trabalhadores que por inimeros fatores abandonaram a escola
durante o percurso educativo e retornam devido as imposicoes no mercado de trabalho para
conquistarem um trabalho formal e sairem da informalidade. Esse publico encontra nas
escolas publicas, uma possibilidade de escolarizacao que pode possibilitar uma migracao do
trabalho informal para o formal, somada a expectativa de aumento de salario e mudancga de
cargo. De modo que é muito importante pensar em maneiras como a escola pode acolher
esses sujeitos e os documentos publicos sobre assédio, cumprem a funcao de orientar sobre
as praticas apropriadas dentro do ambiente escolar. Penso que o modelo de ensino
semipresencial/hibrido deve ser utilizada como instrumento de educacao para os alunos que
vivem em contextos sociais criticos que impossibilitem a assiduidade nas escolas, mas que
nunca deve substituir a relacao de ensino-aprendizagem desenvolvida com os professores
dentro das salas de aula, em que os professores constroem saberes juntos com os alunos,

visando um ensino critico para o questionamento das desigualdades sociais do pais.
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