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Resumo

A crescente flexibilizacdo das relagdes de trabalho, respaldada pelo processo de
reestruturagdo produtiva, levou a um aumento da precarizacdo do trabalho e do
desemprego, sobretudo entre os mais jovens, quadro agravado pelo advento do
neoliberalismo enquanto projeto politico e econédmico dominante. Além disso, verifica-
se, no contexto atual, um processo ideoldgico, amparado pela Iégica neoliberal, que
visa justificar e naturalizar, através de discursos e praticas especificas, um cenario de
incertezas e insegurangas generalizadas, em que o proprio sujeito € apontado como
principal responsavel por sua condigao de desempregado. Nesse sentido, este artigo
discute sobre o fenbmeno do desemprego em um contexto neoliberal, levando em
consideracao depoimentos de jovens desempregados na cidade de S&o Carlos-SP, e
de que maneira estes vivenciam, interpretam e compreendem o desemprego a partir
de suas experiéncias e referéncias. Foi realizado um estudo de caso a partir da Casa
do Trabalhador, instituicdo que oferece servigos de realocagao profissional, incluindo
intermediagao de mao-de-obra.
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Abstract

The increasing flexibilization of working relations, endorsed by the process of
productive restructuring, has resulted in both labour precarization and unemployment
growth, especially among the young people, which was aggravated by the rise of
neoliberalism as the dominant political and economic project. Furthermore, an
ideological process, supported by the neoliberal logic, aims to justify and normalize an
uncertain and insecure scenario through specific practices and speeches, since the
unemployed themself are pointed as the main responsible for their condition.
Therefore, this research aims to discuss about the unemployment phenomenon in a
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neoliberal context, considering the testimonies of the unemployment youth in the city
of S&o Carlos-SP, and how the young workers experience, understand and describe
the unemployment through their own experiences and personal references. A case
study was performed at the Workers’ House, a public institution that offers services
related to professional relocation, including labor intermediation.

Keywords: Labour; Unemployment; Neoliberalism; Ideology; Youth.

Resumen

La creciente flexibilizacién de las relaciones laborales, apoyada en el proceso de
reestructuracion productiva, provocd un aumento de la precariedad laboral y del
desempleo, especialmente entre los jovenes, situacion agravada por la llegada del
neoliberalismo como proyecto politico y econémico dominante. Ademas, se verifica,
en el contexto actual, un proceso ideoldgico, apoyado en la légica neoliberal, que
pretende justificar y naturalizar, a través de discursos y practicas concretas, un
escenario de incertidumbre e inseguridad generalizado, en el que el propio sujeto es
sefialado como el principal responsable de su condicién de desempleado. En este
sentido, este articulo discute el fendmeno del desempleo en un contexto neoliberal,
teniendo en cuenta los testimonios de los jévenes desempleados de la ciudad de Sao
Carlos-SP, y como experimentan, interpretan y entienden el desempleo a partir de sus
experiencias y referencias. Se realizé un estudio de caso basado en la Casa do
Trabalhador, una instituciéon que ofrece servicios profesionales de recolocacion,
incluida la intermediacion laboral.

Palabras Clave: Trabajo; Desempleo; Neoliberalismo; Ideologia; Juventud.

INTRODUGAO

As Ultimas décadas do século XX foram marcadas por um processo de
reestruturagao produtiva do capital em direcdo a acumulagao flexivel, acentuando
contradi¢gdes inerentes ao capitalismo e reconfigurando tanto aspectos objetivos
quanto subjetivos do trabalho. Clama-se por um novo tipo de trabalhador, mais
flexivel, adaptavel as inconstancias do mercado e passivel de ser demitido com mais
facilidade (HARVEY, 2008a), paralelamente ao enxugamento de postos de trabalho
que resultou em um menor numero de trabalhadores empregados, dos quais sao
exigidas polivaléncia e constante atualizacdo (ANTUNES, 2009).

Nesse contexto, as reinvengdes operadas no capitalismo contemporaneo
resultaram em consequéncias imediatas para a classe trabalhadora, submetida a
empregos escassos, precarios e informais (ANTUNES, 2009), além dos inUmeros
trabalhadores que, impossibilitados de vender sua forca de trabalho, acabam
submetidos as mazelas do desemprego estrutural. Vale ressaltar que a atual expulséo

de um imenso contingente de trabalhadores dos processos produtivos ocorre em um
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contexto de avango do neoliberalismo, com a continua desregulamentagdo do
trabalho e privatizagdo do Estado (HARVEY, 2008b).

Este artigo buscara discutir o fendmeno do desemprego enquanto social e
historicamente estabelecido, além do processo de reestruturagédo produtiva e avango
do neoliberalismo nas multiplas esferas da sociabilidade. N&o obstante, a partir dos
resultados da pesquisa de iniciagcao cientifica intitulada “Juventude e Desemprego:
percepcdes a partir do contexto neoliberal”, também sera discutido como se da a
compreensao e percepcdes dos jovens desempregados na cidade de Sao Carlos
sobre sua condigdo (de desemprego), além de elementos de suas trajetdrias e
possiveis paralelos com os discursos e praticas neoliberais vigentes. E preciso
ressaltar que a légica neoliberal, cada vez mais inserida em discursos e praticas
sociais, também se estende as multiplas dimensbes da vida dos individuos,
resultando, assim, em um processo de interiorizacdo ideoldgica e de subjetivacéo
especificos, fazendo com que os trabalhadores se sintam unicamente
responsabilizados pela condi¢do de desempregado.

Foram entrevistados vinte jovens desempregados no municipio de Sao Carlos,
os depoimentos contidos neste artigo sao oriundos desse conjunto de entrevistas, com

a efetiva preservacao da identidade dos trabalhadores entrevistados.
O DESEMPREGO ENQUANTO UM FENOMENO HISTORICO E SOCIAL

Desde a constituicao do capitalismo até os dias atuais, é largamente difundida
aideia de que tal modo de producao se consolidou de maneira idilica, quase que como
um conto religioso sobre uma elite que poupou de maneira parcimoniosa os ganhos
que adquiriu com seu trabalho, em oposicdo aos “vadios” e “vagabundos” que
gastaram tudo o que tinham rapidamente. Porém, a formagao histérica e social do
capitalismo, como bem apontou Marx (2013), originou-se, desde seu inicio, com tragos
de sangue e fogo, ocasionando em episddios que perpassam desde a colonizagao
dos tropicos até a expulsdo do campo de um enorme contingente de camponeses,
agora separados dos meios que produzem sua existéncia e compelidos a vender sua
forca de trabalho nos centros urbanos.

A relacdo capital-trabalho tornava-se cada vez mais dominante conforme
avancava a concentracdo da populagcdo nas grandes cidades no século XIX. A

generalizacdo da condi¢cdo de assalariado para a maioria dos trabalhadores refletia
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um novo momento histdrico, fechando um ciclo de longas transformacgdes conflitivas
e alavancando a sociedade burguesa enquanto forma de organizagdo social
dominante. Nota-se, contudo, que a suposta liberdade inaugurada pelas relagdes de
trabalho sob a égide do capital impulsiona, desde o inicio, a atomizagao e isolamento
dos sujeitos, paralelamente a auséncia de qualquer assisténcia formal que
proporcione uma protecao efetiva aos trabalhadores (CASTEL, 2009).

Quando observou a situagao do operariado inglés, Engels (2008) ressaltou que
a incerteza € um dos elementos que caracterizam a condigdo do proletariado,
submetido ao movimento irracional do mercado que compreende desde inovacdes
tecnologicas (capaz de dispensar parte do trabalho humano) até o aumento do

desemprego.

O proletariado, por seu turno, que sé possui de seu os proprios bragos, que
consome a noite 0 que ganhou durante o dia, que esta inteiramente sujeito
ao acaso, que ndo tem nenhuma garantia futura de assegurar-se os meios
mais elementares de subsisténcia - em fungdo de uma crise ou de um
capricho do patrdo pode ficar desempregado (...). Tudo o que o proletario
pode fazer para melhorar sua condi¢do assemelha-se a uma gota no oceano
diante das vicissitudes a que esta exposto e sobre as quais carece o minimo
de poder (ENGELS, 2008, p. 155).

Sendo assim, o fenbmeno do desemprego configura-se historicamente,
assumindo formas especificas mediante a propria constituicdo do modo de produgao
capitalista, e sendo fundamental para garantir a propria reprodugao do capital (MARX,
2013), uma vez que um vasto exército de reserva possibilita que os salarios sejam
rebaixados. O trabalhador que se recusa a aceitar as condicbes impostas para a
realizagado de seu trabalho é facilmente descartado e substituido por outro que as
aceite no lugar do desemprego. Além disso, a condicdo de estar desempregado
produz efeitos extremamente nocivos para os individuos, uma vez que, com sua forca
de trabalho rebaixada a condi¢gdo de mercadoria, a prépria vida do trabalhador esta a
mercé dos movimentos inconstantes do mercado, de tal forma que o desempregado
se torna quase que um “ndo-ser” perante a sociedade capitalista, que ndo o reconhece

na medida em que esta fora das rela¢des que reproduzem o capital (MARX, 2010).

O ESTADO DE BEM-ESTAR SOCIAL
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Foi somente apds o0 quase colapso do capitalismo liberal na década de 30 que
a figura do Estado ganhou uma nova concepgdo quanto ao seu funcionamento?’,
ressaltando um carater mais regulador e passivel de realocar recursos visando a
geracdo de emprego. Tal concepgdo amadureceu, principalmente, apos 1945 e o
conturbado periodo da Segunda Guerra Mundial. O sistema organizacional fordista
também alcangou sua maturidade como regime de acumulagao acabado, formando a
base econ6mica do periodo de expansdo pos-segunda guerra que se manteve mais
ou menos operante até a década de 1970 (HARVEY, 2008a). Ao longo desse periodo,
observou-se um crescimento econdmico relativamente estavel entre os paises
capitalistas europeus e nos Estados Unidos, com a consequente elevacdo da
condicdo de vida da classe trabalhadora. Por tras de tal estabilidade econdmica,
estavam as politicas keynesianas estatais, em que o Estado assumia um papel
econdmico interventor e de carater assistencialista (HARVEY, 2008a).

O sistema de “compromisso” e “regulagao” resultante do Welfare State visava
uma espécie de compromisso entre capital e trabalho mediado pelo Estado
(ANTUNES, 2009). Nao por acaso, ergueu-se uma estrutura sindical que se colocou
enquanto representante oficial dos trabalhadores e do patronato, ganhando
consideravel poder na esfera coletiva e relacionando-se com partidos politicos
especificos (ANTUNES, 2009; HARVEY, 2008a). O Estado assumia obrigagdes
variadas, desde tentativas em controlar ciclos econdmicos, através de politicas fiscais
e monetarias, até propiciar beneficios sociais, envolvendo seguridade social,
educacao, habitagdo e assisténcia médica.

Ou seja, os investimentos publicos tornavam-se peca-chave para um maior
crescimento da producéo e do consumo, visando principalmente a tentativa de garantir
o pleno emprego (HARVEY, 2008a). No que se refere ao advento de praticas sociais-
assistenciais, Castel afirma que se trata de uma “intervencao da sociedade sobre si
mesma, diferentemente das instituicdes que existem em nome da tradicdo e do

costume” (CASTEL, 2009, p. 57). A assisténcia é, desse modo, um meio de auxiliar

7 Aqui, estamos nos referindo ao funcionamento do Estado em termos assistenciais e de alocagéo de
recursos, geracao de emprego, etc. No que diz respeito a figura do Estado em si, este sempre foi
fundamental para o funcionamento do capitalismo, garantindo, constitucionalmente ou pela forga, que
os interesses do mercado prevalegam. Assim, o Estado, antes de ser um contraponto ao mercado, atua
intimamente ligado ao movimento do capital (MARX e ENGELS, 2007).
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aqueles “ameacados de afastamento social e incapaz de prover suas necessidades
por seus proprios meios” (CASTEL, 2009, p.60).

Nao obstante, € impossivel referir-se ao modelo do Estado de bem-estar social
sem ressaltar que sua existéncia ficou restrita aos paises capitalistas “avancados”, ou
seja, as ditas nacbes do “terceiro mundo” estavam totalmente excluidas do
compromisso socialdemocrata (ANTUNES, 2009). No que concerne a sociedade
brasileira, a condicdo de pleno emprego relativo e as politicas abrangentes de bem-
estar social patrocinadas pelo Estado nunca foram uma realidade, posto que sempre
houve uma parcela significativa de trabalhadores desempregados ou excluidos dos
vinculos formais de emprego (ANTUNES, 2009), dedicando-se a ocupagdes

desprotegidas e informais perante um capitalismo dependente.
REESTRUTURACAO PRODUTIVA E ACUMULACAO FLEXIVEL

Apds décadas de acumulacdo de capital sustentada sobre as bases do
keynesianismo-fordismo, o capitalismo encontrou-se em profunda crise estrutural, em
que um processo de reestruturagdo produtiva ganhou forma a partir da década de
1970 e inaugurou mudangas profundas no mundo do trabalho. Nesse sentido, embora
as regras basicas do modo de producédo capitalista tenham continuado a operar como
forgas invariantes do desenvolvimento histérico (HARVEY, 2008a), houve uma grande
transformacdo, tanto nos aspectos objetivos, quanto subjetivos das relagdes de
trabalho, agora inseridas na légica da acumulagao flexivel.

Dentre os fatores que constituem esse novo momento histérico, estdo a
eliminagdo de unidades de producdo, o “enxugamento” de postos de trabalho em
funcdo da liofilizagdo organizacional e a grande retirada e desregulamentagdo dos
direitos anteriormente conquistados pela classe trabalhadora, resultando, assim, em
um cenario de insegurancga diante de trabalhos precarios, escassos e, muitas vezes,
informais, além da consequente ampliacdo das desigualdades sociais ja existentes
(ANTUNES, 2009).

Neste capitalismo flexivel, exige-se aos trabalhadores que sejam mais ageis,
“polivalentes” e abertos a mudancas a curto prazo, assumindo riscos continuos
(SENNET, 2006). Ou seja, € demandada uma capacidade de adaptagédo constante,
garantindo, assim, uma resposta imediata as incertezas do mercado tomadas

enquanto imperativos categoéricos para a légica empresarial (CASTEL, 2009). Como
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resposta a sua prépria crise, o processo de reorganizagao do capital, no sentido da
flexibilizagao, resultou na progressiva elevagao dos niveis de desemprego estrutural,
tendo em vista as transformagdes tecnoldgicas respaldadas pela adogao de novas
formas técnicas de gestédo e organizagéo do trabalho, objetivando, principalmente, a
reducdo de custos e o aumento da competitividade dentro de uma economia aberta e
globalizada (BARBARA, 1999).

Desse modo, € nitida a centralidade que o fendbmeno do desemprego assume
atualmente, e que apesar de aumentar drasticamente no mundo do trabalho atual,
sempre foi um elemento fundamental para a reprodugao do capital (MARX, 2013). Tal
cenario se configura paralelamente ao retrocesso do poder sindical, de modo que
saidas individuais s&o priorizadas em detrimento da luta classista (HARVEY, 2008a).
Com a flexibilidade, ao invés da abolicdo da dominagao do capital sob o trabalho, o
que ha é uma nova ordem que impde novos controles, com um mercado cada vez
mais dinamizado por um capital demasiado “impaciente” (SENNET, 2006).

Como dito anteriormente, no Brasil, diferentemente do cenario europeu, o
sistema assistencial sempre foi nulo ou extremamente escasso, em que o0s
trabalhadores constantemente encontram-se obrigados a "saltar" entre trabalhos
informais, de curta duracdo e mal remunerados. Ou seja, a reestruturagcédo produtiva,
em nosso pais, deu-se nos marcos de uma condicdo subalterna e de total
dependéncia, ampliando desigualdades e instabilidades ja existentes (ANTUNES,
2009). Posteriormente, o processo de reestruturagcao do capital e de flexibilizagdo das
relacbes de trabalho se somara ao advento definitivo do neoliberalismo enquanto
“nova razao de mundo” (DARDOT e LAVAL, 2016), configurando praticas especificas
dentro da logica do capital, tanto no que se refere aos seus aspectos politico-

econdmicos quanto aos seus aspectos ideoldgicos.
A IDEOLOGIA NEOLIBERAL: EMPREENDEDORISMO E EMPREGABILIDADE

De acordo com a Organizagéao Internacional do Trabalho (OIT), cerca de 188
milhées de pessoas estavam desempregadas ao redor do mundo em 2019, com
expectativa de crescimento dessa taxa em virtude da elevada escassez de empregos
(OIT, 2020a). Em 2020, os indices de desemprego, que ja estavam em constante alta,
atingiram propor¢des alarmantes e em escala global. Levando em consideragédo o

cenario atual de avanco do desemprego e de maior flexibilizacdo e precarizagao do
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trabalho em um contexto neoliberal, a condicdo de estar desempregado parece
adquirir uma nova forma, desprovida de qualquer carater “transitorio” e configurando
o que Antunes (2018) caracteriza como um processo de expulsao de uma significativa
parcela de trabalhadores que se tornam sobrantes e descartaveis.

O contexto historico e social que atualmente impulsiona o desemprego é
marcado pela consolidagdo do capitalismo neoliberal, que ganhou forte influéncia
mundial através de nomes como Ronald Reagan e Margaret Thatcher nos anos 80 e
avancgou consideravelmente desde entdo (HARVEY, 2008b). No Brasil, a presenga do
neoliberalismo tornou-se notavel principalmente nos anos 90, a partir dos governos
de Fernando Collor e Fernando Henrique Cardoso, marcados por politicas de redugao
do Estado e flexibilizagdo das relagbes de trabalho.

Segundo Harvey (2008b), por neoliberalismo, entende-se um conjunto de
praticas politico-econdmicas que propde alcancar o bem-estar humano promovendo
as liberdades e capacidades empreendedoras individuais, no ambito de uma estrutura
institucional caracterizada por sélidos direitos a propriedade privada e ao livre
mercado. Dessa maneira, o desmonte de determinados setores estatais em prol de
privatizacdes, a desregulamentacdo do trabalho e o ataque a protecdo social
caracterizam o neoliberalismo enquanto politica de Estado.

Contudo, ainda é preciso ressaltar um aspecto fundamental de sua légica: sua
extensao ideologica até a mais intima esfera da sociabilidade dos individuos,
remodelando comportamentos, concepgoes e valores, isto €, a prépria subjetividade

dos sujeitos, e estabelecendo-se, assim, enquanto “norma geral” de vida:

O neoliberalismo nido destréi apenas regras, instituicbes, direitos. Ele também
produz certos tipos de relagdes sociais, certas maneiras de viver, certas
subjetividades. Em outras palavras, com o neoliberalismo, o que esta em jogo é
nada mais nada menos que a forma de nossa existéncia, isto &, a forma como
somos levados a nos comportar, a nos relacionar com os outros e com nés mesmos
(DARDOT e LAVAL, 2016, p. 14).

Sendo assim, de modo concomitante as transformacgdes politicas e
econdmicas, parece ocorrer também processos de subjetivagdo mediante a
emergéncia e incorporagao de discursos e praticas concretas visando universalizar a

ideologia'® neoliberal que, embora tenha suas raizes na esfera econémica, ndo se

8 O termo “Ideologia” sera aqui compreendido de maneira alocada na tradicdo marxista, tendo em vista
as elaboragdes de Marx e Engels (2007) sobre as ideias dominantes de uma determinada época
estarem intimamente ligadas a sua classe dominante, em que tanto a produgéo de ideias quanto da
prépria consciéncia esta, em principio, imediatamente entrelagada com a atividade material dos
individuos.
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resume a ela, o que nos leva a resgatar a compreensao de Gramsci (1999) acerca da
ideologia, entendida enquanto um processo que estende sua influéncia para todas as
manifestacées da vida individual e coletiva. A logica do neoliberalismo tornou-se,
assim, hegemoénica enquanto modalidade de discurso, transmitida nos principais
veiculos de comunicagao e afetando, assim, os modos de pensamento, as praticas
cotidianas e as maneiras com que muitas pessoas interpretam e compreendem o
mundo (HARVEY, 2008b), estando firmada em um mundo do trabalho cada vez mais
individualizado e marcado pela competicdo generalizada.

Dentre os argumentos da logica neoliberal visando justificar o desemprego,
esta aquele que reduz o problema a um viés individual e meritocratico, apontando os
trabalhadores desempregados enquanto pessoas que “ndo se esforgaram o
suficiente”, “estdo assim porque querem”, “sao vagabundos”, etc. Tudo isso torna-se
passivel de ser assimilado pelos individuos enquanto verdades absolutas,
consolidando uma hegemonia do capital capaz de articular de modo original a coergéo
capitalista e o proprio consentimento e engajamento do trabalhador, atribuindo apenas
a ele a “culpa” pelo fracasso na sua insercao profissional (ALVES, 2007).

No que diz respeito ao vasto contingente de trabalhadores desempregados que
atualmente compdéem o Brasil, a sociedade regida pelo mercado apresenta-lhes
alternativas a tal situagdo o recurso ao empreendedorismo ou a empregabilidade
(SILVA, 2002), isto é, solugdes individuais e que apresentam o problema social e
estrutural do desemprego enquanto condigcdo que emana do proprio sujeito. Ou seja,
todo o contexto historico e social por tras do desemprego € abstraido, atribuindo ao
proprio as causas que impedem seu proprio sucesso na vida. Aqui, a célebre frase de
Margaret Thatcher sobre “ndao existir essa coisa de sociedade, mas somente
individuos” vale como maxima universal'®.

Exige-se aos milhares de homens e mulheres desempregados/as que se
comportem enquanto empresas, uma espeécie de empresarios de si proprios
(DARDOT e LAVAL, 2016). Nesta otica, cada um se torna inteiramente responsavel

por sua saude, por sua mobilidade, por sua adaptagcdo aos horarios variaveis, pela

19 *“l am homeless, the Government must house me!’ and so they are casting their problems on society
and who is society? There is no such thing! There are individual men and women and there are families
and no government can do anything except through people and people look to themselves first.” —
Thatcher, Margaret. 1987. ‘Interview for “Woman’s Own” (“No Such Thing as Society”).” in Margaret
Thatcher Foundation: Speeches, Interviews and Other Statements. London.
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atualizacido de seus conhecimentos, tudo isso mediante a naturalizacéo dos riscos, o
que justifica ainda mais a diminui¢ado de prote¢des aos trabalhadores — agora “aptos”
a suportarem as condicoes excludentes do neoliberalismo —, ampliando e reforgando
as relacdes de competitividade através da adaptacao subjetiva diante um cenario de
forte exclusdo. Nao obstante, ao invés de acabar com qualquer sentimento de
alienacao, a nogdo de um sujeito-empresa eleva o trabalho alienado a um novo
patamar, em que o processo de interiorizacao de tal alienagao implica ao trabalhador
ser um “déspota de si proprio” (ANTUNES, 2006).

A solucao neoliberal esta, portanto, em individualizar qualquer problema social,
de tal forma que produtos do sistema capitalista como o desemprego e a miséria
também sao individualizados como provenientes de um “mal gerenciamento” do
sujeito-empresa. A coergdo econdmica e financeira também se reflete em auto
coercao e auto culpabilizagdo. Configura-se, assim, um intenso processo de
responsabilizacdo individual, paralelamente ao aumento do adoecimento mental
(WICKERT, 2006).

O discurso da empregabilidade também carrega um efeito simbdlico e
ideoldgico de convencimento e justificativa do cenario de elevado desemprego, capaz
de modificar a autoimagem e visdo de mundo dos préprios trabalhadores (SILVA,
2002). A empregabilidade diz respeito a capacidade que um profissional tem de
conseguir uma oportunidade de trabalho e, sobretudo, de se manter nele. O conceito
busca enfatizar a aptidao do individuo de se manter ativo e competitivo no mercado
de trabalho. Trata-se, portanto, de um recurso constantemente usado pelo
empresariado para ressaltar que, somente se especializando constantemente, € que

o trabalhador podera acompanhar o ritmo do mercado e se manter empregado?.
NEOLIBERALISMO, DESEMPREGO E JUVENTUDE

No contexto neoliberal, diversos indicadores apontam que a juventude é a
parcela da sociedade fortemente atingida por empregos precarios e, sobretudo, pelo

desemprego, uma vez que, neste grupo, o indice de desempregados € marcado por

20 Em janeiro de 2022, foi exibido pelo Jornal Nacional uma reportagem que enfatizava como a falta de
vagas no mercado teria obrigado muitos recém-formados a mudarem os planos e empreenderem. Nao
obstante, ao lado do empreendedorismo, a matéria ressalta a empregabilidade através da fala de um
CEO (diretor executivo) empresarial. Para mais informagdes, acesse: <https://g1.globo.com/jornal-
nacional/noticia/2022/01/27 /falta-de-vagas-no-mercado-obriga-muitos-recem-formados-a-mudar-os-
planos-e-empreender.ghtml> acessado em: 06/10/2022
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grandes oscilagdes mediante os ciclos econdmicos, principalmente em momentos de
crise do capital, como mostrou a existéncia de mais de nove milhdes de jovens latinos
e caribenhos desempregados em 2020 (OIT, 2020b). No Brasil, de acordo com o IPEA
(Instituto de Pesquisa Econbmica Aplicada), o numero de jovens submetidos a
condicdo do desemprego passou de 905 mil, no quarto trimestre de 2014, para dois
milhdes no quarto trimestre de 2019, sendo essa taxa ainda mais elevada entre os

jovens em condigdes socioecondmicas menos privilegiadas (IPEA, 2020).

Levando em consideragdo o processo de interiorizagcdo ideolégica do
neoliberalismo anteriormente abordado, a juventude trabalhadora esta passivel de
presenciar tal dimensao de adeséo e convencimento de maneira mais efetiva, posto
que é socializada em um mercado de trabalho ja respaldado pela légica neoliberal,
tornando-se, assim, um dos segmentos sociais mais receptivos as expectativas e
utopias de mercado, que constantemente buscam apagar qualquer vinculo coletivo de
classe?' em prol de uma maior atomizagdo dos sujeitos. As novas formas de gestéo
exigem n&o apenas o envolvimento com o0s novos ideais de produtividade e
desempenho, mas também a constituicao efetiva de novos coletivos de trabalho vivo,
com subjetividades etarias sem vinculos com a resisténcia classista dos trabalhadores
da era fordista (ALVES, 2007).

Tendo em vista a construcao histérica e social por tras da categoria “juventude”,
que assume representacgdes e significagdes diferenciadas em cada época, ser jovem
na era flexivel significa estar aberto as mudancgas e aos riscos, sendo tal categoria
vista como potencialmente adaptavel e que melhor atenderia as novas exigéncias da
producao flexibilizada e da légica meritocratica. Segundo Lima e Pires (2017), os
jovens de hoje vivem acompanhados por um processo de “desinstitucionalizagao” da
vida e consolidagao de um cenario de incertezas, desprovido de qualquer estabilidade
que permita a juventude planejar seu futuro.

Desse modo, os ideais que envolvem a chamada geracdo Y fortalecem o
discurso ideoldgico que pretende justificar e positivar a insercédo dos jovens em um

mercado de trabalho instavel e precarizado (LIMA & PIRES, 2017). Isso nao significa,

21 Diferentemente do periodo keynesiano-fordista, em que havia um maior vinculo coletivo entre os
trabalhadores (ainda que ndo fosse de forma radicalizada), no contexto neoliberal ha um amplo
processo visando apagar qualquer identidade de classe, questionando até mesmo a existéncia dos
trabalhadores, que antes s&o vistos como “parceiros” ou “colaboradores” (ANTUNES, 2018).
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no entanto, que ocorra uma efetiva integracdo da juventude ao mercado de trabalho.
Nesse contexto, concomitantemente a desaparecimento de programas voltados a
inserir os jovens no mercado de trabalho formal, ha uma significativa e crescente
difusdo de iniciativas que incentivam o empreendedorismo, associando um modo de
ser juvenil ao neoliberalismo e seus respectivos elementos de concorréncia e
individualizacao dos problemas sociais.

O desemprego configura-se enquanto um elemento constitutivo da sociedade
brasileira contemporénea. Nesse contexto, a populagao jovem, envolta por um cenario
de desemprego, subemprego, informalidade e de trabalhos precarios, apresenta
grande probabilidade de enfrentar tais condigbes sem qualquer tipo de protecéo social

e de maneira duradoura.

EM CONTATO COM JOVENS DESEMPREGADOS NO MUNICiPIO DE SAO
CARLOS-SP

Entre o final de 2021 e ao longo do primeiro semestre de 2022, visitamos a
Casa do Trabalhador, organismo da prefeitura de Sdo Carlos que oferece uma série
de servicos envolvendo propostas para qualificacido profissional, expedicdo de carteira
de trabalho e habilitagcdo do seguro-desemprego. Realizamos entrevistas com vinte
jovens trabalhadores desempregados de faixa etaria entre 18 e 29 anos, com apenas
algumas excec¢des. Conforme fora consenso entre entrevistado e entrevistador, as
entrevistas foram gravadas, além de observagdes e impressdes obtidas a partir do
contato com os interlocutores, as quais foram registradas em diario de campo. Como

dito anteriormente, a identidade e a privacidade dos entrevistados foram preservadas.

A juventude, antes de ser uma categoria fechada e homogénea, € atravessada
por questbes raciais, de género e, sobretudo, de classe. Ou seja, os préprios
interesses, percepcdes e oportunidades ocupacionais variam a depender de qual
juventude estamos nos referindo (PAIS, 1990), o que implica uma abordagem
metodologica que reconhecga a atuagéo e as particularidades dos sujeitos em suas

experiéncias?? historica e socialmente determinadas.

22 O termo “experiéncia” empregado na pesquisa provém das analises de Thompson (1978), em que
os homens e mulheres sdo concebidos enquanto sujeitos que experimentam suas situagdes e relagdes
produtivas determinadas como necessidades, interesses e antagonismos, para em seguida tratar dessa
experiéncia em sua consciéncia das mais complexas maneiras e posteriormente agir sobre tal situagéo
determinada.
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Além disso, como constatou Guimaraes (2002), o fendbmeno do desemprego
nao ocorre de maneira abstrata entre os trabalhadores, sendo fortemente seletivo e
socialmente determinado, uma vez que as chances de emprego estdo desigualmente
distribuidas entre os diferentes grupos sociais. Ou seja, sua recorréncia pode variar
segundo género, raca, idade, escolaridade, etc. Nesse sentido, ao longo do trabalho
de campo, notou-se que a maioria dos individuos desempregados que frequentavam
a casa do trabalhador nos dias em que foram realizadas as incursbes a campo eram
do sexo feminino, o que enfatiza a desigualdade de género presente no mundo do
trabalho, em que as mulheres trabalhadoras muitas vezes ndo tém as mesmas
oportunidades que os trabalhadores homens e, portanto, estdo mais suscetiveis ao
desemprego (HIRATA, 2018).

Outro aspecto de destaque no perfil dos entrevistados diz respeito a cor/raga
declarada, ja que 16 das 20 pessoas entrevistadas se identificavam enquanto pardas
ou pretas, ao passo que somente quatro se declararam como brancas. Evidencia-se,
assim, o papel da ragca no que diz respeito a alocacdo das pessoas no mercado de
trabalho, tanto em termos da posig¢ao ocupada, quanto das proprias oportunidades em
si (HASENBALG, 2005). O fato de grande parte dos trabalhadores desempregados
serem do sexo feminino e majoritariamente negros relaciona-se diretamente com o
préprio perfil da classe trabalhadora brasileira, composta, em sua grande maioria, por
trabalhadoras negras e trabalhadores negros (CACAU, PARKS, ASSIS, 2021).

ESTUDAR E TRABALHAR AO MESMO TEMPO

Tendo em vista a construgcéo social por tras da categoria da juventude, é
comum que os discursos envoltos pela doxa dominante caracterizem os jovens como
aqueles que apenas estudam, estando em um momento de “transicdo” para a vida
adulta do trabalho (PAIS, 1990). Porém, como afirmaram Corrochano e Tommasi
(2020), o trabalho se configura enquanto uma das dimensdes constitutivas do jovem
brasileiro, em que muitos necessitam trabalhar tanto para ajudar no sustento familiar
quanto para garantir sua autonomia. Esse foi o caso de Diana, que inclusive precisou
abandonar os estudos.

Entéo, eu parei de estudar na verdade para trabalhar mesmo, porque logo que
arrumei um emprego nao batia com o horario da escola, ai eu tive que parar de

estudar para trabalhar (...) eu era balconista de uma padaria Ia do bairro mesmo,
por indicacao (Diana, 26 anos, trabalhadora desempregada).
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Como a prépria entrevistada explica, a partir do momento que conseguiu um
trabalho, precisou escolher entre trabalhar ou estudar, sendo a primeira opgéo aquela
mais 6bvia para Diana, em razao da necessidade de renda. Tal constatagcdo rompe
diretamente com a ideia de que o trabalho representaria um momento de transicéo
para a vida adulta, posto que grande parte da juventude brasileira precisa estudar e
trabalhar ao mesmo tempo (CORROCHANO e TOMMASI, 2020). Nao sendo possivel
tal sobreposicdo, o trabalho acaba por ser muitas vezes priorizado, posto que
influencia diretamente na renda familiar e nas demandas de curto prazo.

Desse modo, a realidade de grande parte da juventude brasileira € marcada
por uma sociabilidade multidimensional, com o efetivo entrecruzamento das
dimensdes educacional, laboral e familiar. Contudo, a sobreposicao das atividades de
estudo e trabalho pode variar significativamente conforme as experiéncias dos
sujeitos, envolvendo desde suas condi¢gdes sociais até a propria idade em si, como
ressalta o caso de Laura, que precisou trabalhar durante todo seu percurso escolar a

partir do 9° ano do ensino fundamental.

Eu trabalhei no meu ensino médio inteiro (...) foi muito cansativo. Eu comecei na 8°
série trabalhando, ai eu trabalhava a noite, sabe? Das 18:00 as 21:00, depois eu
comecei a ficar o tempo integral, pois eu fiz 18 anos. Ai eu chegava na escola as
7:00 da manh3, saia da escola 12:00 e ia correndo pra casa, tomar banho para
chegar la [no trabalho] as 13:30 (...) ai eu ficava até as 22:00. Foi cansativo, era
muito dificil” (Laura, 24 anos, estudante de graduagdo e trabalhadora
desempregada).

INDIVIDUALIZAGAO DO DESEMPREGO E DA PANDEMIA

O advento da pandemia da covid-19 ocorreu no solo de um capitalismo
neoliberal em crise, resultando na forte proliferacdo do virus que, ao lado dos milhdes
de 6bitos a nivel mundial, desempregou milhdes de trabalhadores e trabalhadoras
(ANTUNES, 2022). Nesse contexto pandémico, a classe trabalhadora viu-se, segundo
Antunes (2022), sob intenso fogo cruzado, perante o cenario de precisar vender sua
forca de trabalho para garantir os meios basicos de subsisténcia em meio a
contaminacéo virética, somado & pragmatica do neoliberalismo. E preciso ressaltar,
porém, que os indices de desemprego e desalento ja estavam muito elevados antes
mesmo da pandemia, contabilizando cerca de 12,6 milhdes pessoas desempregadas

no Brasil em 201923, além dos grandes indices de informalidade.

2 Disponivel em <https://agenciadenocticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-
noticias/noticias/26741-desemprego-cai-para-11-9-na-media-de-2019-informalidade-e-a-maior-em-4-
anos>. Acessado em: 06/10/2022
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Apesar do desemprego se configurar enquanto um fenémeno socialmente
estabelecido, ao longo das entrevistas foi possivel captar a individualizagdo do
problema por parte de alguns jovens entrevistados, que mobilizaram questbes mais
individuais para tratar tanto da condigdo do desemprego quanto da propria pandemia
em si, tal como expde a compreensdo de Renan acerca do enfrentamento de sua

condi¢cao de desempregado:

Ah, vou ser sincero com vocé: tudo que acontece no nosso mundo € uma desculpa
pra gente “molhar uma pedra”. Claro que foi dificil (...) l6gico que afetou o
empresario, 0 comércio, os caras que gostam de consumir (...) vocé sente a
diferenga, vai afetando todo mundo, mas gragas a Deus ta voltando ao normal né,
vamos ver, esperar, € vamos pra cima de novo. Nao pode desanimar! (Renan, 33
anos, trabalhador desempregado).

Desse modo, percebe-se que a esfera individual muitas vezes € aquela que os
sujeitos mobilizam para justificar sua situagdo em meio a pandemia, em que a falta de
esforgo proprio seria um dos grandes elementos explicativos da situagao atual. O
depoimento de Talita sobre o motivo de estar desempregada também é direcionado

nesse sentido:

Eu acho que eu dei uma relaxada nessa pandemia, eu poderia ter estudado mais a
minha area mesmo, porque eu acho que tem vagas, mas nao tem gente qualificada.
(...) precisava me esforgar muito mais, muito mais (Talita, 28 anos, trabalhadora
desempregada).

A questéo da qualificagdo também se fez presente nos relatos, como mostra o
caso acima, sendo um dos elementos muitas vezes apresentados pelos grandes
meios de comunicagado como possivel solugao frente ao desemprego, isto €, so6 estaria
desempregado aqueles que nao sao qualificados para o mercado de trabalho.
Paralelamente a empregabilidade, a ideia de empreender e abrir seu proprio negocio
configura-se enquanto um dos aspectos centrais da ideologia neoliberal, ndo por

acaso, também foi abordada pelos entrevistados:

Ah, eu sempre fui interessado em abrir uma coisa pra mim, porque eu imagino
assim: acordar seis horas da manha pra trabalhar, o esforco que eu fazia para os
outros, se metade daquele esforgo que eu fazia para os outros eu inverter para o
meu negodcio, ndo tem como ndo dar certo. S6 ndo da certo para uma pessoa
empreender no seu negdcio porque a pessoa nao da o 100% dela. (...) Do mesmo
jeito que vocé da 100% em uma empresa (...), se vocé também der 100% nas suas
coisas e no seu foco ali vocé vai pra frente sim (Carlos, 27 anos, trabalhador
desempregado).

Entdo, cara, se eu te falar que minha vontade é essa, eu queria ter meu proprio
negocio, mas precisa de muito capital, tem que trabalhar muito para conseguir. (...)
porque ai eu teria minha independéncia financeira, ia poder fazer as coisas que eu
mais gosto, ajudar minha familia da forma mais presente ali, de forma mais concreta
(Willian, 29 anos, trabalhador desempregado).
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Ja pensei em abrir um lava rapido, porque eu sei mexer nas coisas. (...) E mais
vantajoso, nao tem patrao pra encher me encher o saco (Caio, 18 anos, trabalhador
desempregado).

Fica nitida a articulacdo entre empreendedorismo € um maior sentimento de
autonomia e independéncia, aliado a légica meritocratica de que, através do esforgo
individual, o sucesso € inquestionavel. Além disso, abrir o préprio negdcio parece ser
mais atrativo em termos financeiros do que o trabalho assalariado, em que a propria
figura “incOmoda” do patrdo pode ser apagada, como ressalta o depoimento de Caio,
evidenciando a relacdo conflituosa entre patrdo e empregado. N&o por acaso,
empresas de aplicativos como Uber, Ifood, etc. difundem ideologicamente no¢des que

exaltam o trabalhador uberizado como um “chefe de si mesmo” (ABILIO, 2020).

ANSIEDADE E INCERTEZA

O contexto de um capitalismo mais flexivel bloqueou qualquer possibilidade de
longo prazo, em que a ansiedade perante incertezas quanto ao futuro torna-se cada
vez mais comum (SENNET, 2006). Desse modo, a grande maioria dos entrevistados
afirmou sofrer de ansiedade ou outro tipo de problema psicolégico em virtude do
desemprego, uma vez que nao ha uma estabilidade garantida e bem delineada
(WICKERT, 2006). Qualquer planejamento mais estavel torna-se impossivel em meio
a irracionalidade do mercado, que acarreta mudancas e transformacdes capazes de
incidir diretamente no futuro dos trabalhadores. No caso dos desempregados, sua
condi¢cao de auséncia de trabalho alavanca ainda mais o pessimismo sobre o dia
seguinte, posto que qualquer referencial de estabilidade se perde quando ja ndo ha
garantias de conseguir um salario para acessar os meios de subsisténcia que
possibilitem a sua existéncia.

Eu até comecei a fazer terapia, de tdo preocupada que eu estou, antes eu nem tinha
tanta preocupacéo, eu pensava que eu ia me formar, com tranquilidade, pelo menos
nesses quatro anos, e depois sair e ja procurar um emprego, sé que nao deu tempo,

sabe? Nao foi como eu planejei. Foi muito conturbado (Laura, 24 anos, estudante
de graduacdo e trabalhadora desempregada).

E aquela frustracdo, aquela incerteza de nao saber como vai ser o outro dia, se vai
ter alguma coisa, se vai ter coisa pra comer ou se ndo vai ter, entendeu. (...) isso
mexe com a cabega de qualquer um, com quem esta passando por uma situagao
assim. Vocé empregado tem uma certeza que vai ter um dinheiro para pagar suas
contas, pagar sua pensao em dia, entendeu? Fazer uma comprinha do més. Mas
quando vocé esta desempregado a preocupacao te persegue, isso € a realidade do
brasileiro todos os dias (...) € uma coisa que ja virou rotina, e ndo era pra ser assim.
(William, 29 anos, trabalhador desempregado)
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Como ja apontava Engels (2008), é inegavel que os aspectos de inseguranga
e incerteza do futuro atravessam a condigao do proletariado desde sua constituicao.
Por fim, vale ressaltar o efeito que o fendbmeno do desemprego possui em
desmoralizar os trabalhadores desempregados, que passam a enxergar-se enquanto
“sem valor”, "inutil". As angustias por tras da populagdo desempregada, submetida a
degradacao individual, a perda de identidade social e a efetiva desconstrugao de
projetos de vida, resulta, portanto, na corrosdo da prépria concepgao subjetiva acerca
de simesmo (MANDELBAUM e RIBEIRO, 2017). Aquele que sofre com o desemprego
enfrenta uma exclusdo violenta perante a sociedade, fraturando efetivamente as

demais esferas sociais do sujeito.

Ah eu me sinto mal né cara, tipo, tem conta pra pagar e tal. As coisas sdo bem
complicadas, eu me sinto inutil na verdade (...) eu vejo meu pai trabalhando, suando
né, ele ndo me cobra nada, gracas a Deus ele entende o momento, ele tem
consciéncia social, e ai ele ndo cobra. Mas, assim, eu fico mal né. Ai de manha eu
estou acordando todo dia para entregar [curriculo], desde o dia 07 eu estou
entregando curriculo, mas até agora nada. Entdo, assim, ta complicado, né, (...)
estou me sentindo meio inutil, ndo estou me sentindo util para pagar minhas contas,
para contribuir de certa forma, entendeu? (Mateus, 24 anos, trabalhador
desempregado).

O mesmo sentimento de desesperanca vem acompanhado pela vivéncia de
desfiliacdo (CASTEL, 2009) perante o que é exigido ao individuo na sociedade
capitalista. A impossibilidade de trabalhar resulta em uma maior fragilidade dentro dos
préprios vinculos sociais construidos pelo sujeito, agora submetido a sentimentos de
impoténcia, solidao e incapacidade de reagir. Ou seja, o desemprego, para além de
configurar a exclusdo do mundo do trabalho, langa os individuos numa situagao de
ruptura com as demais esferas de sua sociabilidade (MANDELBAUM e RIBEIRO,
2017).

CONSIDERAGOES FINAIS

Procuramos demonstrar que, no atual contexto de flexibilizacdo e avancgo
neoliberal, configura-se um duplo cenario de sofrimento para os milhares de homens
e mulheres que dependem exclusivamente de sua forga de trabalho: de um lado,
enfrentam empregos precarizados e intermitentes, do outro, vivenciam diretamente o
coagulo do desemprego. Ou seja, na mesma medida em que a légica destrutiva do

capital descarta milhdes de trabalhadores anteriormente empregados, também recria
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novas modalidades de trabalhos informais, flexiveis e terceirizados que afetam os
niveis de remuneracdo daqueles que se mantém em posi¢des mais estaveis
(ANTUNES, 2018), estando constantemente ameagados pelo desemprego enquanto
um possivel destino.

Nao obstante, apesar do neoliberalismo impulsionar ainda mais um cenario
social mergulhado na inseguranga e na incerteza para aqueles que dependem
unicamente de sua forga de trabalho para sobreviver, buscamos aqui enfatizar que tal
instabilidade é condi¢ao sine qua non na vida do proletariado dentro do modo de
producdo capitalista, uma vez que esta inteiramente submetido aos mandos e
desmandos do mercado, e sendo episédios como o Welfare State uma excecédo aos
paises de “capitalismo avangcado” em um contexto histérico-social especifico.

Além disso, é a categoria da juventude que majoritariamente compde os altos
indices de desempregados (IPEA, 2020). Os jovens se encontram a deriva, sem
referenciais claros e sem rumos a priori (WICKERT, 2006), rompendo com a
possibilidade de projetos de vida facilmente delineados e submersos em uma situagao
de desemprego prolongado. Contudo, é preciso ressaltar que a juventude ndo é um
conjunto homogéneo de individuos, posto que também compreende aspectos de
género, raga e classe (PAIS, 1990).

Embora seja comum associarmos a juventude enquanto um setor da sociedade
em transicao para a vida adulta, o que a realidade evidencia sao jovens conciliando
estudo e trabalho em jornadas prolongadas, sendo o trabalho uma das dimensdes
constitutivas na vida de uma juventude que adentra o mercado desde cedo, mesmo
que, muitas vezes, em empregos informais e irregulares. Nao havendo a possibilidade
de conciliar estudo e emprego, a segunda opgao € priorizada, posto que garante
acesso as demandas de curto prazo, mesmo que isso acabe por afetar a formacao
escolar dos sujeitos e sua futura trajetéria profissional.

Apesar do desemprego desempenhar um papel estrutural no modo de
producdo capitalista, e ter elevado seus ja crescentes indices no momento da
pandemia da covid-19, alguns trabalhadores mobilizaram explicacbes que
caracterizam o desemprego enquanto sendo um produto individual, o que de certa
forma dialoga com a ideologia neoliberal que busca abstrair qualquer aspecto social

do desemprego e direciona-lo unicamente aos sujeitos. N&o por acaso, solugdes
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individuais envolvendo empreendedorismo e qualificacido foram ressaltadas pelos
entrevistados.

Também foi unanime depoimentos que enfatizavam problemas de ansiedade
perante a incerteza do futuro. A sociedade capitalista € orientada tendo em vista a
valorizagdo do capital (MARX,2013), aqueles que estdo fora desse compromisso
perdem a possibilidade de reproduzir sua existéncia. Desse modo, o medo do
desemprego é legitimo, sendo capaz de afetar as multiplas esferas da sociabilidade
dos sujeitos que passam por tal condigao.

E preciso entender como o desemprego impacta as mais diversas dimensées
da vida do sujeito a partir de sua prépria experiéncia, e como tal experiéncia relaciona-
se com a légica contraditéria que compreende o modo de produgado capitalista, mais
especificamente em sua roupagem neoliberal. Além da significagdo do desemprego
para uma determinada sociedade em termos normativos, isto €, a partir das
instituicdes criadas por ela, também é preciso compreender o desemprego no plano
subjetivo, resultante das experiéncias vividas (GUIMARAES, 2002).
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