VIDA ASSOCIATTVA: POR UMA NOVA
ABORDAGEM DA HISTORIA INSTITUCIONAL
NOS ESTUDOS DO MOVIMENTO OPERARIO

Clandio H. M, Baralha

Hia uma onda crescente de retornos o formas ¢ temas da historio-
grafia que durante algum tempo haviam sido relegados a um segundo
planoe, 5o exemplos dessa tendéncia os “retornos” i biogralia ¢ & histo-
rin politica’ . Vivemos, soby virios aspectos, uma fase de retomadas da-
quilo que parecia abandonado e revalerizacae daguilo que fora despre-
zado; reflexo, talver, da crise de paradigmas que parcce assolar as cién-
ciag humanas.

No campo dos estudes do movimento operdario hd muito gue [oi in-
corparada a perspectiva critica de que o historiador deve priorizar o tra-
balhador comum aos militantes ou aos dirigentes, a classe is instituigoes,
e, em alguma medida, o dia a dia acs momentos excepcionais de greves
e revoltas. Fruto da andlise da producaoe legitimadora e hagiografica da
histaria aperaria empreendida por autores como Bric Hobsbawm, Geor-
ges [aupt ¢ Cornelivs Castoriadis,” essa perspectiva teve como princi-
pal conscgliéneia a busca de vma histGria do operariado, ou melhor, das
classes trabalhadoras (14 que a diferenca de terminologia nio € fortuita},
que pretendia recuperar o trabalhadoer comunm, ndo militante, ¢ sua vida
fora do local e dos momentos de trabalho.

Se esse novo enfoagque permitin escapar de uma historiografia re-
ducionista ¢ legitimacora da atuagao e das idéias da militincia, ¢ preci-
s0 recolocid-la em novos termos, Evitar o equivoco de confundir a classe
operirid com suas instituigées ¢ o conjunto dos trabalhadores com o
militantes nio pode significar deixar de lado o estudo dos dirigentes, dos
militantes ou das instituigées operiarias; nem pode significar um novo tipo
de reducionismo an opor de forma dicotémica individue e classe, nio
militantes e militantes, nao trabalho e trabalho, vida cotidiana e vida as-
sociativa. ID precisamente essa discussao gue esta intervengio visa sus-
citur ao mostrar algumas das possibilidades para os estudos do movimen-
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le operdrio abertas pela historia das instituigdes de classe. Trala-se me-
nos de propor novas e/ou inéditas fontes para o estudo da histdria operi-
ria, ainda gque estas existam, mas de apontar para a necessidade de um
othar mais atento ¢ mais sensivel no uso das fontes, em sua maioria, so-
bejamente conhecidas,

Ao invés de deixar meu argumento cenlral para o final, como é de
praxe, prefiro expliciti-lo desde ji. Apesar de todo estudo pressupor re-
cortes, e recories significarem escolhas, niio creio que seja possivel pes-
quisar, por exemplo, a vida cotidiana das classes trabalhadoras deixando
inteiramente de lado a documentagio produzida pelas parcelas organiza-
das do operariado ou aquela que diz respeilo s condicdes e ao processo
de trabalho, sem incorrer com isso em uma série de equivocos® . Além disso,
i EXPressoes mais visivels e mais estruluradas das parcelas organizadas
do operariado sdo precisamente as instituicoes por elas criadas, e nio me
refira unicamente aos sindicatos, mas tumbém as sociedades de auxilios
mithuos, as cooperativas, aos grupos educativos, politicos, culturais,..

Apesar dos exemplos citados nesta intervencio referirem-se i ci-
tude do Ria de lancire durante a Primeira Repiblica — caso que conhe-
co melhor —, € evidente que as questdes propostas t€m alcance, pelo
menos geogrialice, mais amplo,

Vejamos quais sio os argumentos mais freqiientes para justificar
uma oposicio entre ¢lasses trabalhadoras ¢ militantes organizados, que
poderiam — come ji vimos — traduzir-se numa rejeicio de qualguer his-
toria que leve em conta as instiluicoes criadas pela classe operdria:

4) hoveria diterencas substanciais entre trabalhadores comuns ¢
militantes:

by a maioria das classes trubalhadoras estaria lora das arganizacoes
GPErLTns;

¢} consegillenlemente, as organizag¢hes seriam pouco representati-
vas ¢ clémeras.*

Todos esses argumentos sio justos e tém algum fundamento empi-
ricuo,

Mo que diz respeilo i diferenca entre trabalhadores comuns e mili-
tantes. nao Giltam exemples na producao dos praprios militantes com
atitudes que variam do desprezo i condescendéncia ao tratar da massa
aperdria.” Salta aos olhos de qualquer observador o contraste entre uma
postura purttana de condenacio do dlcool, de carnaval, do futebol, de uma
parte da militincia e as formas de lazer da maioria dos trabalhadores. O
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peso desse arguimento, no entanto, nio pode induzir a deixar de levar em
conla algumas ponderacoes,

Aopergunta obvia ¢ em que medida o discurso puritano de uma par-
cela da militincia reflete a priatica da maioria entre os proprios militan-
tes? Por um lado, sabemos que discurso ¢ pratica nem sempre caminham
juntes, na maiorin das vezes nio caminham juntos, Arligos tedricos em
Jornais e muitas das resolugdes de congressos tém uma funcio mais dida-
tica e visam apontar para um objetivo, do que pretendem e uma implemen-
tagio pratica imediata, sdo mais recomendactes do que resolucdes. Mes-
mao nos casos em que ha uma expectativa de que a recomendacho seja se-
puida, pode haver uma considerdvel discrepincia entre discurso e pratica,
comoa ocorren com o Centro dos Operarios Marmoristas, um dos princi-
pais sustenticulos da Federagao Operarin do Rio de Janeiro, que, a des-
peito da resolucao do Primeiro Congresso Operdrio Brasileiro de 19006, que
aconselhava aos sindicatos de resisténecia o abandono de quaisquer obras
de benelicéncia, mutualismo ou cooperativismo, continuou a conceder
diversos lipos de auxilios para seus associados (Batalha, 19806, p. 95,

Por outre lado, pretender que exista uma militincia operiria homo-
génea constituiria um grave equivoco. A militincia operiria nao sd esti
dividida numa série de correntes paliticas ¢ sindicais come comporta di-
terentes comprometimentos. Jean Maitron (1988, p. 23) distingue dois (i-
pas de participantes ne movimenio operario: os lideres e a base. 14 de mi-
nha parte, creto que possamos falar — para fins praticos — da existéncia de
trés tipos de militantes no Brasil da Primeira Remiblica (mesme estando
ciente que a criacao de tipologias s vezes produz mais problemas que
solugdesh: lderancas, quadros intermedidrios e militantes de base (aque-
les que os anglo-americanos chamam de rank and file), Apenas uma mi-
noria de militantes chega a escrever nos jornais operarios € tem uma atua-
cao que transcende os limites de sua categoria prelissional: esses podem
ser constderados como as liderancas operdrias, Um groapo wm pouco miai-
or participa alivamente da vida da categoria, integra direcdes de associa-
¢oes, assina manifestos, mas raramente escreve sobre sua priilica e muito
menes produe leoria: esses seriam os quadros intermedidarios. O terceiro,
e certamente o maior grupo, ¢ composio per agqueles que apenas exercem
uma militinein eventual, que sio a base de todas as organizacdes, que es-
tac presentes nos momentos de ascenso dos movimentos @ os abandonam
nos momenios de retfluxo, Nosso conhecimento sobre cada um desses (1-
pos de militantes ¢ inversamenle proporcional ao seu peso numeérico. Os
nommes que se destacan e que merecem andlises de autores coma Sheldon
Maram ou Boris Fausto, ou mais recentemente de alguns estudos biogri-
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tiecos, sio 0s gue compoem o primeire grupo.” Ja o segundo grupo exige
wia busca mais aprofundada. aparece nas diretorias das associaches, em
atas de assembléias ¢ apesar de ser composto por aqueles que garantiam o
luncionamento do dia-a-dia das associagdes operirias niio mereceu aten-
cao especilica dos estudiosos, O dltimo grupo, o dos militantes de base,
relegados ao anonimato, salvo se por acidente tomam-se conhecidos, como
no caso do supateiro Anténio Martinez morto em julho de 1917, em Sio
Paulo, durante conllito com a policia.

Mas voltemeos i questio inicial, se certamente ha diferencas entre
os militantes ¢ o trabalhador comum, parece improvivel que nio exista
nada em comum entre o3 primeiros e os Altimos. Parlicularmente, no caso
dos militantes de base, militantes eventuais que apenas em determina-
dos momentos deixom sua condigio de trabalhadores comuns para tor-
narcim-se militantes. Com isso, as lontes produzidas pelo movimento
operirio organizado, e qualguer estudo sobre a milithncia operdria, tra-
zem informacoes sobre as classes trabalbadoras, ou seja, se a parte nao
pode ser tomada pelo todo, hia na parte elementoes do todo.

Pussemos ao argumento seguinte, que a maioria das classes traba-
lhadoras estavam fora das organizagdes operdrias. Fssa afirmacio tem
por base os precarios dados quantitativos disponiveis (censos, dados dis-
persos sebre [ilingio sindical.) e informagdes qualitativas provenien-
tes de memorialistas ou da imprensa. inclusive operiria. Ninguém che-
fa aarrisear um palpite sobre o indice geral de sindicalizacio em deter-
minado ane, mesmo porque com os dados disponiveis seria extremamen-
te dilicil chegar a esse nidmero; mas nio hd razio para crer que a referi-
da afirmacio esteju errada. O raciocinio adotado € simples, talvez até sim-
plornoe, porém Idgico: sio nos setores indusiriais, particularmente nos
setores compostos por industrias empregando grande nimero de traba-
lhadores, que sio estimados os indices mais baixos de sindicalizacio e
SH0 CESCS SELOres que empregam a maioria dos trabalhadores,

Entretante, quando a andlise € deslocada do nivel geral de sindica-
lizagho para uma avaliacdo por selores e categorias, o quadro muda subs-
tancialmente. Autores, como Maram (. 51), 10 haviam chamado a aten-
Gao pard este ponta: “ALé um exame superficial do movimento operirio
revela uma variacio na taxa de sindicalizacio segundo [a] ocupacio™,

Hi, portanto. associagdes operdrias no Rio de Janeiro da Primeira
Republica, de diverses oficios ¢ ramos de atividade, que chegam a con-
gregar, em determinados momentos — contrariando o que peralmente se
supie —, parcelas significativas de suas categorias e, por vezes, até a mai-
oria. Eis alguns exemplos, O Centro dos Operdrios Marmorista, entre 1911
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e 1920, alcanga um indice de sindicalizagio que ao longo do periodo va-
ria de 20% a 40% de sua categoria. Ja a Associacio Grifica do Rio de Ja-
neire, criada em oulubro de 1915 com seiscentos associados (cerca de 109
da cafegoria}, abrangeria, dois anos mais tarde, quatro mil membros (mais
e 60% da calegoria), Mas era sobretudo entre as associagoes de portudri-
08 e maritimos, algumas das quais haviam conseguido impor o clased-shop
{monopoalio sindical de contratacaoe), que o indice de sindicalizacao era
mais elevado. Em 1920, a sindicalizagao meédia entre oito organizaches de
portuirios e maritimos {representanda estivadores, carregadores, marinhei-
ros, remadores, catraieiros, maquinistas navais, foguistas ¢ taifeiros) era
de 70% {Batalha, 1980, p. 130-138),

Também o cardter efémero das organizagoes operirias deve ser re-
lativizado. E verdade que ha momentos que estimulam o surgimento de
ASKOCIAGOCS! pouCo antes ¢ pouce depois dos congresses operirios { 1906,
1912, 1913, 1920, 1927} e nes periodos de maior intensidade de greves
(1903, 1905-1907, 1911-1913, 1917-1920, 1927)." E muitas das organi-
zaghes criadas nesses momenlos cxcepelonais tendem a desaparccer
guando sobrevem o refluxo do movimento. Mas ha lambém diversos
exemplos de associagOes operdrias das mais variadas calegorias que
mostram um considerivel grau de ¢stabilidade e uma razodvel longevi-
dade, mesmo deixando de lado casos extremos, como o da Aszociacao
Tipogrifica Fluminense, fundado em 1853 e ainda ativa nos anos 1920,
Actitule de exemplo trés associnces Tundadas em 1903 e ainda ativas
no final dos anos Y20 ¢ inicio da década seguinte; o Centro dos Operi-
rios Marmoristas; o Centro Cosmaopaolila, que reunia trabalhadores em
bares, calés, restauruntes ¢ hotéis; e a Uniao dos Operdrios Estivadores.

Em suma, os trés argumentos, normalmente utilizados para despre-
zar ¢ estudo das sociedades operirias, sao parciais e gencralizadores,
pouce atentos a diversidade de situagdes, Mas, evidentemente, nao bas-
ta demonstear s limites desses argumentos, € preciso apontar de que
modo o estudo das formas de organizacio operiria e da vida associativa
pode ser ampliado,

Como ja foi dito anteriormente, as fontes disponiveis nao sio no-
vils, mas devem ser vistas com wm olhar mais atento para detalhes. Do
momento em gue o sloriador perde a preocupaciao de buscar apenas
aguilo que endosse alguma grande teoria explicativa do papel da classe
aperaria o Brasil, cssa nova perspectiva torna-se possivel, Alinal, o que
cada vez fica mais evidente € que a experiéncia da classe operdria na Pri-
meira Repiblica ¢ muito mais complexa, rica e plural do que essas teo-
rias eslio dispostas a admitir®
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Feguemos, por exemplo, os estatutos das sociedades operirias que
tendem — com certa razao — a ser considerados simples formalidades bu-
rocriaticas visando cumprir as exigéncias legais do registro em cartdrio
e abter, no caso da capital tederal, a aprovacio do Chefe de Policia. Os
eslatules, por mais burocrdticos ¢ redigidos seguindo uma fdrmula pre-
estabelecida que sejam. costumam conter algumas informagdes funda-
mentais sobre a associagio ¢, no caso de sindicatos e associagdes mulu-
alistas de oficie, sobre a categoria gque represenlam.

Além de todo estatuto trazer dados sobre a fundacio da associa-
gia, Freglientemente com v nimers de pessoas presentes a assembléin
de tundacho (o que permite ter uma idéia da representatividade) ¢ os
nomes que compoem a primeira dirctoria eleita ou a comissio organiza-
dara, costuma inclair também artigos sobre quem pode associar-se, Es-
sesarhgos eslabelecem as Itonteiras de recrutamento da associacio: quais
os oficies que fazem parte, os limiles minimos ¢ miximos de idade, a
restrigao ou nao do ingresso de mulheres e limites de natureza moral,
como ter “hoa conduta™.

Cada um desses aspectos traz dados de maior ou menor releviineia
parn a comprecnsio da associagac € da categoria. O limite minimo de
idade, por exemplo, costumeiramente corresponde & idade a partir da qual
1 associacao considera que a aprendizagem deve ser iniciada. Iio limi-
e maximao de idade, restrigio gue s6 costuna existir em associagoes que
concedem algum tipe de auxilio aos seus stcios (doenca, pensio para as
vitvas, ele. ), @ um indicador da expectativa de vida ativa no exercicio de
cada oficio,

MArestnigao sobre o participacao de mulheres pode ser irrelevante
no caso de categorias tipicamente masculinas, como os estivadores, a tal
ponte gque o reforma dos estatutos da Uniao dos Operarios Estivadores,
de marco de 1915, nem sequer explicila o exclusao de mulheres.” Mas é
significativa em categorias onde o trabalho feminino, mesmo gque mino-
rildrio, exista, caso dos gralicos, e constitul tanto um esforgo de regula-
mentacao do mercado {evitando a “concorréneia™ das mulheres) como
uma restrigao de ordem moral.

(s estatutos trazem ambém dados sobre o funcionamento interno
du asseciagio, sua estrutura, as formas de eleicao das direcoes. Uma anid-
lise desses dados fornece indicios sobre mima série de aspectos da vida
associativa. A Torma de eleigan das diretorias, se por volo em urna ou
com manilestagiao em assembléia, constitul um indicador nao apenas do
pendor buracratico da associacio, mas do nimero de associados, Ainda
gue, v de regra, associagoes com um grande namero de sdcios tendam
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i ser mats burocratizadas. Por outro lado, a propria designacao dos car-
aos da diretoria € um indicio da corrente sindical seguida pela associa-
gio, ji que sindicates alinhados com as reseluctes do Primeiro Congresso
Crperirio e aliliados & Confederacao Operaria Brasileira tendem a ado-
tar uma diretoria colegiada com um secretirio-geral, ao invés de direta-
rias hierarquizadas que comportam os cargos de presidente, vice-presi-
dente, secretirio, [esourciro, ..

Existem muitas outras aspectos que podem ser revelados pela ana-
lise dos estatutos, tais como os relacionados com a educagio {bibliote-
cas, escolas, ensino profissional), com a cultura associativa (celebraghes
solenes como O aniversdario da associacio ¢ 0 1% de muio), com o proces-
so do Irabalho.

Cutra fonte, em geral menos rica que os estatutos, mas que tam-
bém mercce scr trabalhadn, sie as wlas das associacoes, ainda que nem
sempre seja possivel encontrar colegdes relativamente completas para o
periodo da Primeira Repuiblica, Por outro lado, fontes como as atas t€m
wima nitida vamtagem schre os estatulos, pois possibilitam perceber a atu-
acdo da assoclacio ao longe do tempo. As atas fornecem elementos so-
bire o dig-a-dia da associacao, o funcionamento das assembléias, e, com
alguma sorte. das discussoes sobre questoes candentes para a categoria,
Fim parte, o tipo de informacaon presente nas atas pode ser recuperade
em colunas de jornais operdarios ¢ mesmo de grandes diarios que fragam
dados sobre as assembléias das associaghes.

Restam, por bim, aspectos e fontes sobre a vida assoclativa que
nunci mereceram qualguer estudo especifico no Brasil ao contririo de
outros paises, case das bandeiras e dos simbolos associativos. Nao dei-
xil de ser curiosa a circulagao de alguns dos simbolos adotados pelas as-
sociagdes, como por exemplo o simbole maconico das duas maos em
cumprimento, presente nos emblemas da Uniae dos Operarios Estiva-
dores, da Conlederacio Operdaria Brasileira ¢ da Unide dos Operdrios em
Fabricas de Tecidos, entre outras, O mesmo simbolo fazia parte do sine-
te do exércilo revoluciondrio francés na ladia, em 1792, ¢ fo1 adotado
em 1863 pelos lassallianos alemaes, IFaz parte ate hoje do brasio da Re-
publica Argenting ¢ foi o simbaolo daAmerican Federation ol Labor ¢ da
COT francesa, e resio, a iconografia produzida pelo movimento ope-
rario lampouco merceeu mais do gue algumas referéncias modestas em
alguns estudos,

Evidentemente, nio se trata aqui de fazer a defesa de estudos mao-
nograficos especificos com base nessas fontes, mas de 1é-las cm conta
nos estudos da vida associativa, na reconstituicao da historia das assaci-
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acoes. De outra parte, 5¢ esld inlervengio visow apontar para importin-
cia do estudo do histdrico das associaghes operirias, nio foi com o in-
tuite de propor uma histéria institucional em termos lradicionais, mas
de possibilitar uma historia social mais rica, se nao da classe operaria
pelo menos das categorias representadas por essas assaciacoes.

NOTAS

| . Scbre as biogralias, ver atitnlo de exemplo, o lexto apresentado nesta mes-
ma mesa-redonda apresentado por Benilo Bisse Schmidt, “As biografias na
historiografia do movimento operdria brasileita™ ji como exemplo do es-
forgo de revigorara histdria politica ver René Remond, Py vrtige Nisicria po-
firice. Rio de Janeiro: Editora UFRI/Fundagio Getdlio Vargas, 1996.

2. Ver Brie Hobsbawm, “Histéria operiria ¢ ideologin™. In: Mundos do fraba-
Hhers ioners estudas sobve histdria operdria, Rio de Janeiro: Paz ¢ Lerra, 1957,
Georges Haupt, “Por que a histaria do movimento operirio?”, Revista Bra-
cilpira de Historia, " Producio & Transgressies’™, v 3 n U, margo-agoslo
1985, p. 205-231; Cornelius Castoriadiz, A experiéncia do movimento ope-
reiric, Sin Paulo: Brasiliense, 1983,

3. I precisamenle iSso que OCOTTE COM UM dos esiudos, giee enire sgus muitos
méritos estd o de ter sido um dos pioneiros no Uso e processos eriminais
como fonte para o estudo das classes trabal hadoras, Sidney Chalhoub, Tra-
halhe, lar e Boteguim, O colidiano dos trabathadares no Rio de Janeiro da
Belle Epogue. Sin Paulo: Brasiliense. 1986, Ao mMesmao tempa em gue e
aspectos inovadores. ignora inteiramente a imprensa operdria como fonte, o
que o leva a confundir diferentes categorias de trabalhadores do porto, & nao
levar em consideracio as especiticidades das dreas portuirias (suas fronlei-
ras [luidas: a sazonalidade da ocupaging o recurso fregiicnte. e aceito, da
vinléncia nos conflitos pessoais e profissionais...). ¢ a generalizar suas con-
clustes fundadas em processos de homicidiv ¢ tentaliva de homicidio no 2°
Cartario do Tribunal do Jeri, gbrangendo somente 2 regifio poriudria, para o
conjunto das classes trabalhadoras du cidade de Rio de Janeiro, O préprio
autor em irahalho recente (Cidade febeil. Corligos e epidemias na Corte i
prericl, Sao Paulo: Companhiz das Letrus, 1996) Gz amplo uso da imprensa
operiria, reconhecimenta implicito da importincia dessa fonte.

4. A tilulo de exemple do emprepo desses argumentas, ver Boris Fausto, Tra-

Balhe arbana ¢ conflilo social (1R90-7920), Rio de Janeire/Sao Paala: -

fel, 1977, p. 119-120.

Discuti anteriormente essa questio e torneei virios exemplos no-at tigo “kden-

tidade da classe operdria no Brasil (1880-19200: Atipicidade ou legitimida-

e Revistn Brasileira de Histdria, “Politica & Cultura™; v. 12 n. 23/24,

sct, 199 b-apo, 1992, p. 11i-124,

i
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6. Ot Sheldon Leslie Maram, Anarguistas, imigrantes ¢ o movimenio operd-
ri brasileiva, [RY0-1920, Rio de Janeiro: Paz ¢ Terra, 1979, caps. 4 e 5, ¢,
Fausto, g off, cap, 1, Ha oma erescente producio biogrifica sob a forma
de dissertacies ¢ teses, pouco ainda chegou o ser publicade, entre o3 raros
exemplos cili Regina Horta Daarte, A dmagem rebelde. A trajetdrie liberid -
ria de Aveling Poscole, Campinas: Pontes/Editora da UNICAMP, 1941,

Para dados sobre as greves na entioe capital lederal ver Eulilia Maria Lah-
mever Lobo e Eduarda Navarro Stole, “Fluluagbes ciclicas da economia, con-
digaes de vida ¢ movimento operidrio”™, Rie de Jancivo, (1), dez, 1985, p. 86,
Para um dos muites exemplos que apontam para uma perspectiva eritica, ver
Michel M. Hall e Paulo Sérgio Pinheiro, "Alargondo o histéria da classe ope-
riria: organizagio, luta e controle”, Remare de Males, Campinas, (57, 1985,
Y. “Estatutos da Unide dos Operarios Estivadores™, A Yoz do Trabalhador, Rio

de laneiroo v, B, n, 6%, 74/ 1915, coluna “Vida Sindical”, p. 4.
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