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Resumo:

O presente artigo discute as relagées estabelecidas entre jovens do Ensino Médio, o mundo do
trabalho e projetos de vida. Seu objetivo foi compreender as implicagcbes e influéncias das atuais
formas de trabalho para o projeto de vida destes estudantes, utilizando como categorias analiticas as
bases conceituais de acumulagdo flexivel e compresséo espagco-tempo, de David Harvey (1993). Este
trabalho foi realizado por meio de uma pesquisa bibliogrdfica buscando apreender a complexidade
dos desafios da inser¢do laboral que se apresentam atualmente aos jovens, em consequéncia das
ultimas transformagdes e precarizagbes que o neoliberalismo vem impondo ao mundo do trabalho.
O principal resultado que a pesquisa indicou é que persistem grandes dificuldades das instituigées de
Ensino Médio compreenderem as demandas, anseios e expectativas juvenis sobre seus projetos de
vida, incluindo tais saberes e prdticas em seus conteudos curriculares e extracurriculares, visando a
ressignificagdo da escola como instituigdo de socializagéo, emancipagdo e cidadania, rompendo com
sua dimensdo minimalista e mercadoldgica como formagdo intelectual de forma fragmentada e de
adestramento ao mercado de trabalho.
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Youth torn between school and work: tensions and
contradictions

Abstract: This article examines the relationships established between high school students, the
job market and life aspirations. The purpose of this work was to understand the implications and
influences of current forms of work for the life aspirations of these students, using David Harvey’s
(1993) concepts of flexible accumulation and space-time compression as analytical categories. This
work was carried out by researching bibliography seeking to understand the complexity of the chal-
lenges of job insertion that young people have to face as a result of the latest transformations and
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precarization that neoliberalism has imposed on jobs. The research mainly pointed out that there is still
major difficulty for high school institutions to understand the demands, desires and expectations of young
people regarding their aspirations in life, including content and practices in their curricular and extracur-
ricular activities aiming at redefining the school as an institution that fosters socialization, emancipation
and citizenship — distancing itself from its minimalist and marketing dimension of fragmented intellectual
teachings and domestication for the job market.

Keywords: High School. Professional and Technological Education. Youth. World of Work.

Los jovenes entre la escuela y el trabajo: tensiones y contradicciones

Resumen: £l presente articulo discute las relaciones establecidas entre jovenes de lo Ensefianza Media, el
mundo del trabajo y proyectos de vida. Su objetivo fue comprender las implicaciones e influencias de las
actuales formas de trabajo para el proyecto de vida de estos estudiantes, utilizando como categorias anali-
ticas las bases conceptuales de acumulacion flexible y compresion espacio-tiempo, de David Harvey (1993).
Este trabajo fue realizado por medio de una busqueda bibliogrdfica buscando aprender la complejidad de
los desafios de la insercion laboral que se presentan actualmente a los jovenes, en consecuencia de las
ultimas transformaciones y precarizaciones que el neoliberalismo viene imponiendo al mundo del trabajo.
El principal resultado que la busqueda indico es que persisten grandes dificultades de las instituciones de
ensefianza media en comprender las demandas, deseos y expectativas juveniles sobre sus proyectos de
vida, incluyendo tales saberes y prdcticas en sus contenidos curriculares y extracurriculares, objetivando
la resignificacion de la escuela como institucion de socializacion, emancipacion y ciudadania, rompiendo
con su dimension minimalista y mercadoldgica como formacion intelectual de forma fragmentada y de
adiestramiento al mercado de trabajo.

Palabras clave: Ensefianza Media. Educacidon Profesional y Tecnoldgica. Juventud. Mundo del Trabajo.

Introducao

O estudo aqui proposto compreende uma revisao bibliografica dos impactos que algumas
transformacdes econdmicas, trabalhistas e sociais dos principais paises capitalistas do mundo
tiveram sobre as politicas publicas brasileiras, com relagao ao trabalho e a educa¢ao para os jovens
do Ensino Médio.

A metodologia aqui realizada se constitui em investigagao sobre os condicionantes do
mercado de trabalho brasileiro para os projetos de vida dos jovens da educacdo profissional e
tecnoldgica, utilizando-se como ferramentas as categorias analiticas propostas por Harvey (1993)
de “compressao espago-tempo” e de “acumulagao flexivel”, como estratégia a fim de compreender
as perspectivas laborais juvenis na modernidade.

Vivenciamos atualmente um cendrio de profundas desigualdades no campo social, onde os
avangos cientificos e tecnoldgicos que aumentam os lucros do capital e trazem beneficios a uma
minoria da populagdo, agravam a precarizagao da “classe-que-vive-do trabalho” (ANTUNES,
2009), a partir de sua superexploragdo mediante a crise de desemprego estrutural.

Segundo dados do Programa Nacional de Amostra por Domicilio do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (2019), até o ultimo trimestre daquele ano, o Brasil possuia 3,997 milhoes
de jovens entre 18 e 24 anos desempregados, representando 25,7% do total da populagao brasileira
nesta faixa etaria. Um universo de 7,337 milhdes de jovens subutilizados ou que tinham possibi-
lidade de trabalhar mais horas na semana.
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Outra pesquisa da Organizagdo Internacional do Trabalho (SILVA, 2015) que traz o titulo
Juventude e Trabalho Informal no Brasil traz importantes analises relacionando que fatores como
género, cor, raga, etnia, possuir ou nao filhos etc., possuem significativa influéncia no desemprego:
constatou-se que os brancos tém menor possibilidade de permanecerem desempregados, sugerindo
que mulheres e jovens, assim como ndo-brancos (pretos e pardos) sofrem discrimina¢ao no mercado
de trabalho nacional. Segundo este mesmo documento, as principais caracteristicas da insercao
ocupacional da juventude (com idade entre 18 e 24 anos) podem ser sintetizadas em 6 aspectos:
desemprego 2 a 3 vezes superior as demais categorias etdrias; alta rotatividade no emprego - sete
em cada dez jovens desligam-se de seus postos de trabalho no decorrer de um ano; elevada taxa de
informalidade, agravada em decorréncia de raga, cor, etc.; jornada de trabalho semanal superior a
44 horas, o que gera enormes dificuldades para aqueles jovens que necessitam conciliar trabalho
e estudo; desigualdade de género: mulheres com sobreposicao de trabalhos reprodutivos as suas
ocupagdes no mercado de trabalho; e baixa remuneracéo.

Os dados acima atestam que existem grandes precariedades e desigualdades radicalizadas no
mundo do trabalho para os jovens, o que justifica a relevancia da problematizagdo aqui empreendida.
Neste sentido, a Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), alicer¢ada na concepgao educacional
pela qual lutam as institui¢des vinculadas a Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica', a qual busca formar integralmente o jovem em todas suas dimensdes (cognitiva,
cultural, tecnoldgica, histdrica, cientifica, etc.), rompendo com o paradigma e preconceito historico,
estrutural e dualizante de nossa educagio (educagao propedéutica para as elites e profissionalizante
para as classes trabalhadoras mais pobres), representa uma importante oportunidade aos jovens
que, se do ponto de vista mercadolégico, representa uma subordinagdo aos interesses do capital,
do ponto de vista da sobrevivéncia representa ainda uma possibilidade de inser¢ao social, sendo
uma necessidade vital para muitos jovens das camadas populares mais precarizadas.

O artigo aqui desenvolvido se propde a realizar uma reflexdo sobre algumas implicagdes,
determinagdes e repercussoes sociais, econdmicas e ideoldgicas que interferem nos projetos de vida
dos jovens do Ensino Médio, utilizando como categoria analitica central o mundo do trabalho. O
texto esta dividido em trés partes, a primeira versando sobre a centralidade do mundo do trabalho
para o ser humano, a segunda tratando da concepgdo e importincia dos projetos de vida para os
jovens e a terceira buscando articular e refletir sobre as implicagdes resultantes da imbricagao
das categorias juventude, mundo do trabalho e projetos juvenis para os jovens-alunos do Ensino
Médio. Por fim, sdo tecidas reflexdes sobre as ideias discutidas no texto e apontadas as lacunas e
possibilidades de aprofundamento investigativo sobre a tematica.

Dimensao e centralidade do trabalho para o ser humano

Parte-se aqui do pressuposto de que ndo existe uma concep¢do unica de trabalho aceita
pela sociedade, pois cada sentido visa atender a interesses econdmicos, ideoldgicos e politicos de
um grupo de pessoas, servindo como instrumento de justificagdo das relagdes de poder. Frigotto
(2009, p. 190) endossa essa visdo ao afirmar

[...] que a polissemia do trabalho resulta de um complexo processo histérico nas relagdes sociais
e vincula a produgdo material e cultural, mediante valores, simbolos, tradi¢des, costumes. O
sentido que vai assumir o trabalho tanto no senso comum como no 4mbito das ciéncias, na
sociedade de classes, resulta de relagdes de poder e dominagéo.

1 Instituida através da Lei n.2 11.892, de 29 de dezembro de 2008 (BRASIL, 2008).
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Defende-se aqui a concepgao de trabalho originada em Marx e Engels (2007) que assume o
trabalho como categoria fundamental para o ser humano, compreendendo-o como um processo
histérico em que o Homem, ao agir sobre a Natureza a fim de satisfazer suas necessidades trans-
forma-a; e transformando-a, modifica a si mesmo, numa relacao dialética. Diferentemente de todas
as concepgoes anteriores, principalmente em confronto com a filosofia hegeliana que percebia a
natureza humana enquanto uma idealizagdo e abstragdo contemplativa, o Homem passa a ser
entendido profundamente através do seu trabalho, do seu agir sobre o meio, construindo a partir
daf sua esséncia e particularidade que o distingue dos outros animais. E a partir do agir teleols-
gico” que o Homem transforma a Natureza e a si mesmo. Dai o trabalho possuir carater ontologico
(SAVIANTI, 2007).

Ao mesmo tempo em que o trabalho responde pela produ¢ao de elementos imperativos a
vida biologica dos seres humanos ele também é fator fundamental de todas as dimensées humanas:
cultural, social, simbdlica, afetiva, etc. (FRIGOTTO, 2010).

Entretanto, na sociedade moderna, o trabalho sob a condi¢ao histérica do modo capitalista
de produgao, na forma assalariada, assume uma perspectiva negativa que coisifica, aliena e fetichiza
o trabalhador, desumanizando-o, ao reduzi-lo a condicdo de mercadoria, materializado através da
compra e venda de sua forca e capacidade de trabalho (MANACORDA, 2007).

Os adeptos ao neoliberalismo’ defendem uma légica social que nao mais estaria centrada
no trabalho, mas sim nos novos paradigmas da sociedade da informagao, sociedade do conheci-
mento e que a sociedade de classes e seus conflitos indissocidveis estaria superada pelo capitalismo
(ANTUNES, 2009).

E fundamental e justificado, portanto, o embate ideoldgico pela concepgio de Ensino Médio
Integrado (EMI) & Educagéo Profissional e Tecnoldgica (EPT), da forma almejada pelos Institutos
Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, criada pela Lei n° 11.892/2008, (BRASIL, 2008) como
importante instituto social e transformador da area educacional, no sentido em que visa resgatar
o sentido indissociavel e central que o trabalho possui para o ser humano emancipar-se.

A juventude e seus projetos de vida

Na maioria das concepgoes da academia, segundo Dayrell, Ledo e Reis (2011, p. 1068), “o
jovem do ensino médio é compreendido apenas em sua condi¢do de aluno, na dimensao cognitiva,
ignorando sua construgao social e histdrica. Sua fase de vida, sua origem social, género e outros
fatores sdo desprezados sob esta optica”.

Considerar o jovem que compode o aluno implica em reconhecé-lo como individuo capaz
de refletir e de se ver como participante da sociedade. Neste sentido, a oferta de tempos, espagos
e relagoes de qualidade sdo condi¢oes fundamentais a fim de que estes possam experimentar e
desenvolver suas potencialidades.

Além disso, necessitam de reflexdes mais elaboradas acerca de seus desejos, habilidades,
possibilidades e do contexto social onde se inserem, conhecendo a realidade do mundo do trabalho
como elemento de forte relevancia para a constru¢ao de seus projetos de vida.

2 Segundo Lukacs (2013) consiste em uma a¢do humano-social mediatizada pela relagdo homem-natureza, com o objetivo de produzir
valores de uso. E um processo de humanizagdo do homem em que este, através da consciéncia, atribui finalidade a seu trabalho.

3 A concepgédo de neoliberalismo aqui adotada é a mesma de Gentilli (1995), que o caracteriza como um projeto de sociedade da
classe burguesa que visa legitimar sua dominagdo através de um discurso ideolédgico nos campos politico, econdmico, juridico e cul-
tural. Trata-se de um vasto canone apologético economicista que traz denominagdo nova — neo — para a antiga e repetitiva politica do
liberalismo, baseada na desregulamentacgdo do capital, na privatizagdo e no Estado minimo, os quais colocam os interesses privados
e do capital acima das necessidades materiais, sociais e humanas da coletividade.
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Cabe, portanto, problematizar como a escola de nivel médio, em especial aquelas que executam
a educagao profissional e tecnologica, seus professores e gestores buscam conhecer e compreender
as implicagdes entre juventude, mundo do trabalho e projetos de vida, sob a perspectiva de seus
proprios jovens-alunos.

Inicialmente, se faz necessario explicitar o entendimento de projeto de vida aqui proposto.
Tal concepgao, originada em Schiitz (1979), conforme citado por Dayrell, Ledo e Reis (2011,
p. 1071), pode ser compreendida pela agdo do individuo escolher um rumo entre diferentes futuros
possiveis, transformando suas fantasias e desejos em objetivos possiveis de serem realizados. Nao
se trata, portanto, de uma férmula exata ou de uma estratégia definida, de um processo linear, tal
como o percebe o senso comum.

Assim, os projetos de vida possuem dinamica propria, estando em permanente estado de
mutagao, em conformidade com o amadurecimento dos jovens e com a amplitude de seu campo de
possibilidades, ficando amplamente constrangidos (ou favorecidos) pelo contexto socioeconémico
e cultural em que o jovem estd inserido e que regula suas experiéncias.

A dimensao do mundo do trabalho para os projetos de vida juvenis

A partir do periodo pds-guerras, nos chamados 30 anos gloriosos (1945-1975), em que o
Welfare State* e o ideal socialista possuiam grande legitimacao social, sob a racionalidade fordista/
taylorista, o sistema de empregos possuia as garantias de formalidade (prote¢ao social), estabilidade,
tendo o Estado como regulador e mediador entre trabalho e capital (proletarios e empregadores).

A passagem para o sistema toyotista, ocorrida em decorréncia do processo de globalizagao e
da imposi¢ao do neoliberalismo em face do enfraquecimento do socialismo na maioria dos paises,
rompeu fortemente com o sistema de protecéo social, justificando pela necessidade de enxugamento
dos gastos publicos, sob o ideario do Estado Minimo, que teve como principais defensores Ronald
Reagan, nos EUA, e Margareth Thatcher, na Inglaterra, principais poténcias econdmicas do mundo
aquela época. Tal periodo, representado historicamente entre 1950-1980 néo teve, aqui no Brasil,
as mesmas caracteristicas desses paises centrais do capitalismo, haja vista que nosso processo de
desenvolvimento nacional se processou de modo periférico e dependente.

A partir da década de 1980 rompe-se com a concepgao de trabalho como emprego formal,
como contrato por tempo integral e com perspectiva de estabilidade. Mundialmente, a flexibilizagao
passa a ser o farol a iluminar as novas relagdes trabalhistas. O trabalho passa a carecer de rumo
pré-determinavel, assumindo sentido caético, materializado (ou desmaterializado) pela desregu-
lagdo das relacdes trabalhistas, reducdo do poder sindical, retirada de direitos, cortes de salarios.
Esta desestruturacao do mercado de trabalho gerou altas taxas de desemprego, redundando em
aumento da informalidade, de subemprego, de trabalho precario, subcontratado, em tempo parcial,
entre outros disfarces do desemprego estrutural (POCHMANN, 2012).

Dentre outros efeitos colaterais da racionalidade neoliberalista que o modo capitalista de
produciao vem impondo a fim de satisfazer os interesses de uma minoria - classe burguesa — a
passagem do sentimento coletivo (o sindicalismo como exemplo) para o individualismo, através
do ideario da competitividade, da meritocracia, do capital humano, os quais visam que o traba-
lhador internalize a responsabilidade por sua “incompeténcia e fracasso” para obter um emprego
¢ Unica e exclusivamente sua.

4 Welfare State ou “Estado de Bem Estar Social”, segundo Gomes (2006), pode ser compreendido como um conjunto de servigos e
beneficios sociais de alcance universal promovidos pelo Estado com a finalidade de garantir uma certa “harmonia” entre o avango
das forgas de mercado e uma relativa estabilidade social, garantindo aos individuos um minimo de base material a fim de que possam
enfrentar os efeitos deletérios de uma produgdo capitalista desenvolvida e excludente (GOMES, 2006, p. 203).
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Aqui percebemos uma contradicdo histdrica e permanente no Brasil: uma sociedade do
trabalho, sem trabalho (ALVES; ANTUNES, 2004). Segundo a teoria classica marxiana, a cate-
goria de divisao social do trabalho ¢ a base mais importante de toda organizagao social e a origem
da divisao de classes, génese da exclusdo e desigualdades perpetradas pelo modo capitalista de
produgao. O papel ontoldgico e central do trabalho defendido por Marx (2011) em sua especifi-
cidade histdrica, tendo como referencial o proletario da Revolu¢do Industrial pode muito bem
continuar servindo-nos de ponto fulcral para analise social tendo desta vez como referencial o

“colaborador” moderno.

Este profundo processo de mudancas que vem se processando no sistema capitalista, desde
a década de 1980, sintetizado em trés eixos principais: neoliberalismo, reestruturagdo produtiva
e globalizac¢do do capital, foi denominado por Harvey (1993) de “acumulagéo flexivel”.

O trabalho, em razao destas mutagdes, vem a ser, portanto, uma categoria analitica-chave
para o entendimento das sociedades dos nossos tempos. Desta forma,

para os trabalhadores, é a produgédo simbdlica sobre as relagdes sociais no trabalho que confere
sentido e orienta suas percepgdes, atitudes, pertencas e comportamentos (individuais e cole-
tivos). Por isso mesmo, o Ambito do trabalho é o l6cus da produgao social de bens e servigos e,
simultaneamente, o ldcus da produgéo de ideias, de representagdes e simbolizagdes. [...] Tal
produgdo simbdlica estd, ela mesma, enraizada na vida social que ocorre dentro e fora dos
espagos onde se tecem as relagdes sociais de trabalho. (GUIMARAES, 2005 p. 152).

Para os jovens da modernidade, conforme Weller (2014), o trabalho aparece como categoria
central entre as opinides, expectativas, atitudes e relatos de uma amostra de 3.501 estudantes de
Ensino Médio, com idade entre 15 e 24 anos, distribuidos entre as cinco regioes geograficas do
Brasil (ABRAMO; BRANCO, 2005). Neste levantamento o trabalho é apontado como o quesito que
mais preocupa os jovens, e o desemprego ¢ o problema mais importante para 30% das respostas.
Ou seja, é por sua auséncia, falta, desemprego ou nao-trabalho que o trabalho se destaca na agenda
juvenil, ndo importando se o respondente tem ou ndo emprego, se procura ou nao trabalho.

Nesta perspectiva, a escola de Ensino Médio coincide com um periodo da vida dos jovens
em que se espera que estes planejem seus projetos de futuro, de vida, realizando as transigdes
necessarias, a fim de viabiliza-los.

Assim como o sentido do Ensino Médio pode ser pensado apenas como uma fase transitoria
e de preparagao visando quase somente um futuro pds conclusio e obten¢ao do diploma, a juven-
tude também acaba sendo idiossincraticamente rotulada como um periodo provisério e passageiro,
entre a infancia e a idade adulta.

Desta forma, o ser social jovem é omitido quando a escola e seus processos educativos sd
o percebem (reduzindo-o) sob a condi¢do de aluno, ser aprendente e passivo. Tal premissa se
estabelece mediante o processo de ensino-aprendizagem através de contetidos curriculares frag-
mentados, com énfase nos projetos profissionais dos estudantes, em detrimento dos projetos de
vida dos jovens-estudantes.

Esta logica que vem hegemonizando e homogeneizando as praticas e saberes escolares do
ensino médio desde a instituicdo da Lei de Diretrizes e Bases (LDB - Lei ne 9394/96) (BRASIL,
1996), apesar da previsao legal em contrario, desconsidera que os tempos e espagos juvenis de
aprendizagem, de formagao, experimentagao e vivéncia juvenil sdo experienciados de modos
desiguais pelos jovens, em razao de diversos determinantes como condi¢ao social, sexo masculino,
feminino, negros, do meio rural, urbano, periferia, entre outros.

A escola se constitui em importante institui¢ao de socializagio para a elaboragdo dos projetos
de vida juvenis, mas ao permanecer restrita a formagéo e preparagao ao mercado de trabalho, numa
visdo reducionista e instrumental, acaba por reproduzir as condicdes materiais para a manutenc¢éo
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das exclusoes e precariedade, pois ndo se permite modificar a si mesma (ou modifica-se em velo-
cidade mais lenta que as demandas juvenis exigem) a fim de atender a estas demandas de forte
conteudo e significado simbolico para a construgao de suas biografias e identidades, com sentido
e proposito, a partir de suportes educacionais.

Assim, ndo existe formula magica: cada institui¢ao escolar deve desenvolver atividades aula
e extra aula, vivéncias e debates nos espacos escolares, seminarios, oficinas, relagdes de confianga
e canais de dialogo aberto com os jovens, agdes que enfim, possibilitem a elaboragao e construcao
de seus projetos de vida.

As propostas politico-pedagogicas da Rede Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia vem
ao encontro desses anseios juvenis, ao buscar compromisso politico e ideoldgico em romper com
a dualidade histérica da educagao brasileira: educagao profissionalizante para as massas populares
e educagao propedéutica e super especializada para as elites burguesas.

Através da Educagao Profissional e Tecnoldgica, garantida através da Lei ne 11.892/2008
(BRASIL, 2008), os Institutos Federais, pulverizados nas mais longinquas localidades rurais e
urbanas do Brasil (visando ao desenvolvimento regional) vem lutando por um modelo de educagao
para os jovens baseado no trabalho como principio educativo e na indissociabilidade entre educagao
e trabalho, visando uma formagdo humana, integral, omnilateral, tendo na ciéncia, cultura,
tecnologia e no trabalho suas bases conceituais e énfase principal. Esta nova proposta também ¢
politica ao buscar um projeto social contra hegemdnico e de confronto aos estritos interesses do
capital (FRIGOTTO, 2007), concebendo os sujeitos juvenis como mercadoria® (BAUMAN, 2008).

Retomando as explica¢des iniciais sobre transformagdes econdmicas, produtivas e traba-
lhistas em razao da transi¢do do modo fordista/taylorista para o modo toyotista de produgao,
Harvey (1993) estabelece nova categoria analitica-chave a nos auxiliar a compreensao (ainda que
parcial) social da modernidade: a “compressao espago-tempo”. Tal concepc¢io nos permite perceber
como nossos tempos e espagos estido condicionados (subsumidos) a metanarrativa/racionalidade
econdmico-mercadoldgica e financeira do capital global.

Harvey (1993) nos explica que, assim como o capital necessita estar em permanente processo
de mudanga a fim de garantir sua preservacao, as praticas e processos sociais que o materializam
também se modificam, buscando acompanhar a velocidade dessas mudangas. Assim, o tempo de
giro do capital (intersecgdo entre dinheiro, espago e tempo) seria uma das categorias centrais para o
entendimento da aceleragao dos ritmos e intensidades do trabalho, dos processos produtivos e das
relagdes sociais como um todo. Tais aceleragdes de tempos visam gerar mais lucros (mais-valia) no
menor tempo possivel, que se torna requisito fundamental de sobrevivéncia dos empreendimentos
empresariais nos ultracompetitivos mercados de capitais globalizado.

Como exemplos de aceleragao dos tempos de giro temos: as inovagdes tecnoldgicas e orga-
nizacionais, as linhas de montagem, a obsolescéncia planejada de produtos, o sistema just in time
e kanban de produgio etc. Os exemplos de compressao dos espagos sdo: a rede mundial de compu-
tadores (internet), o sistema internacional financeiro de bancos, a bolsa mundial de valores, entre
outros, que funcionam comprimindo os espagos geograficos e encurtando as relagdes sociais, que
tornam mais rapidas, ageis e instantaneas.

Estas novas configuragdes impostas ao mundo do trabalho exigem um trabalhador multi-
funcional e polivalente, flexivel, disponivel a qualquer momento e submisso (ddcil segundo a teoria
foucaultiana) a realizar as mais diversas atividades laborais na empresa em que trabalha, em razao
do alto risco de ser demitido sem grandes problemas com a justiga trabalhista (que desmonta os

5 Tal conceito emerge do “fetichismo da mercadoria” criado por Karl Marx (2011) como censura a falacia utilizada pela ideologia
capitalista de esconder a dimensao subjetiva e humana das relagées, tendo na mercadoria o centro de interesses e ndo na dimensao
humana que se torna cada vez mais desumana quando ocultada sob a ldgica da circulagdo de mercadorias, através da compra e
venda da capacidade de trabalho, afastada de todo seu contetido emocional, psicolégico, social, cultural, etc., de que o ser humano
necessita para humanizar-se.
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direitos conquistados historicamente pelos trabalhadores progressivamente), e ante o aumento
progressivo do desemprego e da qualificagdo destes desempregados, estratégia destes ultimos para
se reinserirem ao mercado de trabalho.

Nesta seara, o Brasil, por ter se inserido na economia global de forma dependente e subal-
terna, auséncia de uma politica industrial ativa, comercial defensiva e social compensatdria, acabou
produzindo um exército de desempregados, transformando-se em uma grande feira de concorréncia
mundial pelos menores custos possiveis de mao-de-obra, disputada por grandes corporagdes
transnacionais, compradoras de forga de trabalho. Este tipo de “explorag¢ao legalizada” acaba por
fazer desacreditar na propaganda idealizada no imaginario coletivo de que a globalizagao e o capi-
talismo produziriam um mundo mais homogéneo, com melhor reparticdo da riqueza, produgcao,
trabalho e poder (POCHMANN, 2012).

A forte crise economica que abala o mercado atualmente é percebida pelos jovens em seu
cotidiano, através dos exemplos refletidos por seus pais, amigos, vizinhos, familiares, o que lhes
causa angustia e temor diante de um cenario de futuro incerto e, por isso, assustador.

Apesar de termos de reconhecer que a politica publica de criagao de vagas de emprego para
amenizar a preméncia de estratégias de sobrevivéncia para milhares de jovens brasileiros, ndo
podemos desconsiderar que a criagdo automatica de ocupagdes, desintegradas das circunstancias
regionais e locais de cada contexto socioecondmico, seria apenas uma medida paliativa e nao
estrutural, ja que a maioria dos postos que estes jovens ocupam possuem graves precariedades,
conforme estudo Trabalho Decente e Juventude, da Organizagdo Internacional do Trabalho (SILVA,
2015), em que direitos basicos de dignidade, conciliagdo entre trabalho e estudo, salario minimo,
etc., nao sao respeitados.

Outra perspectiva que se levanta no campo da sociologia da juventude, seria a moratéria
social®. Entretanto, este tempo de preparacio, formacao, vivéncia e aproveitamento das coisas boas
do “ser jovem”, de forma a retardar ao maximo o tempo deste contingente entrar ao mercado de
trabalho, adquirindo mais qualificagdo e aperfeicoamento contrasta fortemente com a necessidade
imperiosa que muitos destes jovens tém de obter renda, seja para enfrentamento da pobreza, para
ajudar sua familia, para sua autonomia ou mesmo realizagdo pessoal, pois através do poder de
compra, conseguem garantir mobilidade urbana, produtos materiais e simboélicos, garantia de
direitos essenciais, como alimentacdo, moradia, educagio, saude, etc.

Consideragoes finais

Para além do conhecimento técnico-profissionalizante, os alunos que cursam a EPT parecem
buscar experimentagdo para responder a muitas de suas duvidas sobre o mercado de trabalho,
como um “termdémetro” ou “mapa de orientagdo” a fim de que possam ter as minimas condigdes de
acesso a informacoes e relacoes que lhes subsidiem (ainda que precariamente) a tomarem decisdes
profissionais e de estudos relevantes a seus projetos de vida.

A dramatica realidade que se estabelece no Brasil atualmente é que as taxas de crescimento
econdmico sao insuficientes para a demanda de criagdo de empregos, nao conseguindo absorver
sequer os novos ingressantes da Popula¢ao Economicamente Ativa, o faz expandir em propor¢des
preocupantes o contingente total de desempregados.

6 Segundo Groppo (2017), o termo “moratdria social” refere-se a um conceito amplo, criado pelo socidlogo alem&o Karl Mannheim,
o qual considera a juventude como forga social capaz de mobilizar-se em favor da democracia. Defende a ideia de que a juventude é
um tempo especial do curso da vida para a experimentagdo, um tempo-espago que deveriam ser direitos inalienaveis a todos cidaddos
politicos, visando sua formagao critica, humana, cultural, recreativa, seu lazer, em confronto a mera segregagdo por faixas etarias e
a disciplinarizagdo imposta pelas geragdes adultas e pelo sistema neoliberalista/capitalista, que tende a condicionar e manipular as
vidas das pessoas através das racionalidades reducionistas, mercadolégicas e economicistas.
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Cabe também destacar que apesar da existéncia de oportunidades de ocupagido para mao-de-
-obra juvenil, os trabalhadores adultos desempregados acabam preenchendo essas vagas em razao
de suas “vantagens comparativas” (maior experiéncia comprovada em carteira de trabalho, maior
capacitagdo profissional especializada), enquanto muitos jovens possuem experiéncia mas nao
podem comprovar: falta-lhes as transcri¢oes omitidas em suas carteiras de trabalho em razao do
periodo que trabalharam desprotegidos socialmente e previdenciariamente, sem carteira assinada.

Além da preméncia das politicas publicas voltadas a imediata inser¢ao dos jovens em ativi-
dades econdmicas produtivas, hd forte necessidade de aprofundar-se analises sobre as demandas,
aspiragoes e expectativas da populacdo juvenil ante trabalho e renda.

Analisar os sentidos e dimensoes do trabalho para estes jovens implica em néo o reduzir a
inser¢do destes ao “mundo dos empregos”, mas também buscar compreender como este mundo do
trabalho é atravessado por relagdes sociais de género, raca, etnia, idade, classe social, o que produz
novos significados para além da simples obtencdo de uma renda. Nesta perspectiva, o trabalho
adquire multiplos sentidos (CORROCHANGO, 2014).

Duas caracteristicas importantes marcam a relagao entre escola e trabalho no Brasil: o ingresso
precoce no trabalho e a preméncia em conciliar trabalho e estudo. Por este motivo, ha necessidade
de expansdo da reflexdo acerca do papel da escola de Ensino Médio, sob as bases conceituais da
EPT, a fim de que os jovens construam de forma mais consciente e elaborada seus projetos de vida.

Através dos discursos juvenis analisados por percebe-se que nem os profissionais de educagao
nem suas familias compreendem adequadamente as dificuldades destes jovens em descobrir seus
talentos, habilidades, anseios e medos em relagao a profissao a escolher. Como nao conseguem
obter experimentacdo que lhes possibilite transformar seus “sonhos em realidade”, muitos jovens
sdo estereotipados pelos adultos como “sonhadores”, “confusos”, “indecisos”, o que deprecia ainda
mais sua autoestima e motivagao pessoal, em conjunto com as ja citadas ideologias neoliberalistas
que atribuem exclusivamente ao desempregado a responsabilidade por sua condigdo (CARRANO;
DAYRELL, 2014).

As andlises aqui desenvolvidas demandam um olhar mais critico e reflexivo por parte dos
Institutos Federais e especialmente investigacdes mais especificas em cada contingente juvenil
singular, em decorréncia das grandes desigualdades de desenvolvimento econémico, politico e
social entre as regides do Brasil, e a realidade concreta dos jovens.

Relevante, portanto, reconhecer que a empreitada aqui realizada se limita a um estudo
geral e panordmico da juventude brasileira sob o prisma de categoria histérico-social, dotada de
direitos, voz e protagonismo, na luta pela construgdo de uma sociedade mais justa, equanime e
com menos desigualdades.

Permanece, portanto, necessidade de aprofundamento investigativo sobre as possiveis
alternativas educativas do Ensino Médio através da EPT que possam acabar com os retumbantes
siléncios e invisibilidades como que as escolas de nivel médio vém tratando o tema das implicagoes
entre o mundo do trabalho e o projeto de vida para seus jovens, que sdo a alma e a razao de ser de
cada institui¢do de ensino deste nivel.

A escola, como espago-tempo de viver e desenvolver a condigao juvenil pode constituir-se
como suporte a estes jovens alunos, nao os deixando como naufragos a deriva ou solitarios viajantes
rumo a terras desconhecidas, durante e ap6s a formacao do Ensino Médio. Inicialmente, devemos
reconhecer a relevancia desta tematica e, apds, conhecer, conversar, debater, dialogar, analisar e
compreender mais e melhor os sentidos que estes jovens atribuem ao trabalho e a seus projetos de
vida. Tais praticas podem representar o aprimoramento das escolas como institui¢cdo de construcio
democritica, de cidadania e desenvolvimento integral do ser humano, desconstruindo a visao
minimalista de idealiza-la com sentido exclusivamente intelectual-cognitivo e de adestramento
pragmatico ao mercado de trabalho.
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