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Resumo:

tem despertado a aten¢io dos pesquisadores na area das Ciéncias

Contabeis no Brasil. Nesse sentido, o presente trabalho tem como
objetivo identificar a produ¢do cientifica na drea de Contabilidade que
contenha a abordagem institucional como plataforma tedrica. A pesquisa foi
realizada com base nas publicagoes dos trés principais congressos nacionais
da édrea contabil e em cinco periddicos cientificos, que poderiam conter
publicagdes sobre o tema no Brasil. O estudo se classifica como descritivo e
utiliza analise bibliométrica. Os achados mostram que no triénio de 2006-
2008 foram divulgados apenas 19 artigos tratando do assunto, sendo 11
publicados em periddicos cientificos e 8 apresentados em anais de congressos.
Embora os estudos sobre o tema sejam incipientes no Brasil, o volume
de trabalho tem aumentado ao longo do perfodo analisado. Verificou-se,
ainda, que os trabalhos se concentram em poucas institui¢des de ensino,
localizadas no sul e sudeste do Brasil; que utilizam pesquisas tedricas como
a principal estratégia metodolégica; que os referenciais bibliograficos sdo
predominantemente estrangeiros; e que o foco dos trabalhos buscam analisar
a institucionalizagdo de praticas contdbeis gerenciais nas organizagdoes.

: teoria institucional é uma abordagem sociolégica que recentemente

Palavras-chave: Teoria institucional. em Contabilidade.

Bibliometria.

Pesquisa

Abstract: The institutional theory is a sociological approach that recently has
attracted the attention of researchers in the field of Accounting Science in Brazil.
Accordingly, this paper aims to identify the scientific production in the field of
accounting that contains the institutional approach in its theoretical platform. The
research was based on publications of three major national congress in the area
and five accounting scientific journals that could contain publications on the subject
tn Brazil. The study was classified as descriptive and uses Bibliometric analysis.
The findings shows that in three years from 2006 to 2008 were published only 19
articles dealing with the matter: 11 published in scientific journals and 8 presented
tn the annals of congress. Although studies on the subject are incipient in Brazil,
with the publications over only a small number of researchers, the workload has
tncreased over the period analyzed. It was also verified that work focuses in a few
school institutions located in the south and southeastern Brazil, using theoretical
researches as the main methodological strategy, the bibliographic references are
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predominantly foreign, and the focus seeks to review the
institutionalization of management accounting practices in
organizations.

Keywords: Institutional theory. Research in Accounting.
Bibliometrics.

1 INTRODUCAO

A teoria institucional proporciona importantes
contribui¢des para a gestdo das organizagdes, uma vez
que um empreendimento resulta ndo somente da agio
humana, projetada e planejada, mas também de suas
interagdes no contexto cultural e politico, além de
processos cognitivos, simbdlicos e sociais. Seu objetivo
é explicar os fenémenos organizacionais por meio do
entendimento do como e do por que as estruturas e
processos organizacionais tornam-se legitimados, e
quais as suas consequéncias nos resultados planejados
para as organizac¢oes (FACHIN; MENDONCA, 2003).

Durante longo periodo de tempo, os estudos na
esfera organizacional foram realizados considerando
que os individuos tomam decisdes norteadas apenas
pela racionalidade, proposi¢do da escolha eficiente
proposta pela teoria neoclassica, que pode provocar os
melhores resultados para a empresa (GRANDE, 2008).
No entanto, por volta dos anos 70, passou a assumir
que os agentes econdmicos atuam num contexto social
no qual as normas e valores partilhados moldam os
comportamentos (MAJOR; RIBEIRO,
2008). Nesse sentido, volta sua atengdo para o exame
dos elementos de redes relacionais e de sistemas

individuais

culturais que modelam e sustentam a estrutura e a agio
das organiza¢des (FONSECA, 2003).

Na drea contdbil alguns estudos tém se dedicado
a abordar a institucionalizagdo de préticas gerenciais
como forma de averiguar se a teoria estd sendo aplicada
empiricamente; por isso apoiam-se no embasamento
tedrico da teoria institucional para compreender adogio
das praticas de contabilidade gerencial nas empresas.
Adicionalmente, Guerreiro e Pereira (2006) destacam
que a institucionalizagdo proporciona a aproximagio e
a configuracdo estratégica da controladoria, bem como
a interdisciplinaridade da controladoria com outras
areas (GUERREIRO; PEREIRA, 2006).

Santos, Almeida e Crozatti (2007) inferem que
a Contabilidade de Custos, a Contabilidade Financeira,
a Contabilidade Gerencial e a Area Organizacional
de Controladoria, na abordagem institucional passam
a ser vistas dentro das organizagdes como uma
instituigdo, cujos habitos e rotinas permitem que os

atores organizacionais lhes deem credibilidade e as
mesmas se institucionalizem.

Os estudos baseados na teoria institucional
aplicados a  Contabilidade = Gerencial  visam
compreender as praticas dos gestores organizacionais,
ou seja, o entendimento do porqué da mudanga ou
da persisténcia em determinados habitos e rotinas.
Guerreiro et al. (2005) notam que a abordagem da
teoria institucional tem sido aplicada em diversas
pesquisas no campo da contabilidade gerencial. Tal
fato se justifica, principalmente, pela identificag¢do da
nio aplicagdo da teoria nas praticas gerenciais, ou seja,
0 que se observa na teoria nfio condiz, muitas vezes, ao
que se vé na pratica.

Muito mais do que desqualificar determinadas
praticasdacontabilidade gerencialquenioseconformam
com as diretrizes das modernas teorias apresentadas
nos livros-texto, essa contabilidade deve ser estudada
como um produto de processos institucionais, nos quais
habitos e rotinas sdo desenvolvidos para dar coeréncia
e significado para o comportamento da organizagio. O
estudo das inovagdes em praticas contabeis gerenciais,
como uma institui¢do, busca entender porque tais
préticas tdo discutidas pela teoria encontram tio baixa
utilizagdo nas préticas gerenciais das organizagoes
(SANTOS; ALMEIDA; CROZZATI, 2007).

Oyadomari et al. (2008) e Teixeira et al. (2007)
ressaltam que ainda sdo poucos os estudos empiricos que
usam a abordagem da teoria institucional para explicar
a adogdo dos artefatos de contabilidade gerencial. Para
Tolbert e Zucker (1999), os estudos empiricos relativos
a abordagem institucional sdo escassos porque a
propria teoria institucional ainda estd em processo de
institucionalizagio. Nesse sentido, o presente trabalho
tem como objetivo identificar a produgdo cientifica
na drea de Contabilidade que contenha a abordagem
institucional na sua plataforma tedrica.

Além desta parte introdutéria, este artigo
comporta mais quatro seg¢des. Na segunda se¢io faz-
se uma incursdo sobre a abordagem institucional. Na
terceira, apresentam-se os procedimentos metodolégicos
utilizados no estudo. Em seguida, apresenta-se a
descrigio e analise dos dados. Na quinta e dltima segio
abordam-se as consideragoes finais do estudo.

2 TEORIA INSTITUCIONAL

De acordo com Machado-da-Silva e Gongalves
(1999, p. 220), a
denominada de

teoria institucional, também

institucionalismo, constitui-se no

“[...] resultado da convergéncia de influéncias de
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corpos teéricos origindrios da ciéncia politica, da
sociologia e da economia, que buscam incorporar em
suas proposi¢des a idéia de institui¢des e de padrdes,
de comportamento, de normas de valores, de crengas
e de pressupostos, nos quais encontram-se imersos
individuos, grupos e organizagdes”.

Hodgson (2000) completa essa reflexdo
afirmando que o institucionalismo refere-se as
instituigdes, habitos, regras e sua evolugdo. Por isso,
procura compreender por que as organizagdes seguem
algumas formas semelhantes de comportamento
(homogeneidade), ao invés de diferenciagio.

Por apresentar-se como um conjunto de
influéncias exercidas sobre as caracteristicas das
organizagdes e sobre a mudanga organizacional, a
institucionalizagdo passou a ser tipificada como uma
abordagem simbélico-interpretativa da construgdo
social da realidade organizacional (BERGER;
LUCKMANN, 1964). Seu objetivo é explicar os
fendmenos organizacionais por meio do entendimento
de “como” e de “por que” as estruturas e processos
organizacionais tornam-se legitimados, e quais as
suas consequéncias nos resultados planejados para as
organizac¢oes (FACHIN; MENDONCA, 2003).

Segundo Berger e Luckmann (1964), a
realidade é considerada como algo certo (taken for
granted) e as institui¢des sdo resultado de processos de
interagio e de interpretagio da realidade. Desse modo,
os individuos apreendem os significados e se relacionam
com os outros através de esquemas tipificados ou papéis
sociais que regulam a interagdo entre os individuos
e lhes fornecem expectativas reciprocas, tendo em
vista, os diversos contextos sociais que vivenciam
em sua vida quotidiana. Nessa perspectiva, os papéis
tornam habituais certos tipos de comportamentos em
determinadas situagdes e interagdes sociais.

Scapens (1994) define uma institui¢do como um
modo de pensar ou agir dominante e que estd enraizado
nos hébitos de um grupo ou costumes de um povo. Por
isso, afirma que consideravel parcela das a¢des realizadas
pelos individuos nio resulta de calculos materiais, mas
de préticas frequentes aceitas como corretas.

Conforme Burns e Scapens (2000), a teoria
institucional pode ser divida em trés vertentes: Old
Institutional Economics (OIE), New Institutional
Economics (NIE) e New Institutional Sociology (NIS),
pois apresenta raizes filoséficas diversas. No entanto,
Guerreiro et al. (2005, p. 97) destacam que, “[..]
embora essas teorias tenham diferentes origens e raizes
filosdficas diversas, elas compartilham um interesse
comum pelos temas institui¢do e mudanga institucional”.

Para Guerreiro, I'rezatti e Casado (2006, p. 9),
a abordagem tedrica sob a dtica da Velha Economia
Institucional (OIE) foi “C..] por
economistas para ajuda-los a prever comportamentos,
efetuar estudos e andlises em nivel da induastria e do
mercado como um todo”. Explicam que essa teoria
nio buscava explicar o comportamento dos gestores
dentro das firmas, mas tinha como premissa apenas
a maximizagdo racional dos agentes econdmicos
e o equilibrio geral proporcionado pelas forcas de
mercado. Grande (2008) discute que a incapacidade
dessa vertente de explicar alguns fendmenos com base
em fundamentos da teoria neoclassica da firma fez
surgir outras teorias que tivessem o objetivo de buscar
o entendimento do comportamento organizacional em
seus varios processos.

Sob a ética da OIE, a instituigio é o
principal objeto de andlise dos estudos e nio mais

desenvolvida

o comportamento racional e maximizador dos
individuos tomadores de decisdes, conforme aceito
pela teoria neocldssica. Assim, considera a institui¢do
como uma forma de pensar e agir de algo que prevalece
e permanece, o qual estd inserido nos habitos de um
grupo ou nos costumes de um povo (BURNS, 2000).
Segundo Guerreiro et al. (2005), a Nova
(NIE)
institucional como um conjunto de regras sociais, legais
e politicas que estabelecem as bases para a produgio,
troca e distribuigdo. Para o ramo econémico do novo
institucionalismo, as transagdes sdo as principais
unidades de andlises e sdo, ademais, responsaveis pela
defini¢do dos mercados, das hierarquias e das formas
hibridas das organiza¢des. Uma vez que abordam a
relagdo entre os custos de transagdes para explicar a
relagéo de troca entre as firmas e o mercado, conforme
destacados por Ronald Coase (1937), e para os quais hd
sempre um contrato que regula essa transagéo.
Williamson (1975) aprofunda esses conceitos
e encontra dois tipos de problemas que a relagio
contratual pode gerar as firmas: o oportunismo e a
necessidade de criacdo de formas mais eficientes de
monitoramento e controle. Nesse sentido, o ambiente

Economia Institucional foca o ambiente

7

institucional ¢é
central para o entendimento da evolu¢do de um
mercado e da estratégia das empresas nele inseridas e
destaca que o ambiente institucional exerce influéncia
no comportamento das organizagdes econdmicas.

A Nova Sociologia (NIS)
caracteriza-se por representar uma oposi¢do clara as
perspectivas baseadas no pressuposto de racionalidade
dos atores organizacionais e na procura de modelos

caracterizado como um elemento

Institucional
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econdmicos que otimizem a relagdo custo/eficiéncia
(MAJOR; RIBEIRO, 2008). Para a NIS, as institui¢oes
sdo constituidas de estruturas reguladoras, normativas
e cognitivas que conferem estabilidade e significado ao
comportamento social e, que se adotadas, tornam uma
organizagdo socialmente legitima (SCOTT, 2001).
Segundo Scott (2001), a estrutura reguladora
tem como base da legitimacdo organizacional a
conformidade as exigéncias legais. A estrutura
normativa concentra-se na andlise dos valores e
das normas, que
introduzem umas dimensdes prescritivas, avaliativas,
de obrigatoriedade do contexto social e organizacional.
Acredita-se que os valores e as normas se tornam
papéis, formais ou informais, a serem desempenhados
por individuos ocupantes de posi¢des especificas no
enfrentamento de determinadas situagdes. Em relagio
a estrutura cognitiva, esta tem sua atencdo direcionada
para os aspectos simbdlicos das a¢des, resultantes das
interpretacdes e consequentes representagdes que os
individuos fazem do ambiente. Por isso, fundamenta-se

como elementos institucionais

no contexto social de acordo com a pratica social.

Dimaggio e Powel (1983) destacam que a NIS
focaliza as organizagdes configuradas dentro de um
contexto de relacionamentos interorganizacionais e
sistemas culturais. As crengas, normas e tradi¢des do
ambiente institucional influenciam o relacionamento
das organizagdes. Nesse sentido, o clima institucional
é caracterizado pela elaboragio de regras, praticas,
sfmbolos, crengas e requerimentos normativos aos
quais individuos e organizag¢des precisam se conformar
para adquirir legitimidade.

3 PROCEDIMENTOS
METODOLOGICOS

A pesquisa classifica-se como descritiva,
pois tem o objetivo de apresentar as caracteristicas
de determinada populagdo, ou fenémeno, ou entdo
o estabelecimento de relagdes entre varidveis e fatos
(GIL, 2002). Nesse aspecto, pretende-se descrever
as produgdes cientificas dos principais periddicos e
congressos na drea de Contabilidade que utilizam
como plataforma teérica a teoria institucional.

Quanto a técnica de pesquisa, o trabalho
classifica-se como um estudo bibliométrico, utilizado
para quantificar os processos de comunicagio escrita
e o emprego de indicadores bibliométricos para medir
a produgdo cientifica. De acordo com Cardoso et al.
(2005), a bibliometria tem como objetivo a pesquisa

das publicagdes, sendo o estudo dos fendmenos da

comunicagdo cientifica e tendo sua importincia
relacionada ao método (til para mensurar a repercussio
e impacto de determinados autores ou periddicos,
proporcionando o conhecimento sobre as ocorréncias
de variacio e suas tendéncias.

Guedes e Borschiver (2005, p. 15) inferem que
a bibliometria consiste em uma ferramenta estatistica
capaz de mapear e gerar diversos indicadores de
produtividade, de tratamento e gestdo da informagio e
do conhecimento. Leite Filho e Siqueira (2007) justificam
o uso da bibliometria como forma de contribuir para o
entendimento da produgdo do conhecimento na area
de Contabilidade, a partir das suas caracteristicas
bibliométricas, que sdo constituidas através dos dados
de autoria, citacdo, referéncias, entre outros.

Em relagdo aos procedimentos operacionais
de levantamento dos dados das pesquisas, foram
escolhidos Congresso  da
Associagdo Nacional de Programas de Pés-Graduagio
em Ciéncias Contdbeis (ANPCONT), o Encontro da
Associagdo Nacional de P6s-Graduagio e Pesquisa em
Administragdo e o Congresso (Enanpad) e o Congresso
USP de Controladoria e Contabilidade (USP) do triénio
2006-2008, todos os eventos classificados pelo Sistema
Qualis da CAPES com conceito “A”. Em relagio aos
periddicos de Contabilidade, foram selecionadas todas
as publica¢des nacionais classificadas no Qualis/Capes
da drea de Contabilidade que publicaram trabalhos
envolvendo a teoria institucional no mesmo perfodo.
Na Tabela 1, apresentam-se os congressos e periédicos
que possuem trabalhos que abordam essa teoria na
Contabilidade como recorte tedrico para os estudos.

intencionalmente o
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Tabela 1 — Congressos & periddicos que utilizarar a tecria institucional

Congresso./Periodico chjllaalsi?fEES
Anpeoont A
Enanpad A
UsF A
Ofcs Organizagdes e Socledads (UFEA) Ez
Revista Universe Contdbil (FURE) E3
Revista Contabilidade e Finangas (IJ3F) E1
BAM — Revista Administragioe Contermnpeoriinea (Mackenzia) E1
EER — Brazilian Business Review (FUCAPE) Ez

Fonte: Elaborada pelos antores.

A coleta de dados foi realizada nos CD-ROMs
dos congressos e nos sitios eletronicos dos periddicos.
Esse mesmo critério foi adotado nos trabalhos de Riccio
et al. (1999), Cardoso et al. (2005), Moriki e Martins
(2003), Santana (2004), Martins e Silva (2005), Olak et
al. (2007) como os principais trabalhos bibliométricos da
produgcio cientifica em Contabilidade no Brasil. O periodo
de analise compreende os anos de 2006, 2007 e 2008.

Com relagdo aos critérios de sele¢io dos
trabalhos, foi verificado, inicialmente, se o titulo ou as
palavras-chave continham os termos “institucional” ou
“Institucionalizagido”. Ap6s, procedeu-se a leitura dos
artigos para confirmagdo do emprego desses termos no
tema de pesquisa e sua efetiva relagdo com a Contabilidade.

Esses procedimentos possibilitaram mapear
dados sobre os titulos dos artigos, autores, nimero de
autores por artigo, principais referéncias utilizadas,
vinculagdo institucional dos autores e co-autores.

4 ANALISE DOS RESULTADOS

Inicialmente, apresenta-se, na Tabela 2, a
distribui¢do cronolégica da publicagdo dos artigos,
abrangendo os trabalhos em anais de congressos
e periddicos cientificos. Verifica-se que os estudos
publicados em congressos representaram 42,1%,
sendo o Congresso USP o evento que mais promoveu
a disseminagido do assunto na area contdbil (50%). A
maior parte dos artigos foi publicada em periédicos
(57,9%) e a revista O&S Organizagdes e Sociedade,
da Universidade Federal da Bahia, destaca-se como o
veiculo de maior divulgacdo do assunto - 36,3% dos
trabalhos pesquisados.

Takela 2 — Distribuigdo anual dos artigos por congresso /periddicos — 2006 a 2008

’ Namereo de artdgos

CONGRESSOS/PERIODICOS 2006 | 2007 | 2oos | Total | % | % Total
CONGRESSOS
Anpoont - 1 o 3 37.5 15,8
Enanpad - 1 - 1 12,5 5.3
sk - 1 3 % &0 21
Total 0 3 5 5 100 22,1
PERTODICOS
D& Organizagdes e Sociedade (UFEA) 1 1 g 4 38,3 g1
Revizta Universe Contdbil (FURE) 1 - g 3 a7.3 15,8
Revista Contabilidade ¢ Finangas (USF) g - - g 18,2 10,8
RAM —Rev. Adm. Conternporinea (Mackenzie) 1 - - 1 3,1 5,3
EER — Erazilian Business Review (FUCAPE) - - 1 1 9.1 5,3
Total 5 1 5 11 100 57,9

Fonte: Elaborada pelos antores a partir dos dados da pesguisa.
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Observa-se um aumento gradativo dos trabalhos de 2006 para 2008, ainda que sejam poucos os estudos
que abordaram a teoria institucional em rela¢do ao ntimero total de artigos aprovados nos congressos e periédicos.
O volume de artigos publicados sobre a tematica nos periédicos diminuiu em 2007, mas em relagdo a 2006 os
trabalhos que abordaram essa teoria aumentaram de 5, em 2006, para 19, em 2008, conforme apresentado no
Gréfico 1.

——COnNgEresgns
P —l—FPoritdicos
| Taotal

2006 2007 200

Créfico 1 — Evelugio do nimero de artigos sobre teoria institucional — 2008-2008
Fonte: Elibﬂridﬂ PE].DS autores a PHItll' dDE dE.dDE dE. PEEquiEH..

A origem dos artigos pode ser constatada na Tabela 3. A Universidade de Sao Paulo (USP) é a instituigio
que mais publica trabalhos: dois artigos em congressos e sete periédicos (47,4% do total). A Universidade Federal
do Parana (UFPR) e a Universidade Regional de Blumenau (FURB) publicaram dois artigos cada. O restante das
escolas teve seus nomes em apenas um trabalho. Observa-se que a USP congrega os maiores pesquisadores sobre
teoria institucional relacionados a Contabilidade.

Ressalta-se a existéncia de autores com filiagdes multiplas, como os da USP, que possuem os seus nomes
em dois artigos de congresso, um dos quais é de co-autoria com pesquisadores da Universidade Presbiteriana
Mackenzie.

Tabela 3 — Classificagdo dos trabalhos por instituigio nos congressos e periddicos — 2008 a 2008

Trakalhos Trakalhos
Instituigdes aprovados aprovados em | Total | % Total

CONgTessos periodicos
URF g2 7 g 47,4
UFFR g - ) 10,8
FURE 1 1 g 10,5
Universidade Regional Integrada do Alto . ) | 5.3
Urngual das Missdes (Brasil) :
Universidade Presbiteriana MMackenzie 1 - 1 &3
Universidad Lisandro Alvarado - 1 1 5,3
Faculdade do Porto - 1 | 5,3
Universidade Valéncia 1 - 1 53
Unimontes - 1 1 5.3
Total 5 11 159

Fonte: Elaborada pelos autores a partir de dados da pesquisa.

Na Tabela 4, classificam-se as pesquisas por nimero de autores. A maior parte (42,1%) dos artigos foi
realizada por trés autores, constatando-se a média de 2,8 autores por trabalho. No Congresso USP, os artigos
com quatro autores foram maioria. Nos periddicos, os artigos elaborados por trés autores corresponderam a
45,4% do total de trabalhos publicados nesse tipo de divulgacdo académica. Ressalta-se que apenas uma pesquisa
¢ de autoria Unica.
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Tabela 4 — Nirnero de autores por congressos & periddicos — 2008 a 2008

5 T d t &di
CONGRESSOS/PERIODICOS tnero e autores | Médiade | po
1 2 3 & autores

CONGRESSOS
Anpcont - L2 1 - @3 3
Enanpad - - 1 - 3 1
S - 1 1 3,3 %
Total dos Congressos 3 3 2 2,9 8
PERIODICOS
&S Organizagdes e Sociedads (UFEBA) - - 3 1 3,3 4
Revista Universo Contdbil (FURE) 2 1 2,7 3
Revista Contabilidade ¢ Finangas (USF) 1 - 1 - g g
RAM — Revista Administragie Conternporinea

. - - 1 - 3 1
(Mackenzie)
EER — Brazilian Business Beview (FUCAFPE) - 1 - - 2 1
Total dos Periodicos 1 3 5 2 2,7 11

Fonte: ElE.bDIE.dH. PE]DS autores a PEItlI dE dH.dDS dﬂ. pesquisa..

Na Tabela 5, apresentam-se os autores com maior presenga em trabalhos com abordagem institucional.

Tabela § — Autores com malor presenga em trabalhos com abordagem institucional (2008 a 2008)

Autor Instituigdo Trabalhos | Trabalhos | p.o 0 | 1orae
congressos | periodicos
Reinalde Guerrsiro USP 1 3 il 15,9
Fabio Frezattl USF - & & 11,4
Carlos Alberto Pereira LISF - 3 3 é.8
José Carlos T. Gryadornari Mackenzis & 1 3 6.8
Ricardo Lopes Cardoso MWlackenzie & 1 3 &8
Cictavio B Medonga ISP 2 1 3 8.8
Andson Braga de Aguiar JsP 1 g 3 .8
Ilze Maria Bueren FURE 1 1 2 4.5
Mercedes Barrachina Palanca | Universidade Valenga g - g 4.5
Carlos Eduarde F. Lavarda Universidade Valenga 2 - 2 4.5
Ademilson R. dos Santos UFFR g - 2 4,5
Lauro Brito de Almeida UFPR 2 - 2 4,5
Vicente Ripoll Felin Unlvemlldade do .AIEO g - g 4.5
Urugual ¢ das Missdes
Armnaury Jozé Bezende UGP - g g 4.5
Marines Licia Boff FURE - 1 1 2,3
Alexsandro Broedel Lopes IR - 1 1 2.3
Eunice Loida B, Bermildez Universidad Lisandro - 1 1 2.3
Alvarado
Zahira Maoreno Freitez Universidad Lisandro - 1 1 2.3
Alvarado
Ténia Casado sk - 1 1 2.3
Manuel Castelo Branco Universidade do Porto - 1 1 2,3
Felicic Riba Torres - 1 1 2.3
Tornds de Aquine Guimarfies - 1 1 g.3
Elza Tersezinha C. Miillar FURE 1 - 1 2.3
Jaime Crozattl LUFFR 1 - 1 g.3
Emanuel B Jungueira USF 1 - 1 2.3
Mariana Ponciano de Lima Mackenzis 1 - 1 2.3

Fonte: Elaborada pelos autores a partr dos dades da pesquisa.
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Em relagio aos autores, nio foi considerada a ordem em que eles estavam relacionados na autoria: se
como autores ou co-autores. Destaca-se o autor Reinaldo Guerreiro como o que possui o maior niimero de artigos
que abordam a teoria institucional publicados em congressos e periddicos (15,9% do total). Fabio Frezatti foi o
segundo autor mais produtivo, apesar de ter trabalhos apenas em periédicos (11,4%). Ressalta-se que ambos os
pesquisadores sdo professores da Universidade de Sdo Paulo.

Para se analisar as estratégias metodolégicas utilizadas nos artigos, foram utilizados dados compreendidos
nos respectivos textos. Os artigos em que tal tépico nio foi evidenciado foram considerados ndo especificados.
Como evidenciado na Tabela 6, as técnicas mais utilizadas foram o ensaio teérico e o estudo de caso, usadas em
31,6% dos artigos que abordam a teoria institucional na Contabilidade. A mesma constatagio é encontrada por
Guerreiro et al. (2005).

Tabela & — Técnicas de pesquisas relatadas nos trabalhos com abordagern Institucional — 2008 a 2008

Técnica Congresso Periodico Total
Trakalhos | Percentual | Trabalhos | Percentual | Trakalhos | Percentual

Enszaio tedrico 3 37,58 3 7.3 & 31,6
Estude de caso g @80 “h 38,4 & 31,8
Cuestiondrio g g5 0 1 9.1 3 15,8
Pesquisa bibliografica 1 14,58 - 0,0 1 5,3
Docurnental e entrevista - 00 1 a1 1 5.3
Mo discorrs sobre a

metodologia h 0.0 2 18,2 2 10,8
Total & 100,0 11 100,0 19 100,0

Fonte: Elaborada pelos autores a parhr dos dados da pesquisa.

Outro tépico a ser analisado dos trabalhos publicados refere-se ao tipo de bibliografia referenciada.
Inicialmente fez-se uma separacdo entre referéncias nacionais e internacionais. Dentro de cada uma dessas
classificacoes, a referéncia foi segregada em livros, teses e dissertagdes, periddicos, anais e outros tipos, conforme
apresentado na Tabela 7.

Foram citadas 669 referéncias nos artigos que abordaram a teoria institucional. Nos congressos, do
total de 285 citagoes, 37,4% foram referéncias nacionais e 62,6% internacionais. J4 nos periddicos, as referéncias
nacionais representaram 22,4% do total, e as citagdes internacionais 76,6%. Tanto nos congressos como nas
revistas, os periédicos foram as fontes de pesquisas mais citadas. Destaca-se o elevado nimero de periédicos
internacionais utilizados nos artigos, representando 51,7% das referéncias.

Tabela 7 — Tipos de referéncias nos congressos ¢ periddicos — 2006 a 2008

Congressos Periodicos Total
N. de M. de M. de
Trabalhos ey 2 referénci 2 referénci 24
referencias
as as
. Macional 41 14,4 43 12,5 a3 13,3
Livros ;
Internacional 45 18,8 T 18,9 118 17,8
. " Macional 14 4.2 3 0.8 15 2.4
Tese & Dissertagdes acton ’ : - :
Internacional 1 0,4 0 1 0,1
e 1 Waciconal 30 10,58 aT T &7 =
Periddicos ;
Internacional 123 43,9 993 £8,1 245 51T
. Macional g3 a.1 T 1.2 30 4.5
Anais ;
Internacional & 1.2 4 1 9 1,3
Macional 1 0,4 1 0,3 g 0,3
Cutros ;
Internacional 1 0,4 1 0,3 g 0,3
Total 255 100 ELE 100 G569 100
Fonte: Elaborada pelos autores a partir dos dados da pesquisa.
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Com relagio aos autores mais citados verifica-
se, de acordo com a tabela 8, que Scapens é o autor mais
referenciado (21,8%). Em seguida, Burns e Machado-
da-Silva participam com 17 citagdes cada um. Destaca-
se que, dos oito autores mais citados, apenas dois sdo
brasileiros: Machado-da-Silva e Guerreiro. Nota-se
que ainda sdo poucos os pesquisadores que exploram a
teoria institucional aplicada & Contabilidade.

Por fim, demonstra-se uma sintese do objeto
de estudo dos trabalhos analisados. Tais informacoes
podem ser verificadas no Quadro 1, referente ao ano de
2006; no Quadro 2, para o ano de 2007 e, no Quadro 3,
para os trabalhos publicados no ano de 2008.

Nota-se que os trabalhos sdo, em parte,
ensaios tedricos e outros de forma a se analisar mais
empiricamente. Os trabalhos de Guerreiro, Frezatti,
Lopes e Pereira (2006), Aguiar, Guerreiro (2007) e
Aguiar e Guerreiro (2008) possuem uma abordagem
tedrica. O restante dos estudos analisados procura
testar empiricamente, em sua maior parte por meio de
estudo de casos, a teoria institucional nas organizacoes.
Verificam-se, ainda, alguns estudos na esfera publica
(BERMUDEZ; FREITEZ, 2006; TEIXEIRA et al.,
2007; TORRES; GUIMARAES, 2008), destacando-
se a importéancia de tal tema em todos os setores da
economia.

Pesquisas sobre a institucionaliza¢io da
Contabilidade nas empresas sdo recentes. Assim, a
teoria institucional aplicada a ela pode ser um relevante
espago para novas pesquisas, tanto na Contabilidade
Financeira como na Gerencial. Os resultados
apresentados mostram o baixo ntmero de trabalhos,

embora se perceba uma evolugdo da relevancia do tema.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve como objetivo analisar a
produgo cientifica na drea de Contabilidade que contenha
a abordagem institucional em seu contetido nos principais
congressos e periédicos da drea contabil. Para tanto,
buscou-se os trabalhos que possuissem a abordagem da
teoria institucional relacionada com a Contabilidade em
seus textos. Dessa forma, foram identificados dezenove
trabalhos entre os anos de 2006 e 2008.

Apés a andlise dos resultados verificou-se
um aumento do ndmero de trabalhos referentes a
institucionalizagdo de um ano para o outro, embora o
namero de artigos com esse tema, em relagdo ao total de
trabalhos aprovados nos congressos e periédicos, ainda
seja incipiente. Ressalta-se que o tema, na literatura
nacional, ainda é considerado novo; talvez, por isso,

ainda tenham poucos estudos. Verificou-se que o foco
dos trabalhos busca analisar a institucionaliza¢do de
praticas contabeis gerenciais nas organizagoes.

Em relagio as instituigdes nas quais o0s
pesquisadores responsdveis pelos artigos
vinculados, observa-se uma concentragdio no polo
Sdo Paulo, Parana e Santa Catarina. Apenas essas
institui¢des correspondem por 68,4% dos trabalhos
publicados que
Outro fato relevante foi observado ao se analisar

estdo

abordaram teoria institucional.
as técnicas de pesquisa utilizada nos artigos com
abordagem institucional. Verificou-se que 31,6% dos
trabalhos utilizaram o ensaio tedrico como ferramenta
metodolégica, corroborando com a afirmacdo de que
ainda sdo escassos os trabalhos empiricos que abordam
a institucionalizagio em seu conteddo.

Ao analisar os tipos de referéncias bibliograficas
utilizadas pelos autores nos trabalhos aprovados nos
trés eventos e cinco periodicos, observou-se que os
periddicos internacionais sdo as citagdes utilizadas
com maior frequéncia, mostrando um aumento na
qualidade dos trabalhos com relagio ao seu arcabougo
tedrico, devido a diversificagdo de obras nacionais e
internacionais.

Destaca-se, ainda, que a maior parte dos
trabalhos organizagoes,
demonstrando que, cada vez mais, os pesquisadores
estdo buscando comprovar as abordagens da teoria
institucional nas realidades das empresas. Outro fato a
ser ressaltado é que alguns trabalhos foram realizados
em institui¢des publicas, identificando a relevéincia de
tal teoria nos mais diversos setores da economia.

foram realizados em

Apesar das limitagdes da pesquisa, os trabalhos
que contenham a abordagem institucional em seu
contetido tém aumentado durante os anos. Embora,
ainda seja uma 4rea nova da ciéncia contabil, estudos
comprovam a relevincia do tema e a importincia
de se realizar pesquisas empiricas relacionadas a
institucionalizagdo. Para novos estudos, sugere-se
analisar o desenvolvimento da teoria institucional
em Anais de Congressos e periddicos internacionais,
dissertagdes e teses dos programas de pés-graduagio
em Contabilidade.
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